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Yayinevinin Onsozii

Yayinevimizce emekci kitle egitimine yardimei olmak
amaciyla yayinlanan bu kitap biiyik bir ilgi gérmus
ve kitabin ilk bes baskisi kisa zamanda tikenmigtir,
Elinizdeki gozden gecirilmis altinci baskidir,

Daha onceki yayinlarimizin da ortaya koydugu gibi,
bilimsel gergeklerin aktariimasindaki arnlasma, an-
latimi basite indirgeme, cok 6nemli soyut bilgilerin
kitleler icinde yayginlagsmasina yardimci olmaktadir.
Gunumizde isci sinifinin ve tim emekcilerin ekono-
mik, siyasal ve toplumsal gercekleri kavromas: ar-
tik bir zorunluluk haline gelmistir. Emekci kitle egi-
timinin 6nemi her gecen giin artmaktadir.

Bilimsel gercekleri emekci kitlelere aktarma calis-
maiari sevindirici bir bicimde yogunlasmaktadir. Bu
cabalar emekci kitlelerin bilimsel tartismalan izle-
melerini, hatta yer yer bu tartismalara miidahale
ederek yonlendirmelerini kolaylastiracaktir.

Yayinevimiz, bu boslugun doldurulmasina yonelik
yayin yapmaktadir. Dilegimiz bu tir caligmalarin da-
ha kapsami,- daha genis ornekleriyle kisa zamanda
gelistirilmesidir.

Okuyucularimiza sundugumuz bu cahigmanin, daha
gelismis orneklere yardimci olacag inancini tagi-
maktayz...

VARDIYA YAYINLARI



GiRi$

KAPITALIST SOMURU MEKANIZMASI UZERINE KON-
MAK iSTENEN PERDELER YIRTILACAKTIR

Icinde yasadigimiz toplumda egemen somurici sinif
ve tabakalar, somird ve baski dizenlerini sirdirmek icin
emekcileri KORLESTIRMEK, SAGIRLASTIRMAK, DiLSiz-
LESTIRMEK istiyorlar. istiyorlar ki, emekgciler gercekleri
gormesinler, gercekleri duymasiniar, gercekleri dile getir-
mesinler. Bir tek amaclari var: BU SOMURU VE BASKI
DUZENi DEVAM ETSIN. :

Bu amacla yazili-sézlii-resimli cesitli araglarla yal-
niz goze degil, hem gbze hem de kulaga hitap ederek
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basta isci sinifi olmak (izere tim emekgilerin beyinlerini
yikamak, gbzleri oniine perdeler koymak, yalanlarnt ile,
sémiri ve baski diizenini gizleyen, somiriylt kolaylasti-
ran, mesrulastiran propagandalan ile emekgileri oyalayip
oldatmak, kandirmak, uyutmak istiyorlar.

Ve bu kandirma, uyutma ¢abasi besikten mezara ka-
dar devam ediyor. Bu amagla ninniler, masallar, oyuncak-
lar, programlari emperyalistlerin, iktidardaki patronlarin,
agalanin ¢ikarlanina gére dizenlenen okullar, gazeteler,
dergiler, kitaplar brogirler, turkiler, sarkilar, piaklar, teyp-
ler, radyo ve televizyon, sinemalar, tiyatrolar, kahvehane-
ler, stadyumlar, reklomlar. san sendikalar... yalan soyla-
yor.

Sémirticu simf ve tabakalar bu araclarla kapitalist
somuri mekanizmasini gizlemek, maskelemek istiyorlar.
Bu araclarla yaydiklari yalanlariyla derinlesen ekonomik
buhrani, kapitalizmin ¢ikmazini, issizligi, pahaliidi gizle-
mek, kitlelerin gercekleri gdrmesini Onlemek istiyorlar.

ilkokulda UYU UYU YAT UYU ile okuma-yazma 6g-
retiyorlar, BOYLE GELMIS BOYLE GIDER atasozlerini ez-
berletiyorlar. Bu propaganda ile biiyliyen bir igci fabrika-
ya gitmek lizere dolmuga bindiginde pikapta su plak ca-
hiyor: BOYLE GELMI$ BOYLE GIDECEK...
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Ve radyoda, televizyonda, gazetelerde patronlar ya-
ni kapitalistler, isci simfinin haklarina saldinyorlar. Asga-
ri lcretlerin, kidem tazminatiarinin, Gcret zamlarinin yik-
sekliginden yakiniyorlar. «Ucret, emegin fiyatidir», «hayat
pahalihgr Gcret zamlarindan dogar,» yalanlarini savuruyor-
lar. iscileri fagizm ile tehdit ediyoriar, yeni yeni tuzaklar
kuruyorlar.

Ote yandan yine bu araglarla sari sendikacilarin «ig-
ciler heniuz bilinglenmediler, bilinclenince siyasete kari-
sacaklar,» kandirmacalart sergileniyor.

Ama diinya degisiyor. Tum ulkelerin iggileri gibi Tir-
kiye isci sinifi da degisiyor, gelisiyor, BILINCLENIYOR.
Patronlann, topraok agalarinin gdzler éniine koymak iste-
dikleri perdeleri teker teker yirtmaya, ekonomik ve siya-
Si mucadeleyi bilingli bir sekilde sirdirebilmek igin ka-
pitalist sémird mekanizmasinin nasil isledigini derinleme-
sine 6grenmeye calisiyor.

iste biz bu kitapgikta kapitalist sémirii mekanizmo-
si {zerine konmak istenen perdeyi, maskeyi indirecediz.
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Kapitalist toplumda iscilerin neden ve nasil somurildigu-
ni anlatmaya calisacagiz.

Bu kitopcik 1969 .yilindan sonra c¢esitli sendikalarda
yapilan egitim cahigmalarinin, egitim seminerlerinin  bir
bolimunin driintdir. Bu nedenle kitapcik egitim calismao-
larina katilan tiim isgilerin ortak bir Grlini sayilabilir. Ca*
hsmalara katilan igci arkadeslara bilgi aktarirken onlar-
dan cok sey ogrendik. Onlarin katkilar, deyisleri, érnek-
leri, anlatimi basite indirgemeleriyle anlatim bi¢imi daha
da zenginlesti.

Kitapcikta anlatilanian sendikal egitim caligmalarin-
daki bicimiyle aynen vermeye calistik. Yalniz anlatim di-
lini biraz degistirip yazi diline uydurduk. Konular genel-
likle belli bir sematik bicimde sunuldu. $ematik anlatimin
kolay anlasgtirh@inin yanisira bazi kahpsal yanliglara yol
ag¢abilecedi de sirek!i olarak gdz oniinde tutuldu.

HAYATTA BILGI SAHIBIi OLMAK, :
BiR KAVGADA SILAH SAHIBi OLMAK DEMEKTIR

. Patroniara karsl, ‘iktidardaki sémurlci sinif ve taba-
kalara karsi glcli bir ekonomik ve siyasi miicadele vere-
bilmeleri icin iggilerin icinde yasadiklar toplumu cok iyi
tamimalan, kapitalist sOmiirid mekanizmasini ¢cok iyi 6§-
renmeleri gerekir. «Bu diizen degismelidir,» diyen isciler
kapitalist sistemin ne oldugunu, kapitalizmin hangi esas-
lar Gzerine kurulu oldudunu ayrintilaniyla 6drenmek zorun-
dadir. Stniflar nasil ortaya cikmistir? Insan toplumlarn na-
sil geligmistir? Kapitalizm nedir? Sémiiri nedir? Arti-deger
nedir? Isciler bunlari acik-segik oilmelidir. Ekonomik olay-
lari, bu olaylarin nasil ortaya ciktigini derinlemesine 6§-
renmelidir. Yasadigimiz toplumda sémiriiniin isci sinifin-
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dan, tiim emekgilerden nasil gizlenmek istendigi iscile-
rin kafalarinda pinl pinl yer etmelidir.

isciler, is¢i simfinin bilimi dogrultusunda bitin tabi-
at ve toplum olaylarinin kanunlarini égrenmelidir. Unut-
mayalim ki, bilmek, sirlari ¢ézmek, olaylari agiklayabilmek
isci sinifini giicli kilacaktir. Ciinkii BILEN INSAN KORK-
MAZ. Ukalalik yapmak, bilgiclik taslamak igin degil, DUN-
YAYI DEGISTIRMEK iCIN OGRENECEKTIR ISCI SINIFI.

"



EKONOMI POLITIK

NEDIR?
@ ISCILER NEDEN CALISMAK ZORUNDADIR?

Insanlar yagamak igin ihtiyaclarimi karsilamak zorun-
dadirlar. Ama ihtiyaclar nasil giderilecek?

Eve kim ekmek gotiirecek? Kirayi kim 6deyecek? A-
yakkabiyi, elbiseyi kim alacak? Odun, kébmdr, gaz pa-
rasini kim bulacak? Cocuklarnn kitap, defter masrafini
kim karsilayacak? Hastalarin doktor, ilag parasini kim bu-
lacak???

Iste bugiinkii diizende ihtiyaclarini gidermek icin is-
ciler caligmak zorundadir. Calhgmaziarsa bu ihtiyaglarini
kargilamak icin igcilerin  iggiclinden yani calisma
giicinden baska satacok bir sgeyleri var mi?
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Elbette HAYIR.
Demek ki, ISCILER YEMEK, GIYINMEK BARINMAK,
ISINMAK, SAGLIKLI OLMAK, OKUYUP GELISMEK ve
HATTA DINLENMEK yani kisacasi YASAMAK ICIN CA-
LISMAK ZORUNDADIR.

Calisan, mal Ureten igcilerin  onemli bir benzerligi
vardir: ISCILER CALISMAK ZORUNDADIR. CALISMA VE
YASAMA SARTLARININ AYNI OLMASINDAN ISCILERIN
DERTLERI AYNI, CIKARLARI ORTAK VE KURTULU$ YOL-
LARI BIRDIR. Bundandir ki, isciler icin AYNI HAMURDAN
YOGRULMUS, AYNI IPLIKTEN DOKUNMUSLARDIR de-
nilmigtir

13



@ Peki, FABRIKA SAHIBIi PATRONLAR, ISVEREN-
LER yani KAPITALISTLER ISCILERLE BERABER CALI-
SIRLAR MI?

~ Patronlar igcilerle beraber caligmaziar. Igciler gibi
kol giicii harcamazlar, géz nuru, alinteri akitmazlar. Isci
ler yasamak icin caligirken, patronlar hem c¢aligmaziar,
hem de rahatca yasarlar.

@ PEKI, BU NASIL OLUR?

Isciler iretir, ama irettiklerine isciler sahip ¢ikamaz.
Ciink( bu diizende iretim araclarina yani topraklara, fab-
rikalara, makinelere, hammaddelere... calismadan yasayan
ufak bir azinlik sahiptir. Uretim araclan onlarin 6zel miil-
kiygtlerindedir.

14



PATRONLAR, KAPITALISTLER URETIM ARACLARI-
NA SAHIP OLDUKLARINDAN iSCILERIi SOMURUR, ON-
LARIN SIRTINDAN GECINEREK YASARLAR.

Patronlar iscileri neden ve nasil somurirler? Bu Isi
nasil -becerirler? Bu kitap¢ik boyunca hep bu konuyu is-
leyecegiz.

® SOMURU NEDIR?

«Patronlar iscileri sémiiriiyorlar,» dedik. Peki nedir
somdiri?

Evde ac, ciplak, hasta coluk ¢cocuk olmasinin,

yoksullugun, sefaletin, rezilligin,

igsizligin, pahaliigin, achgin,

zulim ve baskinin,

dinyadaki blitin haksiz savaslann,

Kambogya'daki, Filistin'deki... Katliamlarin, emperya-

lizmin, fasizmin

sebebi, kaynagi nedir?

SOMURU.

Kisaca sdylersek:

SOMURU,

URETIM YAPAN ISCILERIN, KOYLULERIN...

YAN| EMEKCILERIN ORETTIKLERI ORUNLE-

RIN BUYUK KISMINA URETICI OLMAYAN, ON-

LARIN SIRTINDAN GECINEN SINIFLARIN EL
~ KOYMASIDIR.

Sémiiriiniin olabilmesi icin 6nce liretimin olmasi ge-
rekir. O zaman Uretim neymis onu gorelim.
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@ OURETIM NEDIR?

Biz insanlar yasamak icin, hayatimizi siirdiirmek icin
ihtiyaclarimizi gideririz. Karmmizi doyurmak igin bir gey-
ler yeriz, iceriz. Kumastan elbise, deriden, koseleden a-
yakkabi yapar giyeriz. Tahta, tugla, ¢cimento, demir kul-
lanip ev yapariz. Isinmak i¢in odun, kdmir yakariz.

Bizim ihtiyaglarimiz yalnizca bu saydigimiz KiSISEL
IHTIYACLAR degildir. Ayrica TOPLU IHTIYACLARIMIZ da
vardir: yol, képrii, su, elektrik tesisleri... gibi. Bir de bu
Intiyaglarimizi gidermede kullanacagimiz makineye, alete,
araca ihtiyacimiz vardir. Biz bu ihtiyaclanmizi gidermek
icin cesitli Grinler kullaninz. Yani, kisacasi, hayatimizi
siirdiirebilmek igin biz birtakim driinleri TUKETIRIZ.

Yaptigimiz bu ise TUKETIM denir. Kullandigimiz, ti-
kettigimiz driinlere de MADDI IHTIYACLAR denir.

Uretim ise, tiikettigimiz bu driinleri ortaya c¢ikarmak-
tir.

Insanlar her giin ¢ok sayida Uriine ihtiyac duyarlar.
Ama ihtiyag duyduklan, yasamalan igin gerekli maddeleri
dnlerinde, tabiatta hazir bulmaziar. Insanlar inhtiyaclarini
calisarak gidermek, Uretmek, tabiati degigtirmek, tabiat-
taki zenginlikleri kullanilir hale getirmek zorundadirlar.

«Armut pis, a§zima dis,» bir rilyadir. Insanlar tabiati
degistirmek icin cahgirlar. Uretim, insanlarin tabiata kar-
si miicadelesidir.

Insanlar, hayvanlar gibi tabiatta bulduklan ile yetin-
mezler. Insanlarin ¢alismasi iki bakimdan hayvanlardan
farkhidir:

1. Bazi hayvanlar insanlan sagirtici  milkemmellikte
calismalar yapariar. Oriimcek agd orer, an petek yapar,
kirlangic ise yuva. Ama bunlarin ¢aligmalari insanlarinki
gibi degildir. Insanlarin caligmasi daha 6nceden plania-
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nir, belli bir amaca goére yapilir. Yani, insanlann calisma-
si, BILINCLI FAALIYETtir.

2. Insanlar iretim sirasinda alet, ara¢ kullanirlar. Ve
bu aletleri yine kendileri Uretiler. Zaten bu yiizden INSAN,
ARAC YAPAN HAYVANDIR derler.

Bugiin isciler fabrikalarda durmadan mal Gretirler.
Tabiatta bulunan '‘maddeleri alir, onlan aletlerin, makine-
lerin yardimiyla toplu olarak igleyerek sekillerini degisti-
rir insanlara yararli maddeler haline getirirler.

Toprakta yetigtirilen pamugu makinelerde igleyip ku-
mas dokurlar. Hayvan derilerini isler, késele, ayakkabi,
gocuk yaparlar. Yeraltindan ¢ikarilan demiri, kromu, ba-
ki, aliminyumu, manganezi... makinelerle isleyip celik
yapar, kab-kacak, otomobil, buzdolabi, elektrik aletleri,
yeni makineler... Uretirler. Tabiattan elde edilen cesitli
kimyasal maddeleri kullanip ilag yapar, boya imal eder-
ler... Yeraltindan petrol ¢ikarip onu igler, insanlar igin ge-
rekli cesitli driinler Uretirler.

Iste, insanlarin maddi ihtiyaclarini karsilamak ama-
clyla tabiattaki maddeleri insanlara yarayish hale getiren
calismaya URETIM denir. Uretim sonunda ortaya ¢i-
kan maddelere de URUN denir.
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® URETIM GUCLERI NEDIR?

Simdi Uretim (izerinde biraz duralim. Uretim nasil
gerceklesir?

Isciler igyerlerinde ne yaparlar? Igverenin &nlerine
koydugu makinelerde kendilerine verilen hammaddelerie
calisip o maddeleri igleyip ortaya bir mal ¢ikarnriar. Yil-
lar icinde edindikleri bilgi, tecriibe ve is aligkanlidiyla a-
letleri, makineleri harekete gecirir ve hammaddeleri in-
sanlara faydah, kullanihr Griinler haline getirirler. Peki,
bu urlnler nelerle, nasil ortaya ¢ikar?

Herhangi bir yerde bir urliniin meydana getirilebil-
mesi yani Uretimin olabilmesi i¢cin ¢ sey gereklidir:

1. Uretim araclan,
2. Emekgiler,
3. Uretim tecriibesi.

1. URETIM ARACLARI NEDIR?

Uretim araclari, bagta toprak olmak {izere bitiin do-
gal kaynaklar (ormanlar sular yeraltindan clkarllan ve




hammadde olarak kullanilan her tirld servet, bakir, de-
mir, kdmiir, petrol...); bu kaynaklari iglerken, caligirken
iscilerin kullandigi her tiirlii olet-edevat, arac-gere¢ (ce-
kic, testere, pense, anahtar...); makineler, tretimin yapil-
digi tesisler (fabrikalar, igletme binalan, depolar, ulagtir-
ma araclan, yollar, kanallar, tineller...) ve diger gerekli
tesislerden (satis magazalari, bankalar gibi) ibarettir.

Kisacasi,

@ Toprak ve tim dogal kaynakliar
@ Her turli aolet - edavat, arag

@ Makineler

@® Tesisler.

Bunlarin hepsine birden URETIM ARACLARI denir.
2. EMEKCi KiMDIR?

EMEK, insanlarin maddi ihtiyaclarini lretmeye yone-
lik bilingli cabasidir. Emekei de hayatini ¢aligarak kaza-
nan emek sonucu Uriin Ureten ve bagkalarini somirme-
yen insandir.

Uretim araclarini yani topradi, makineleri, hammad-
deleri isleyen insanlar olmazsa dyle durduklan yerde Ulre-
tim araclarindan hicbir sey elde edilmez. Uretim araclan
CANSIZDIR. Yepyeni bi~ fourikanin karsisina gecelim,
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«hadi bakalim bana 10 tane buzdolab: yap,» diyelim. Ne
elde ederiz?

Emekgciler tarafindan harekete gecirilmedikce kendi
kendine hicbir makine, hicbir ara¢ ortaya uriin ¢cikaramaz.
Onlari isleyecek emekciler gereklidir. Kendi basina mul-
kiyet hicbir sey yaratmaz. Bu yiizden ZENGINLIGIN ANA-
S| TOPRAKSA, BABASI DA EMEKTIR denilmistir.

3. URETIM TECRUBES|I NEDIR?

Uretimin olabilmesi i¢in bir de liretim tecribesi, ca-
isma hineri gereklidir. Uretim tecribesi; is aliskanhdi,
igbilgisi, gorgl, hiner ve beceridir. Teknik bilgidir. Daha
yeni bir kelime kullanirsak uretim teknolojisidir.

Bunlar kusaktan kusaga gecen ve is icinde Ogrenilen
bilgilerdir. Bu bilgiler bir miras olarak iscilerin emegine
sinmigtir. Insanoglunun ylzbinlerce yilik gegmisi iginde
biriken bu bilgiler olmazsa Uretim olamaz.

Buglin sokaktan gegen bir insani cagirip hic goérme-
digi bir makinenin basina gegirsek, igletebilir mi? Sokak-
tan rasgele cadrilan bir Kisi o makinenin nasil isletilecegi-
ni bilmediginden o makineyi kullanamayacaktir. O maki-
nenin nasil kullanilacagini égrenebilmesi icin en azindan
belli bir ¢iraklik devresi gecirmesi gerekir. Herhangi bir
igyerindeki bir emekeinin uretim araclarimt kullanabilmesi
icin mutlaka Uretim tecribesine ihtiyact vardir. is gérgii-
siine, is aliskanhidma, Gretim deneyine ihtiyac: vardir. Za-
ten bu yilizden kalifiye isci, kalifiye olmayan isci gibi de-
yimler kullanilir.

Demek ki, herhangi bir yerde Uretimin olabilme-

si icin

1. URETIM ARACLARI,

2. EMEKCILER,

3. URETIM TECRUBESI GEREKLIDIR.

Bu {i¢c unsura birden URETIM GUCLERI denir,

URETIM GUCLERI OLMADAN URETIM OLMAZ.
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® URETIM GUCLERi DEGISKEN MIDIR,
SABIT MIDIR? '

Uretim glicleri tarih boyunca siirekli olarak degismis-
tir. Insanlann ihtiyaclan her zaman ayni olmamigtir. Es-
kiden insanlar ¢i§ et yiyorlard:, ¢émiek kap kullaniyorlar-
di. Simdi dudukli tencere, elektrik i1zgarasi, aliminyum
kaplar kullanmaktadirlar. Ihtiyac duyulan driinler degis-
tikce insanlanin kullandiklan araclar da dedigsmektedir.

Sozgelimi, eskiden kullanilan karasaban ve &kiiziin
verini pulluk ve traktér alirken, el aletlerinin yerini elekt-
ronik cihazlar almaktadir.

Bu arada insan emegdi de sirekli dedismektedir. In-
sanlar yuzbinlerce yillik tiretim icinde tretim bilgilerini ar-
tirmiglar, beyinlerini, vicutlarint ve yeteneklerini gelistir-
mislerdir.

Uzun yillar icinde emekgeilerin ¢calisma bicimi de de-
dismigtir. Emekgiler énce §zgilrce calismiglar, sonra ko-
le, daha sonra toprak kdlesi ve bugiin de Ucretli kdle ha-
line_geimisierdir.

' Ama dretim araciari-gelisirken, emekciler de gelis-
mig, yetenekleri ve iretim bilgileri birgz-daha artmigtir.
Yani, Gretim gicleri durmamis, stirekli olarak degismis, ——
gelismistir.

~

® PATRONLARIN, KAPITALISTLERIN URETIMDE
YERI YOK MUDUR?

«Uretimin olmasi icin gerekli sartlan sayarken patron-
lar, yani kapitalistleri saymadiniz. Patronlarin yeri nere-
de?» diyeceksiniz. Evet, patronlari, igverenleri, kapitalistieri
saymadik. Clnkl herhangi bir yerde uretimin olabilmesi
icin patronlara, kopitalistlere ihtlyac yoktur. Iginde yasa-
digimiz kapitalist diizende patronlarin Uretim icinde bir

21



tek yerleri vardir; uretim araclarina sahip goériinmekte-
dirler. Uretim araglarini bugln igin milkiyetlerinde tut-
tuklarindan lretim icinde patronlarin yeri var gibi gérinir.
Oysa gercek dyle degildir. i

DUNYADAKI TUM ZENGINLIKLERIN YARATICISI
EMEKCILERDIR

Herhangi bir yerde lretimin olabilmesi i¢in, insanlarin
ihtiyaclarim giderecek Uriinlerin ortaya ¢tkarilmasi igin
patronlara, sermayedarlara ihtiyac yoktur. Ama herhangi
bir yerde uretim gugcleri yani, tretim araclan, isgiler ve
tiretim tecriibesi olmazsa iretim olmaz. Hele hele igciler
olmazsa... hicbir sey olmaz.

Bir ilimizde finn iscileri greve gittiler. Yalniz bir ig-
kolundaki bu grev sonucu o $ehirde hayat durdu. Pe-
ki yalniz bir sehirde degil, tim Tulrkiye'de butln igciler
greve gitse. Isciler GENEL GREV yapsalar. Ne olur? Bir
an dusdnelim...

Isciler yeraltindan demir, kdmdr, petrol... ¢ikarmasa.
Kimse madenlere inmese. Bitiin saiterler inse, tim fab-
rikalarin kazanlan dursa. Demir dékilmese, petrol dami-
tilmasa, kumas dokunmasa. $o6férler gaiismasa, atescl-
ler, makinistler, pilgtigr, kaptaniar, ulagim iscileri c¢alig-
masG. Santiyelerde isciler isi biraksa, ingaat igcileri insa-
atlan durdursa. Isciler durdursalar elektrik Uretimini, ka-

patsalar su borularinin vanalarini. Dursa kundura imalat-
haneleri, tekstil fabrikalari. Finnlar sénse, mandiralar ka-
pansa. Tarlalarda emekgiler calismuyr biraksa, tarlalar
capalanmasa, tohumlar ekilmese, riinler dalda kalsa.
Reanerler. Irgatlur... bugdﬂ\f, pamuk, sebze‘ meyva...
yetigtirmese... kisacasi bitin emekgiler bir an calismay!
biraksalar Turkiye'de ve dinyada. NE OLUR?

HAYAT DURUR.
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Peki, retim sirasinda gézetcilik yapan, emekgilerin
iirettiklerine el koymak icin cabalayan yumusak elli, «kaf
dagini ben yarattim,» edali patroniar, efendiler, toprak
agalan igyerlerine gitmeyip topluca caligmay! biraksalar
ne olur? Hayat yine durur mu? Elbette hayir.

Demek ki, diinya eskilerin dedidi gibi 6klizin boynu-
zu Uzerinde degil, caligan insanlarin, emekgilerin, isci si-
nifinin ellerinde durmaktadir. isci sinifi bugln Tirkiye'de
henliz bu giiciiniin farkinda degildir. Ama giclinin bilin-
cinde olarak sirdirecedi érgitli mucadelesiyle GELE-
CEGi iSCi SINIFI TAYIN EDECEKTIR.

@ PATRONLARIN HAKKI; ODUN KIRICISINA «HINK»
DIYENIN HAKKIDIR

Patronlarin, kapitalist stnifin tretim icindeki yerine
ve liretim sonunda nasil bir hak elde etmeleri gerektigine
dair soyle bir fikra anlatilir:

Nasreddin Hoca bir gin kadi ‘olmus. Biliyorsunuz
kadilar da, her zaman nalinci keseri gibi efendilerden ya-
na yontan insanlardi. Emekgilerden yana karar vermez-
lerdi. Sémirinin oldugu her yerde adalet de sémiricu-
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lerden yanadir. Neyse, bizim Hoca namuslu, dirast bir
kadiymis.

Bir giin Hocanin kargisina iki kigi gelir. Elinde balta
tutan biri goyle der:

— Kadi Efendi, ben odun kiriciyim. Bahcelerde para
karsithg odun yararim. Bu sabah yine bahgenin birinde o-
dun yararken yanima bu dadam geldi. Benim calismama
bakti ve sonra bana «yahu, hic bdyle odun yarilir mi?»
dedi. «Odun yararken, ‘hink’ der, insan.» Ve bastadi ben

oduna baltayi vururken «hink» demeye. Ben baltayr vur-
dum o «hink» dedi. O «hink» dedi, ben baltay! vurdum,

Béylece aksama kadar caligtim. Aksam yarilmis odunlari
sahibine teslim edince 10 akce aldim. Ben caligmamin
karsiligt olan bu 10 akgeyi tam cebime atarken, bu adam,
<hani benim hakkim?» diye tutturdu. Onun ne hakki o-
lacak! Anlatamadim. Kavga ettik ve sizin karginiza gel-
dik.

Kadi doner ve diger adama sorar:

— Sen ne diyorsun?

Adam atilir: A

— Kadi Efendi, gittim bu adamin yanina. Ona nasil
odun yarilacagini gésterdim ve sabahtan aksama kadar
yaninda «hink» dedim. Ben chink» dedim, o baltayt vur-
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du. Ben «hink» demeseydim odunlari yaramazdi. Ama ak-
sam olunca, 10 akgeyi alinca hakkimi vermedi.

_Kadi, odun yaricisina

— Verbakalim su 10 akgeyi, der.

Odun Kkiricisi,

— Aman Kadi Efendi, bu benim hakkim. Bu benim
alinterimin karsihdi. Nasil alirsiniz? der.

Kadi Efendi,
— Sen hele bir ver bakalim o paralari, der.

Sonra Kadi Efendi 10 akgeyi alip her ikisini de yani-
na cadinr. Ve elindeki on akgeyi birer birer éniindeki mer-
mer masaya atarak saymaya baslar: tinnk, tinnk, tirink...
Kadi Efendi 10 akgeyi saydlktan sonra hepsini toplayip
odun kiricisina verir.

— Al oglum, bunlar senin hakkin. Caligmanin kargi-
hgi, der.

Hink deyici hemen atilir:

— Kadi Efendi, hani benim hakkim?

Kadi olan Nasreddin Hoca cevap verir:

— A be adam, odun kiricisina «hink» diyenin hakki
iste bu para sesi kadardir. Sen de hakkni aldin igte.

icinde yasadigimiz topiumda da patronlarin, kapita-
list sinifin hakk: odun kinicisina «hink» diyenin hakkindan
farkh degildir. Bunun neden bdyle oldugunu ileride daha
acik bicimde gdrecegiz. :

@ ISCILER SERMAYE OLMADAN CALISAMAZLAR,
AMA SERMAYEDAR OLMADAN CALISABILIR, URE-
TiM YAPABILIRLER

San sendikacilar siirekli olarak sunu soylerler: «Pat-
ronlar olmasa, iggiler de olmaz. Patronla-igci, etle-tirnak
gibidir.»

Bir kere daha tekrarlayalim: Herhangi bir yerde {ire-
timin olabilmesi i¢in patronlara ihtiyag yoktur. Uretim a-
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raclarina patronlar degil de isciler sahipse liretim yine oluf,
patronsuz, sémdriiclsiiz olur.

«Patronlar olmadan lretim olmaz,» demek «2000 yil
Onceki kole sahibi efendiler olmadan uretim olmaz,» de-
meye benzer. Tarih ilerlemis, toplumlar dedismis ve kdle
sahibi efendiler yok olmustur. Kapitalistler de bir giin yok
olacaktir,

«Peki ama, patronlar c¢aligsmiyor mu?» diyeceksiniz.
«Adam hergiin sabah erkenden geliyor, ¢ikiyor odasinag,
saga sola telefon ediyor, emir veriyor, badiriyor, ¢caginyor.
Patron caligmiyor mu?»

Iste isin 6z burada yatiyor. Iscilerin caligmasi ile pat-
ronlann caligmas! arasinda énemli fark vardir. Bizim ania-
digimiz caligsma, vakit gecirme, dalga gecme dedil, bilfiil
kafa ve kol emegi harcayarak (retime katiimaktir. Oretici
calisma yapmaktir. Alinteri dokerek, g6z nuru harcayarak,
makine basinda, isyerlerinde arac-gerec kullanip ¢caligmak,
yeni zenginlikler yaratmaktir.

Oysa patronlar igciler gibi ¢caligmazlar. Iscilerin calig-
malan (retken olan, ortaya bir Griin ¢cikaran caligmadir.
Kapitalistlerin caligmalari retken olmayan bir caligmadir.




Elbette onlar sirtiistii yotmazlar. Iscilerin {irettiklerine el
koymak icin cabalarlar. Miilkiyetlerine dayanip iscileri so- -
mirerek yasariar.

Patronlarin geliri, esas olarak igyerlerine gelip
gitmekten degil, Gretim araglarina sahip olmak-
tan, milkiyetten dogar.

® URETIM iLISKILERI NEDIR?

Herhangi bir yerde Uretimin olmasi igcin Uretim arac-
lar, emekgiler ve (retim tecriubesi yani uretim gigleri
gereklidir, demisgtik. Ama Uretim gtgcleri Gretimin yalnizca
bir yanidir. Uretimin nelerle yapildigini gésterir. Uretimin
bir de ikinci bir yant vardir ki, buna URETIM ILISKILERI
denir.

Uretim, tabiata karsi yapilan bir micadeledir. Ama
bu micadeleyi insanlar tek baslarina yapmazlar. Tim in-
saniann hayatlarim stirdiirmeleri amaciyla yapilan Gretim,
toplu bir caligmadir.

Isciler iirtinleri cogunlukla tek kisi olarak degil, yiiz-
lerce, binlerce isci olarak iretirler. Uretim calismasinda
insanlar tek basina degildir. Gunumuzde liretim topluca
yapilir. Cesitli igkollarinda c¢alisan milyonlarca ig¢inin ¢a-
lismas: ile gerceklesir. Uretim birgcok igkollarini ayrilir.
Ama bu igkollan birbirini tamamlayarak bir biitiin meydana
getirirler. isgkollari arasinda kopmaz baglar vardir. Bu ig-
kollarinda cahlisan isciler arasinda da kopmaz baglar var-
dir.

Topluca yapilan Uretimde insanlar birbirleri arasinda
mecburi birtakim iligkiler kurarlar. Iste iiretim iliskileri,
uretim yapan insanlarin tretim sirasinda, trettikleri {rin-
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leri paylasmada ve bu uUrtnleri dedis-tokug etmede bir-
birleri ile kurduklan iligkilerin tumudr.

insanlar cesitli bicimlerde iiretim yapabilirler. Uretim
sirasinda cegsitli iliskiler kurabilirler. Ne tir iligkiler?

Sozgelimi, bir koyde toplu halde bitiin kdy halkini il-
gilendiren bir yol yapacagiz yada kdye su getirecegiz.
Oturup tim koyliler olarak karar veririz. Yapilacak is he-
pimizin yararina oldugu icin bu isi dérnedin IMECE usuli
ile yapalim, deriz. Gonllli bir sekilde, herkes asagd! yuka-
r esit bicimde calisir. Kimsenin birbiri (zerinde baskisi
olmadan bu ig bitirilir. Kimsenin para kazanmak, digerini
somurmek gibi derdi yoktur. Gonullii, ortaklasa, isbirligi

icinde, kardescesine yapilan bir calismadir bu.
Bu bir caligma bigimidir, Gretim lligkisidir. Ama bir Ki-

si aynm isin yapimina gonilli olarak degdil de, kéle gibi,
kamei zoruyla yada ada zoruyla yada iicret kazanma zo-
ruyla katilirsa, iliskileri kokten degdigir. Somurli ve baski
altinda ¢alisan bir insan olur, giinimiiz Tlrkiye'sinde ¢a-
hisan igciler, topraksiz kyliler... gibi.

Dogu Anadolu'daki ada kodvlerinde adriilen bir ca-
igma bicimini ele alalim. Ada haber gdnderir, 25 koylu
gider, mecburiyet altinda aganin. harmanini kaldirir. An-
garya yaparlar. Angarya, aga baskisi, bey korkusu altin-
da yapilan bir caligmadir. Bu tir bir retim, insanin insa-
ni sdmirmesi Gzerine kuruludur.

Bir de bugiin fabrikalardaki ¢calisma bicimine, Gretim
iligkilerine bakahm. isciler bugiin fabrikalarda ézgiir ca-
lisiyormus gibi gdérinir. Uretim aracglan patroniarin miil-
kiyetinde oldugundan aslinda o6zgilir degillerdir. Clnku
fabrikada calismadiklari anda UGcretleri kesilir, ac kalir-
lar. Uretim araci sahibi olmadiklarindan yasamak icin
caligmak zorundadirlar. Ucret kélesi durumundadiriar.
Bu tlr bir dretim iligkisi de insanin insani somirmesi
uzerine kuruludur.
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inson!a'r tretim sirasinda farkh Gretim iligkilerine gl-
rerler. Yukarida yalmiz ¢ ayn lretim iligkisinden bahset-
tik.

Iste, liretim sirasinda insanlar arasinda ortaya
cikan bu iligkilerin timiine birden L'IRETIM ILIS-
KILERI denir.

Oretim iligkilerinin niteligini dgrenmek icin o toplum-
da’ Uretim araglarina kimin sahip olduguna bakariz. Ciin-
k(i diretim iliskilerinin temelinde miilkiyet iliskileri yatar.
Milkiyet bicimi, insanlar arasindaki iligkileri belirler. U-
retim iligkileri sistemi icinde Uretim araclarinin 'milkiyetine
gobre insanlar siniflara ayrilir.

Uretim araclarina kim sahiptir? Eger iretim aracla-
ri tim toplumun ise, orada uretim iligkileri isbirligi, karsi-
likli yardimlasma seklindedir. Somiirli, angarya yoktur.
Eder Uretim araclarina bir kisi, bir girket, ufak bir azinhk
sahip ise, icinde yasadigimiz toplumda oldugu gibi ora-
da insanlar arasindaki iliski, insanin insani sdmirmesi
Uzerine kuruludur.

URETIM BiCiMi NEDIR?

Bir bagka kavramimiz daha var: URETIM BICiMi.

Uretim bigimi nedir?

Uretim bigimi herhangi bir toplumda Gretim glicleri ile
Uretim iligkilerinin ne oldugunu anlatan bir kavramdir. Ure-
tim Bicimi = Uretim Giicleri + Uretim fliskileri'dir. Her-
hangi bir toplumda «iiretim nelerle ve nasil yapiliyors so-
rusuna cevap verir.
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Biitiin bunlan neden anlattik? Isciler iki konuda de-
rinlemesine kafa yormak zorundadir:

1. Isciler neden ve nasil sdmiriiliyor?

2. Bu sdomiiriiden nasil kurtulunur?

Sémiiriiniin ne oldugunu ve sdmiriden nasil kurtulu-
nacagdim ogrenebilmek icin, bizden 6nceki toplumlarda ya-
sayan emekgilerin nasil sémirildigind ve bu sémiriye
karsi nasil miicadele ettiklerini anlamak zorundayiz. Nasil
tiretmisler? Urettiklerini nasil boligmisler? Toplumlar na-
sil daha milkemmele dogru gelismis, ylkselmig? Biz bu so-
rulara cevap bulabiimek icin bizden énceki toplumiarin i-
retim bigimlerine bakariz. O toplumlardaki Uretim bicimle-
rini, iiretim iligkilerini inceleriz. Uretim bicimlerine gore
toplumlar farkh isimler alir. Tarihi kisaca gézden gegirir-
sek, tarihte kabaca bes tirlii Gretim bicimi, beg tlrli di-
zen, bes tirld toplum goririz:

ILKEL ORTAKLASA TOPLUM
KOLECI TOPLUM

FEODAL TOPLUM
KAPITALIST TOPLUM
SOSYALIST TOPLUM

Insanlar en ilkelinden sosyalist topluma kadar bu bes
tretim bicimini yasamislardir, yasamaktadiriar, yagaya-
caklardir.

Uretim bigiminin en 6nemli ozelligi DEGISIR olmasi-
dir. «Bdyle gelmig, boyle gider,» sdzl yalandir. DUzenler
degismez degildir, dedisir. Zaman icinde ilkel ortakiasa
toplum, kéleci topluma, kdleci toplum feodal topluma,
feodal toplum kapitalist topluma, kapitalist toplum da
sosyalist topluma déniusmastiir. Ama bu is rasgele ol-
mamistir. Bir toplumdan daha ileri bir topluma gecilirken
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mutlaka birtakim toplumsal yasalara, kanunlara uyulmusg-
tur.

Toplumsal olaylarda rasgelelik, diizensizlik, basibo-
zukluk yoktur. Sirekli olarak kendini ortaya ¢itkaran SE-
BEP — SONUC iligkileri vardir.

Elimizden birakti§imiz tas yere diigser. Su 100 derece-
de kaynar. Bunlar fizik kanunlandir. Bunun gibi toplum-
larin da uydudu birtakim kanunlar vardir. Kader, kismet,
nasip, tesadiif gibi kelimelere bilimlerde yer yoktur.

Toplumlar hangi kanuniara gdre diger toplumlara
doénusmiuslerdir?

Somiriye karsi miicadele edebilmek icin insan top-
lumlarinin nasil 6rgitlendigini, Gretim bicimlerinin nasil
degistigini, nasil degisebilecegini 6grenmek gerekir. Bu
ise isci sinifinin bilimini 6grenmekle, ig¢i sinifinin, ekono-
mik meselelere nasil baktidini bilmekle mimkinddr.

EKONOMI POLITIK NEDIR?
ORETIM — BOLUSUM — DEGISIM — TUKETIM

Herhangi bir yerde lretimin olabilmesi icin uc gart
gerekir, dedik. Peki, fabrikalarda, imalathanelerde, isyerle-
rinde Uretilen mallar ve hizmetler ne yapilir?

Mallan iiretenler arasinda dagitilir, bélastiralir, Bu-
na BOLUSUM yada dadihim, paylagim denir. Eskiden bu,
mal paylasimi seklinde olurdu. Bugiin ise para seklinde
oluyor. Isciler urettikleri mallardan hisselerine distrile-
ni mal olarak degdil para olarak alyorlar.

Ama patronlarin, kapitalistlerin hakim oldugu bir du-
zende, béllisim hicbir zaman hakea, egitce yapiimaz, Ne-
den? Ciinkii daha énce baska bir bdlisiim olmustur. O-
retim araglan yanl toprak makineler, aletler... insanlar
arasinda paylastinimigtir.
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Gergekte mallar nasil lretiliyorsa oyle tiiketilir. Yani
iiretim araclarinin insanlar arasindaki dagihm bicimi, iire-
tilen trinlerin boliisiim bicimini de ortaya cikarir, belirler.

Bazi adamlar topragi, makineleri, fabrikalari yani G-
retim arac¢larini ellerine gecirmislerdir. Kim (retim aragla-
rina en ¢ok sahipse, Ulesimde aslan payini o alir.

Elde edilen, uretilen mallar paylasiidiktan sonra da
degis - tokus baslar. Birisinin elinde fazla bugday vardir,
otekinin elinde fazla ayakkabi. Bunlan takas ederler. In-
saniar bu takasi daha kolay yapabilmek icin PARA'y: bul-
muslardir. Ucret karsiigi eline gecen para ile is¢i ne ya-
par? Bu para ile kendine ne gerekli ise, ekmek, yag, seker,
gaz, elbise, yakacak... alir. Para verir, para karsihginda
mal alir.

Iste bu degis-tokusa DEGISIM denir. Degisim yada
MUBADELE yani aligveris.

Ne oldu? Dort tane kelime ¢ikti ortaya!

URETIM
BOLUSUM
DEGISIM
TUKETIM

Iste bu dért kelimeyi cok Iyi bellemek gerek. Ciinki
somiirli bu dért kelimenin etrafinda déner: URETIM —
BOLUSUM — DEGISIM — TUKETIM.

Isci sinifindan yana bilim adamlari bu dért kelime ile
ugrasan bilim koluna EKONOMI POLITIK (SIYASAL IKTI-
SAT) adimi vermislerdir. Bu bilim, insanlar arasindaki eko-
nomik iligkileri; Uretim, bdlliiglim, degisim ve tlketim
iligkilerini, isci sinifinin diinya gorisi agisindan ortaya
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koyar, toplumiarin gelisme kanunlarini gésterir. «Toplum-
" lar NEDEN ve NASIL degisir?» bunu agiklar.

EKONOMi POLITIK
iISCi SINIFININ BILIMIDIR

Ekonomi politik sozii ilk bakista iscilere biraz yaban-
c1 gelebilir. Clinki igciler genel olarak ekonomik mese-
leleri anlamanin son derece zor oldugunu sanip bu me-
selelerle ilgilenmek istemezier. Oysa bu davranig son de-
rece yanhistir. Bu yanhs davranig patronlarin ekmegine
yag surer. S6murinin ne oldugunu cok iyi bilmesi gere-
ken isciler, ekonomik meselelerle yakindan ilgilenmek zo-
rundadiriar.

Patronlarin ekonomik, iktisadi meselelere bakiglarini
yansitan kitaplar giiniimiizde cogunlukla EKONOMI (IK-
TISAT) adini tasir. Patronlar sdmiiriiyli gizleyebilmek i-
¢in, somurld ve baski dizenlerini siirdirebilmek i¢in pa-
rayla tuttuklan sdzde bilim adamiarina EKONOMI adi al-
tinda gercekleri saptiran akil almaz yalanlar sdyletirler.
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isci sinifi ile patronlarin yani kapitalist sinifin ekono-
mik meselelere bakisi cok farkhdir, taban tabana zittir.
Ciinkii kapitalist simf BU SOMURU VE BASKI DUZENINI
NASIL SURDURUROUZ diye cirpinirken, isci sinifi BU SO-
MURU VE BASKI DUZENINI DEGISTIRME miicadesi ver-
mektedir.

Bu yiizden ekonomi politik ve ekonominin, 1) Mesele-
lere bakiglan, yorumlari, 2) Ele aldiklan konular degigik-
tir, farkhidir. isciler TOPLUMLAR NASIL DEGISIR sorusu-
na cevap vermek isterken, patronlar BU DUZEN NASIL
SURDURULUR sorusuna cevap ararlar.

Isverenlerin, kapitalist sinifin ekonomik meselelere ba-
kiglari politik nedenleri, siyasi sebepleri géz onine getir-
mez. Kendi gorislerini tarafsiz, siniflar - Gstl, partiler-
ustl, politika - disi olarak benimsetmeye caligirlar. S6mu-
riniin oldugu her toplumda sdmirilenler ile sémurenier
arasindaki siyasi miicadeleyi 6rtbas etmek isterler. Amac-
lari isci smnifina saldirarak sdmiiri ve baski dizeni o-
lan KAPITALIZMI SAVUNMAKtr.

Ekonomi politik ise, iscilerin nasil sédmirildigund,
bu sémiriiden nasil kurtulacaklarini gésteren bir bilimdir.
Ekonomik meseleleri isci sinifinin dinya gorisi ile acgik-
layan bir bilimdir. Ve bu bilim; tarafsiz, siniflar-istl bir
bilim degil, bir sinif bilimidir. Isci simfimin bilimidir.

Biz bu kitapgikta ekonomi politigin en temel ilkeleri-
ni aciklamaya caligacagiz.

ALTYAPI (TEMELYAPI) NEDIR?

USTYAPI NEDIR?

Bir toplumda Uretim gugclerinin gelisme duzeyi tara-
findan belirlenen Gretim iligkilerinin tumu TEMELYAPIy
(EKONOMIK TEMEL'i) olusturur. Buna ayni zamanda ALT-
YAPI'da denir
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Insanlar ayrica i¢inde bulundukian dretim iligkilerine
gore cesitli politik, siyasi disiinceler, sanatsal, hukuki,
ahlaki, dini, felsefi goérisler, deviet gibi yonetim &rgiitleri,
dini kurumlar, egitim kurumilan, siyasi partiler... ortaya ¢i-

" kanirlar. TEMEL’e gére TEMEL’in (zerinde yiikselen bu
gorislerin, orgitlerin, kurumlarin tiimiine birden USTYA-
Pl denir. Ustyap: o toplumdaki egemen siniflarin gorusi-
nit yansitir. Ustyapi ile altyapi bir bitiindir.

Simdi buraya kadar anlattiklanmizi 6zetleyip sema
haline getirelim ve bu semay: iyice belleyelim.
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DUZENLER NASIL DEGISIR?

Bir toplumun niteligi o toplumun yagayabilmesi igin
gerekli olan yiyecek, elbise, ayakkabi, yakacak, ev, Ure-
tim aletleri... gibi maddi riinlerin {retim bigimi ile orta-
ya ¢ikar. Daha énce belirttigimiz gibi insanoglu bu gine
kadar 5 ana Uretim bigimi gérmugtur.

Uretim siirekli olarak degisir ve geligir. Oretimin de-
gisik gelisme derecelerine gore insanlar degdigik uretim
araclant kullanirlar. Degisik yagama bicimi strddrirler.
Buna bagh olarak insanlarin ruhsal hayatlari, siyasi, dini,
hukuki, felsefi, ahlaki goriis ve orgitleri de degisiklige ug-
rar.

Yani, insanlanin yasama tarzi nasil olursa, disunme
tarzlan da dyle olur.

Peki, tretim nasil gelisir, diizenler nasil degisir? Bu-
nu simdilik yaptigimiz semaya bakarak kisaca anlatalim.

Uretimde gelisme, lretim giclerindeki, aletlerdeki,
araclardaki gelismelerle baglar. Bu geligmeler (retim ilig-
kilerine yansir, tretim iligkilerini de degigtirir. Elbette ure-
tim iligkileri de Uretim guglerini etkiler.. Ama esas geligme-
yi sadlayan dretim glgcleridir. (Semadaki oklar karsilikli
etkilemeyi gosterir. Kalin ok daha fazla etkiliyor, belirliyor
demektir.) |

Degisen Uretim bicimine gore de Ustyapi, yani siyasi,
dini, felsefi, hukuki goriis ve drgitler de degisir. Ustyapi-
daki degisiklikler ekonomik temel tarafindan belirlenir. El-
bette Gistyap: da altyapiyi etkiler. Toplumun ustyapisi eko-
nomik temel tarafindan belirlenir, ama gelisimi yine de
géreceli bir bagimsizhk gésterir. iki yapi arasinda son
kertede belirleyici rolii ekonomik temelin oynadigi karsi-
hkh bir iligki vardir.
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Uretim glcleri ile {iretim iligkileri uyum halinde degil-
se, (lretim topluca, beraber yapilirken, fabrikalar, igyer-
leri bir azinhdin 6zel miilkiyetinde olmasindan dolayi) u-
retim iligkileri, retim giiclerinin geligmesini Onliyorsa a-
ralarinda catisma dogar. Gelismekte olan lretim gugleri
uretim iliskilerinin sinirladid1 alana sigamaz olur ve enin-
de sonunda gelisme yolunu tikayan engelleri atar, temiz-
ler. Gelismesinden dolayr kabuguna sigamayan civcivin
yumurtanin kabugunu parcalamasi gibi.

Bu sekilde bir tretim iligkileri sisteminden daha ileri
bir Giretim iligkileri sistemine gecilir. Iste bu DEVRIM'dir.
Bdylece geri bir diizenden daha ileri bir dizene gegilir.

Devrim, kilik-kiyafet degisikligi anlaminda bir ustya-
p1 degisikligi degil, ekonomik temel degigikligidir. Bu di-
zen degismelidir dedigimizde bunu anlamali ve anlatmali-
yiz.

Daha ileri bir diizeni isteyen her sinif DEVRIMCI-
DiR.

Giintimizde, bu degisikligin, yani DEVRIMIN MOTO-

RU, ISCI SINIFIDIR.. e S e i

isci sinifinin tarihsel gorevi, sémiri ve baski uzerine
kurulu kapitalist topluma son vererek SOSYALIZM’i kur-

mak ve soémirli ve baskinin olmadi§i sinifsiz bir toplumu
gerceklestirmektir.

Diizenlerin nasil degistigini, yani lretim bicimi degi-
sikliklerinin temelini 6grenmek, toplum tarihinin anahta-
rina sahip olmak demektir.

Simdi biz kisaca soziinu ettiimiz toplumlarda so-
mirinin olup olmadigina, varsa nasil gerceklestigine ba-
kacadiz. Koleci,feodal ve kapitalist somirinin ne oldugu-
nu inceleyecegiz.
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KAPITALIZM ONCESI
TOPLUMLAR NASIL

GELISTI ?

ILKEL ORTAKLASA
TOPLUM NEDIR?

Yeryuzinde ilk insanlarin ortaya cikisindan bu yana
en azindan bir milyon yil gecmistir. Oysa bizim bildigimiz
yazih tarih sunun surasinda 7000 (yedi bin) yilliktir. Milat-
tan once bes binlerde (M. O. 5000) Mezopotamya'da Sii-
merlerin yasadigi glnleri biraktiklan yazilardan 6greniyo-
ruz. Asag! yukarn yedi bin yilhik bir gecmigi enine boyuna
biliyoruz. Ama yedi bin yil, bir milyon yilin yaninda devede
kulak kadar bile yer tutmaz.

38



insanlar bir milyon yildan beri yeryiiziinde yasiyorlar,
calisip dretiyorlar, trettiklerini paylagiyorlar, tiketiyorlar.
insanoglunun asagdr yukan M. O. 5000 yillarina kadar ge-
cirdigi toplumlara biz ILKEL ORTAKLASA TOPLUM di-
yoruz. llkel toplumda insanlar 6nceleri yan vahsi bir ha-
yat yasamslardir. Once yerlerden meyva, bitki kokleri
toplayip yemisler, taslarla, sopalarla o zamanki biydk
hayvanlari avlamiglar, zamanla bahk tutmasini 6grenmisg-
lerdir. Toplayicilik ve aveilik yapmiglardir. Ellerinin hineri
arttikca beyinleri gelismis, beyinleri gelistikce ellerinin hi-
neri artmigtir. : - :
: ilk gilinlerde tastan sopadan araclar yapmasini 6g-
renmisgler, daha sonra atesi bulmuglar, ok ve yay yaparak
daha ¢ok hayvan aviamiglardir.

NEDEN ORTAKLASA CALISMA?
NEDEN ORTAKLASA MULKIYET?

.Insanlar ilkin toplu halde calismislar, toplu halde av-
lanip toplu halde yasamislardir. Neden toplu halde yasa-
miglardir? Insanlar o giinlerde toplu halde calismak zo-
rundaydilar. O zamanki av hayvanlarn cok blyiktd. O




hayvanlan o zamanki basit aletlerle dldirmek bir kisi icin,
iki-ic kisi icin son derece zordu. Ancak 50-60, 100 kisi
olunca o hayvanlari éldiirebiliyorlardi. likel insanlar sel-
lere, irmaklara, vahsi hayvanlara karsi micadele edebil-
mek, baltk yakalamak, evier yapabilmek i¢in toplu halde
yasamak ve toplu halde calismak zorundaydilar. Ancak
toplu halde calisabilirlerse, hayatlarim sirdiirebiliyorlar,
~ tek tek calisirlarsa, ac kaliyorlardi, vahsi hayvaniara yem
oluyorlardi.

insanlar toplu bir sekilde yasadiklari o glnlerde top-
roja da, aviadiklan hayvanlara da, yiyeceklere de or-
taklasa sahip oluyorlardi. Bu yizden ilkel toplumda
ORTAKLASA MULKIYET vardi. Ozel miilkiyet yoktu. In-
sanlar ortak calisiyorlar, estak yasiyorlar, elde ettikleri Q-
riinleri ortak paylasip lretim araclarina ortak sahip olu-
yorlardi. iste bu nedenle bu topluma ilkel ortaklaga top-
lum onlaminda ILKEL KOMUNAL TOPLUM da derler.

Bugiin isciler «somiriiye karsiyiz, sémirdyl ortadan
kaldiracagiz,» dedklerinde, isverenler, patronlar, agalar,
tim sdmiriculer iscilere sunu soylerler: «sOmiriyd or-
tadan kaldiramazsiniz, ¢clinkdi sémird her zaman varol-
mustur, bundan sonra da var olacaktir. Bes kardesin besi
de bir olmaz. Somirii insanin tabiatinda vardir.»

Hemen cevap verelim, somirld her zaman var olma-
mistir. llkel toplumda sémiirli yoktu, sémird sonradan
ortaya cikti ve kapitalizmin ortadan kalkmasi ile birlikte
sona erecek.

Soémiria dun yoktu, yarin da olmayacak.

Ama iscileri kandirmak i¢in sémirinin her zaman
var oldugunu ve var olacagini sdyleyip durur egemen, s0-
mirict siniflar ve onlann safinda yazan satilik kalem-
ler.
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iikel ortaklasa toplumda 6zel milkiyet yoktu, dedik.
Bugiin patronun birine sorsak «bu fabrika kimin»diye.
«Benim 6zel milkiim,» diyecektir. Ozel miikiyet de tarihin
her doneminde var olmamigtir.

Ozel miilkiyet ilkel toplumda yoktu. Yarinki top-
lumlarda da olmayacaktir.

ilkel toplumda milkiyet ortakti. Neden?

Cunki insanlar ortak yagayip ortak calismak zorun-
daydilar. Elli Kisi bir hayvani deviriyor, elli kisi bu hay-
vani esit olarak paylagiyordu. Belki giinde ondért, onalti,
hatta onsekiz saat cahsiyorlardi. Ama calistiklar bunca
saat sonunda ortaya cikan drinler kendilerine aitti. Ca-
listiklan siire kendilerinin yagamasi icin gerekli sureydi.

Ancak GEREKLI CALISMA SURESI icinde kendilerine
gerekli olan yiyecegdi, giyecegi, yakacagi, barinadr yani
GEREKLI URUNU elde ediyorlardi.

iLKEL ORTAKLASA TOPLUMDA BiR GUNLUK CALISMA
(Ornegin 16 saatlik bir isglnd)

1 2|3]a4]5|6] 78] 9110]1}12]13]14]15]1

GEREKLI CALISMA SURESI

|
GEREKL|I URUN

likel toplumda kimse kimseyi sémurmiyor, hicbir
kimse digerinin sirtindan yasamiyordu.
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Sémurinin olmadidt bu toplumda milkiyet ortakia-
sa idi. Toprakiar da ortak milkiyetteydi. Simdi «bu top-
rak kimin» diye soruldugunda «benim» diyorlar. Nasil el-
de ettigini sordugumuzda babalarindan, dedelerinden kal-
digim soyliayorlar, mirastan bahsediyorlar. Oysa toprak
bir zamanlar herkesin idi, havanin, denizlerin, gdllerin
herkese ait oldugu gibi. Ama isler dyle gelisti ki, insan-
lar yeryiiziinii paylastilar, topraklari yagmaladilar, 6zel
miilkiyetlerine gecirdiler. 3

ILKEL ORTAKLASA TOPLUMDA SOMURU VE DOLAYI-
SIYLA SINIF VE BASKI VAR MIYDI?

likel toplumda ortak yasanip elde edilen driinler or-
tak paylagiliyordu. Kimse kimsenin hakkina géz dikmiyor-
du. Bitiin ev sahalar, tarlalar ve yiyecekler ortakti, Ozel
miilkiyet yoktu. Dolayisiyla 6zel miilkiyet duygusu da yok-
tu. insanlar aralarinda «seninki», «benimki» gibi sozler’
kullanmiyorlardi, bencillik de yoktu.

ilkel toplumda somiirii de yoktu. Sémiirii olmadigi i-
cin sinflar ve simif kavgalan da yoktu. Ne somiren vardi,
ne de somirilen. Ne Ucretli is¢i, ne de patron. Sémiirii
ve dolayisiyla baski olmadigindan deviet de yoktu. Polis,
jandarma, kanun, karakol, mahkeme de yoktu. Tarlalar
ortak, hayvanlar ortak, insanlar arasinda fark yoktu. insan-
lar kardesce yasiyorlardi.

O glinler ¢ok glizel giinler gibi goériniyor. Fakat ger-
cekte Oyle degildi. insanlik heniiz ¢ok ilkel, kaba saba
yasayabiliyordu. O zamanlar insanlarin hepsi caligiyordu.
Ama ancak kendilérine yetecek kadar yiyecek ve giyecek
buluyorlardi.

Tabiattan korkuyorlardi. Kurakhk, aclik, firtina, has-
talik, hayvanlar, éliler... ilkel insanlar korkutuyordu. In-
sanlar korkulanm gidermek ve daha fazla yiyecek elde e-
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debilmek icin sihire, biiyliye basvurdular. Cesitli neden-
lerle dinsel torenleri gelistirdiler, kendi kendilerini avut-
tular.

iLKEL ORTAKLASA TOPLUM NASIL GELI$TI?

- iikel toplum oldugu gibi stirmedi. Yiizbinlerce yil icin-
de ilkel toplum da gelisti, ilerledi.

Daha ilk giinlerde kadin ile erkek arasinda bir ighé-
liimii oldu. Kadinlar ev igleriyle ugrasirlarken, meyva ve
bitki kokleri toplarken, erkekler tagtan ve tahtadan silah-
lar yapip toplu halde hayvan avhyorlardi. Insanlar yavas
yavas hayvanlari avlamak yerine onlari ehlilestirip besle-
meyi yani hayvancihd ve topraga diisen tohumiarin ye-
serdigini izleye izleye tarim yapmayi &grendiler. Boylece
ilk insanlar yavas yavas cifteiler ve cobanlar diye iki ki-
meye ayrildilar. (Buna Birinci Toplumsal isbolimi denir.)

Aralarinda bdyle isbdlimiu olunca kendilerine yeten-
den fazla yiyecek uretmeye basladilar. Bdylece cesitli
verlerdeki topluluklar arasinda farklilagmalar basladt. In-
sanlar iirettikleri mallari aralarinda takas, trampa yolu ile
degistirdiler.
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Bu arada insanlar kaba elbiseler dokudular, comiek
yaptilar, iplik egirdiler, sal, kayik yapip irmaklarda dolag-
tilar. Madenleri bulup onlari eriterek madeni silahlar yap-
mayi dgrendiler. Bdylece zanaatkdr dedigimiz emekciler
ortaya ¢ikti. (Buna ikinci Toplumsal Igbdlimiind denir.)

(§
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insanlar zamanla tekerledi buldular ve araba ile daha
fazla Grin tasidilar. Madenlerden, bakirdan, kalaydan,
bronzdan, demirden, tastan, odundan, kemikten daha ise"
yarar aletler yaptilar. Aletleri miikemmellegince elbette in-
sanlar daha fazla drettiler. Calismalar daha verimli oldu.
Karasaban yerine madeni araclarla topradi biraz daha de-
rin kazarsak, toprak daha fazla Grin vermez mi?

GZEL- MULKIYET NASIL ORTAYA CIKTI?

Ciftci kabileler siirekli olarak gezmedikierinden, da-
ha derli toplu yasadilar. Uretim araglarinin geligimi ve is-
bélimi sonucu insanlarin ellerinde kendilerine yetenden
fazla {rin birikti. Biz buna TOPLUMSAL URUN FAZLASI
deriz. Fazla trini ¢cémleklerde, depolarda kithk zamanlari
icin sakladilar. Ama zamanla a¢ kabileler, depolarinda yi-
yecek olan tok kabilelere saldirmaya basladi. Uriin faz-
lasi servet esitsizligine yol acti.
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Bu arada insanlarin aletlari iyice gelisti, Gretim bil-
gileri artti. Artik eskisi gibi toplu halde calismalarina ge-
rek kalmadi. Eskiden ortaklasa calismaya mecburdular.
Ama artik emekleri daha verimli olmustu. Tek tek ava
gidebiliyor, tek tek tarla ekebiliyor ve tezgGhta dokuma i-
si yapabiliyorlardi. Bireysel, kisisel caligmalarn, yani tek
tek cahsmalan yeterli olunca, ortak calismaya ve ortak
milkiyete de gerek kalmadi. Ozel miilkiyet yeni duruma
daha uygundu.

Depolarda fazlo uriin birikmeye baslayinca artik a-
vantacilar da, yani calisgmadan bagkalarinin sirtindan ya-
sayan insanlar da ortaya cikti. Once kabile sefleri, tre-
tici olmaktan ¢iktilar. Zamanla toplulugun énde gelen ki-
sileri, kabileler arasindaki savaslarda yararliik gdsteren-
ler o gline kadar ortaklasa kullanilan av araglarini, tarim
aletlerini, 6zel mulklerine gegirdiler. Gel zaman git zaman,
topluluk i¢cinde bazi insanlar fakirlesmeye, bazilari zen-
ginlesmeye bagladi. Servet esitsizligi artti.

Onceleri insanlar savaslarda yakaladiklarint dldiri-
yorlardi. Ama zamanla yakaladiklari insanlari esir haline
getirip kolelestirip onlan evlerinde, tarlalarinda kullanma-
nin daha akillica olacagini disindiler ve savas tutsak-
lanimi tim topluma ait olmak Gzere kolelestirdiler. Daha
sonra bazi aileler ortak olarak kullanilan savas esirlerini,
koleleri 6zel miilkiyetlerine gecirmeye basladilar. Kdle-
leri somiren aileler daha da zenginlesti. Servet esitsiz-
ligi iyice artti.

Zenginler borclarini édeyemeyenleri de kodlelestirdi-
ler. Bilegine giivenen bazilant topraklari yagmaladi. O
zamana kadar herkesin olan topraklari, bir citle cevirip,
«bunlar benim topragdimdir» diyerek topraklara el koydu-
lar ve citlerin etrafina koélelerden beke¢i diktiler. Toprak-
lari parsellediler. Oysa topraklar tabiata, tim insanlara
qitti. Ortak topraklara el koydular ve sonra «benim miil-
kiimdir,» dediler.
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Simdi 6zel miilkiyetin nasil ortaya ciktigint bir kere
daha Ozetleyelim:

Hayvanlan =
Evcillegtirme,
Tarimi : TOPLUMSAL

Ogrenme rL,—-)URUN FAZLASI } - OZEL
(1. ve IL. Servet esitsizligi MULKIYET
Toplumsal
isbolimi)

likel ortaklasa toplumda boylece ©6zel milkiyet dog-
du. Ozel miilkiyetle birlikte somiri ve siniflar da ortaya
cikti. Kdleler cogaldi. ilkel ortaklasa toplum zamanla ko-
leci topluma doénustl.

KOLECi TOPLUM NEDIR?

Koéleci toplum, adi izerinde, reticilerin koleler oldu-
gu, kolelerin calistigi, tim zenginligi kolelerin yarattig
toplumdur. Koleci diizen calisan emekgilerin en kaba,
en korkung¢ bigimde sOmirildiagi dizendir. Bu duzende
artitk SOMURU basiamistir. Siniflar da ortaya cikmistir.
Bu toplumda iki temel sinif vardir. Bir yanda SOMUREN
LER, 6te -yanda SOMURULENLER. Bir yanda caliganlar,
6te yanda calismadan baskalarinin sirtindan yasayaniar.
Bir yanda ureticiler, éte yanda aylaklar, belesciler. Bir
yanda koleler, éte yanda kéle sahibi efendiler.

SOMURULENLER X SOMURENLER
URETENLER X BELESCILER
EZILENLER X EZENLER
KOLELER X KOLE SAHIiBi EFENDILER



Bu iki sinifin c¢ikarlari’ birbirine tamamen zit idi. Bu
ylizden aralarinda siirekli miicadele oldu.

Koleci toplumda dretim iliskileri soyleydi: uretim a-
raglar (toprak, aletler...) ve koleler kdle sahibi efendile-
rin milkiyetindeydi. Koleler toprakta, madenlerde, ulagim
islerinde, gemilerde, zor altinda, baski altinda, kamci al-
tinda cahstinlirdi. Ufak bir azinlik ise bu kolelerin dret-
tiklerinin biytk bir cogunluguna el koyup yasayip gider-
di.




SINIF NEDIR?

insanlar iretim araclarina sahip olup olmamaya gore
toplumda degisik yerler aliriar.

® Uretim aract sahipleri—Emekgileri ¢aligtinp on-
larin sirtindan yasarlar.

@ Uretim araci sahibi olmayaniar—Uretim araci sa-

hipleri icin caligip onlar icin zenginlik yaratirliar.

Toplumda dretim icindeki yerleri, rolleri aym
olan, dolayisiyla calisma, yasama, digtinme bi-
cimleri de ayni olan ve ¢ikarlari ortak olan fark-
Iy insan kiimelerine SINIF denir.

SINIFLAR NASIL ORTAYA CIKMISTIR?

Farkll siniflarin ortaya cikmasinin tek nedeni 0Ozel
miilkiyetin ortaya cikigidir. Siniflar ancak dretim aragla-
nnin ortaklasa milkiyetten cikip tek tek Kigilerin mulki-
yetine gecmesi ile ortaya cikmistir. Ve ozel mulkiyetin
ortadan kalktigi toplumda siniflar da yokolacaktir. Bunu
cok iyi bilmek zorundayiz. Boyle gelmemis ve de boyle
gitmeyecektir. insanoglu hep glizele, iyiye dogru gelise-
cektir.

Siniflar diin yoktu, yarin da olmayacaktir.

Ozel miilkiyetin ve dolayisiyla somiriiniin de oldugu
her toplumda iki temel sinif vardir: sOmirenler ve somu-
rilenler. Bunlarin disinda elbette bazi tabakalar vardir,
ama belirleyici olan bu temel siniflardir.

iikel toplumun bagrinda da iki sinif dogmustur: kdle-
ler ve koéle sahipleri.
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DEVLET NEDIR? NASIL ORTAYA CIKMISTIR?

Somirii ve dolayisiyla da siniflar ortaya ¢iktigindan
kdleci toplumda baski da baslamigtir. Kéleler Uriin fazia-
larim gonil nzasiyla sdmirici efendilere vermek isteme-
mislerdir. Bu toplumda kéle sahibi efendiler somuriyl sid-
detle siirdiirmek ve de kuzu kuzu somiriimeye yanasmak
istemeyen kéleleri yola getirmek, onlarin micadelelerini
bastirmak icin DEVLET adinda bir 6rgit kurmuslardir. Ki-
saca soylersek, DEVLET, sOmiriye dayanan toplumlar-
da her zaman egemen, somiiriict siniflarin bir baski or-
gutl olarak gorev yapmistir.

iikel toplumda sémiri olmadigindan baski araci ola-
rak calisacak bir orgiit, devlet yoktu. Ama kéleci toplum-
da siniflar ve sdmiria oldugundan, kdle sahibi efendiler
kéleleri zor altinda calistirmak durumunda olduklarindan
bu toplumda deviet ortaya cikti.

Demek ki,

1. Devlet her zaman varolmamistir. Ornegin
ilkel ortaklasa toplum, devietin varolmadigi bir
toplumdur.

2. Devlet, toplumun simiflara boéliinmesiyle
ortaya cikmistir. Siniflar ortadan kalkinca, dev-
let de ortadan kalkacaktir,

Kole sahipleri, kolelerin isyan etmelerinden korktuk-
lartndan ve diger komsu kabileleri yagmalamak ve kéle

toplamak istediklerinden devamh bir ORDU meydana ge-
tirdiler. Koleler kagmasinlar ve efendilerin miilklerine géz
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dikmesinler diye BEKCI, POLIS teskilati kurdular. Kendi ¢i-
karlarim koruyan, emekcileri ezen, onlari zorla ¢aligtiran
emirler, fermanlar cikardilar. Bunlara da KANUN dediler,
HUKUK dediler. Hukuk yenenin, kuvvetlinin hukuku idi.

Ekonomik gli¢, siyasi glicin temeli oidu. Kanun, hu-
kuk, mahkeme... diyerek baskiy! surdurduler. Yasalar, ka-
nunlar hep nalinci keseri gibi efendilerden, sémiirenlerden
yana yonttu. Boylece efendiler arkalarini saglama bagla-
yip devam ettiler kdleleri somirerek yonetmeye. Oysa
hi¢c kurttan coban olur mu?

Koleci toplumda koéle sahibi efendilerin diktatoérlugu
vardi. Okullardaki tarih kitaplarinda s6zi edilen demok-
rasi, Atina demokrasisi, yalnizca kdle sahipleri i¢cin demok-
rasi demekti. Kéle sahipleri silahli, koleler silahsiz idi.

Kble sahipleri somird ve baski dizeninin strdiriime-
sinde ayrica tabiat ve toplumun insan bilincindeki carpitil-
mi$ yansimasi olan dini kullandilar. Totemler, putlar, in-
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sanlara benzeyen tanrilar kole sahipleri elinde koleleri
korkutma, sindirme, suskunlastirma araci haline geldi. in-
sanlarin denetim altina alamadikiari tabiat glclerine ba-
gimhhigini yansitan dinleri esitsizligin_bir teminati olarak
kullandilar. =

Kole sahibi efendiler hic doymadilar. Ordulan ile su-
rekli olarak yakinlarindaki kabilelere saldirdilar. Onlarin
topraklarina ve kolelerine sahip ¢ikmak istediler. Savasa
efendiler karar verdi, ama koleler savasti. Savasta elde
edilen ganimetler ise efendiler arasinda paylasiidi. Dev-
let memurlar, vergi toplayicilari, din adomlar, tlccarlar,
toprak sohipleri, ordudaki sefler de kéleci sdmiriden
ve bu ganimetierden paylarini aldilar.

YENi URETiIM GUCLERI iLE ESKi URETIM ILISKILERI
ARASINDAKiI ZITLIK, UYUSMAZLIK, TOPLUMSAL
DEVRIMIN EKONOMIK TEMELIDIR

Simdi 35. sayfadaki semaya bakarak ilkel ortak-
lasa toplumun nasil toplumsal bir devrimle kdleci topluma
donistiguni ozetleyelim:

ilkel ortaklasa toplumda insanlar ortak caligiyor, el-
de ettikleri trunleri ortak paylasiyorlardi. Toprak ve Grin-
ler ortak miilkiyetteydi. O gln icin (retim glcleri ile mev-
cut uretim iliskileri arasinda tam bir uygunluk, denge var-
du.

Ama zamanla Uretim araclan gelisti. Yeni yeni Ure-
tim aletleri yapildi. Yeni dretim teknikleri égrenildi. insan-
larin uretim bilgisi genisledi. Emegin verimliligi artti. Yeni
tretim teknikleri, topragin sabanla, ¢capayla islenmesi in-
sanlan ortaklaga degil, tek tek calisabilecek duruma ge-
tirdi. Uretim aracglarindaki gelisme ile birlikte Gretim glic-
leri de degisti, gelisti. Emegdin verimliliginin artmasiyla in-
sanlar kendilerine yetenden c¢ok fazla lrlin elde ettiler.
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(Toplumsal iriin faziasi yada arti-uriin) Boyle olunca ar-
tik insanlanin topluca caligmasi, ortak yasamasi gereksiz
oldu. :

Yiuzbinlerce yil icinde yavas yavas ortaya c¢ikan bu
durumla birlikte elbirligi ve ortaklagsa caligma ortadan
kalkmaya basladi. Ve bdylece geligsen, ortaya ¢ikan yeni
tretim gigleri ile mevcut eski dretim iligkileri arasindaki
denge, uyum bozuldu. Artik drinleri ortak paylagma ve
ortak mulkiyet iliskileri yeni Uretim giclerine uygun dis
miyordu, onlarin gelismesini engelliyordu. Bu engelin te-
mizlenmesi, kiriimasi gerekiyordu. Geligsmesinden dolay!
kabuguna sigamayan civeivin yumurtanin kabugunu kir-
masi gibi, yeni tretim glcleri eski dretim iliskilerini yiktr.
Ortak mulkiyet iligkileri ve Grlnleri ortak paylasma ilkesi
yikildi. Ozel miilkiyet ve siniflar dogdu. Insanin insani sé-
murmesi Gzerine kurulu yeni lretim iligkileri dogdu. Ama
boylece bir Uretim biciminden daha ileri bir tretim bicimine
gecildi.

35. Sayfadaki semaya bakmaya devam edelim.
Degisen uretim bicimine, yoni degigen temele, altyapiya
gore Ustyapr da degisti. Ortaya cikan yeni temele gore,
iktidardaki egemen koéle sahibi efendilerin dinya gorisl-
ne uygun yeni bir Gstyapi, yeni hukuki, dini, siyasal, felse-
fi, sanatsal gérusler ve orgltler ortaya cikt.

KOLECI TOPLUMDA KOLE
ALINIP SATILABILEN BiR MALDI

Kéleci toplumda kdle herseyiyle kdle sahibi efendinin-
di. Kdle, calismaktan bagka hicbir kurtulus yolu olmayan
bir treticiydi. Pazarlarda hayvanlar gibi alinip satilabilen
bir maldi. Efendi kéleyi oéldarebilir, satabilir, sakat biraka-
bilir, dévebilirdi. Buna karsilik kolenin hi¢ bir hakki yok-
tu. :
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Diyelim ki, kole, ginde onalti, onsekiz saat caligirdi.
Bu onalti saat icinde kole, kisa bir siirede yiyecedi, giye-
cegdi... karsihd kendisi icin calisir, geri kalan kisimda e-
fendisi icin calismig olurdu. Kéle sahibi kdleye ancak 6l-
meyecek kadar, ertesi giin kalkip calisabilecek kadar bir
yiyecek verirdi. Bir tas corba, bir parca ekmek, yatacak
bir ahir, bir hirka... Hicbir sey vermese olmazdi. O zaman
biliylik paralar karsiig: esir pazarindan aldigi yada savas-
ta esir ettigi kdle olebilirdi.

SOMURUNUN DEVAMI ICIN
SOMURULENIN YASAMASI SARTTIR

Kole sahibi efendiler altin yumurta yumurtlayan ta-
vugun hikayesini iyi bilirlerdi.

Bir adamin tavugu gunun birinde altin yumurta yumurt-
lamaya baslar. Adam bu ise ¢ok sevinir, ama bir hayli de
«yoksa bana biri oyun mu yapiyor,» diye dislnir. Tavuk
herglin bir altin yumurta daha yumurtlamaya devam e-
der. Adam sevincten deliye ddner. Hergin bir altin yu-
murta daha gelir. Ama zenginlik hirsi adamin goézlerini ka-
rartir. «Tavugun karninda bir hazine olsa gerek,» demeye
baslar. Hirsindan catlayacak gibi olur. «<Ben hergln boyle
bir yumurta bekleyecedgime su tavugu keseyim de altin-
larin hepsini birden alayim,» der. Nihayet sabredemez, ta-
vugu keser, karnimi yarar ve bakar. Bir gram altin bula-
maz. Adam c¢ilgina déner. Boylece bindigi dali kesmis o-
lur.

Demek ki, somirinidn devam edebilmesi igin sOmliri-
lenin yagsamasi garttir. Bu cok dnemlidir.

Patronlar, sébmiruculer bu masali ¢ok iyi bilirler. Bu
yuzden iscilerin 6lmemeleri icin onlara a¢ kalmayacak,
olmeyecek kadar bir yiyecek yada para verirler. Cilnki
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isci oOlurse, somuri de, altin yumurta da ortadan kal-
kar.

KOLELER NASIL SOMURULDU?

insanlar kendilerine yetenden fazla lretmeye basla-
yinca, elde edilen Urun fazlasini nasil paylasacaklari me-
selesi de ortaya c¢ikti. Yavas yavas toplumun bir boli-
mi egemen sinif haline geldi ve somiirl ortaya ¢ikti.

Somiiru ortaya ciktiktan sonra emekeilerin emegi iki
kisma bdlindd.

1. Kendi gecimleri icin gerekli maddeleri iireten GE-
REKLi EMEK.

2. Egemen sOmirtici siniflarin beslenmesine yarayan
FAZLA EMEK (ARTI-EMEK). Arti-emek, kargilidi 6denme-
mis emektir.

Sozgelimi kole glinde 16 saat caligiyorsa, 16 saat ca-
hsmas: karsihgi efendisi ona ve ailesine élmeyecek kadar
yiyecek, ciplak gezmeyecek kadar giyecek ve yatacak bir
hayvan ahin veriyordu. Sozgelimi, kélenin bitiin bu ihtiya-
c1 o giiniin sartlarinda 6 saatlik bir caligmaya esitse, kdle
6 saat kendine 10 saat efendisine caligmis oluyordu

Boylece kolenin calismasi da iki kisma ayriliyordu:

1. Koélenin yasamas: icin gerekli olan caligma. Buna
GEREKLI CALISMA denir. Gerekli calisma sonucunda
ortaya cikan iiriine de GEREKLI URUN denir.
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2. Somuricu simf hesabina yapilan calisma. Buna
FAZLA CALISMA denir. Fazla galisma sonucu ortaya ci-
kan uriine de ARTI-URUN (TOPLUMSAL URUN FAZLASI)
denir.

KOLENIN BIR GUNLUK CALISMASI

_—* _——_
112134 7/8[9 (101|123 4|5B5|®
‘:-_;_L'ﬁ'!';' v_";" Jﬁ?
k 4
GEREKLI CALISMA SURESI FAZLA CALISMA SURESI
GEREKLI EMEK ARTI-EMEK
(ODENMIS EMEK) (ODENMEMIS EMEK)
i) .
GEREKLI URUN ART! - URUN

Roma imparatorlugu déneminde bazi bélgelerde efen-
diler kélelerin yiyecegini bile vermiyordu. Onlan 6 giin ken-
di topraklarinda hicbir sey vermeden calistiriyorlardi. Kdle
kendi yiyecegini haftanin 7. gtinleri calistigi ufak bir ara-
ziden sagliyordu.

Emekei gerekli emek ile kendi icin GEREKLI URUN -
retir. Fazla emek ile de ARTI-URUN (TOPLUMSAL URUN
FAZLASI) iretir. Bu fazla triin emekei sinifin Grettigi, ama
egemen somirici sinifin kendine mal ettigi kisimdir. Iste
sOmurl budur. S6miirliyli baslangicta, emekgcilerin bizzat
urettikleri Urlnlerin bir bélimiine Uretici olmayan ve ca-
ligmadan yasayan bir sinifin el koymasi olarak tarif etmis-
tik. Tarih boyunca bu driin fazlasina el koyma bigimleri,
yani sdmurud sekilleri degigmistir. Ama somurintn 6zl hep
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ayni kalmistir. (Bu toplumsal uriin fazlasi,icinde yasadigi-
miz toplumda parasal bicimi ile ARTI-DEGER adini alir.
ARTI-DEGER'in ne oldugunu ileride gorecegiz.)

Tarihte Atina’da, Isparta’da, Roma’da en acik bigimiy-
le gériilen koleci toplum da ¢ok uzun siirmedi. Uretim i-
liskileri, tiretim giiclerinin gelismesini onledi. Koleler bazi
haklar elde etmek, daha az somirilmek icin mucadele e-
derlerken, kéle sahibi efendiler ise daha fazla somurmek
icin ac kurtlar gibi kolelere saldiririardi. Koleler ile kdle
sahibi efendiler arasinda siirekli savas olurdu. Zamania
koleler yavas yavas biraraya gelip isyan etmeye basgladi-
lar. Kéleci toplumlardan olan eski Roma'da Spartakis ad-
Ii bir kéle boyle bir isyani gergeklestirenlerdendi.

M. O. 74 yilinda Spartakiis adli kdle pesine binlerce
koleyi takip daga cikti. Dagda altmig bin kigilik bir kuvvet
meydana getirdiler. Roma imparatoru bunlarla basa cika-
madi. Ama kole sahibi efendiler kendilerine kargi miicade-
le eden insanlarn bolip yeneceklerini iyi biliyorlardi. Bu-
giin iscileri nasil alevi-siinni, Sivasli-Kayserili diye par¢a-
layip somiirii dizenlerini devam ettiriyorlarsa, Spartakus -
iin kuvvetlerini de Galli, Romali diye parcaladilar. O sirada
saglam olan koleci diizeni yikabilecek toplumsal glcte ol-
mayan koleler, kdleci diizeni yikamadilar, ama ciddi élgude
sarstilar.

FEODAL TOPLUM NEDIR?

Genel olarak kdle emegi diisiik randimanliydi. Kamg:
altinda calisan koélelerin verimli olmalarini tesvik edecek
hicbir sey yoktu.

Zamanla kéle emedi sdmuricu siniflanin ihtiyaclarini
karsilayamaz olunca, kdle emegi yeterince verimli olma-
yinca, ticaret ve zanaatkarlik gerileyince koleci dizen sar-
sildi. Artik eski tretim iliskileri gelisen yeni lretim gucleri-
ne uygun diismiyordu. '
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Koéleci somuriaden kurtulmak isteyen kdleler her yan-
da ayaklanmaya, caligtiklan yerlerden kagcmaya basladi-
lar. icteki sinif miicadelesi distan gelen barbarlarin istila-
siyla birlesince koleci toplum yerini yavas yavas feodal
topluma birakti. Béylece koéleci uretim bigciminin bagrinda
yeni bir tretim bicimi dogdu.

Feodal toplumda da iki temel sinif vardi. Yani bir yan-
da sémiurtilenler 6te yanda sOmiurenler. Bir yanda toprak
kéleleri, irgatlar, 6te yanda beyler, agalar, derebeyleri.
Derebeyine Avrupa’da «feodal bey» dediler, yari-kolelere,
toprak kolelerine de «serf» dediler. (Latince servus kole
demektir.)

Yari-kole koyliller (toprak kéleleri) X Derebeyleri
Serfler X Feodal Beyler




Feodal toplumla birlikte koleler bir derece ozgurllk,
serbestlik kazandilar. Kéle her zaman alinip satilabilen bir
mald:. Serf ise topraktan ayr satilamazdi. Derebeyler on-
lari ancak toprakla birlikte satabilirdi. Serfleri yine eziyor,
somdiriyoriardi, ama onlan Oldiremiyorlardi. Feodal top-
lumda toprak feodal beylerin, asilzadelerin mulkiyetindey-
di. Ayrica sehirlerde ve feodal beylerin ¢iftliklerinde calisan
zanaatkarlar vardi. Onlar da feodal beyler tarafindan so-
murualiyordu.

FEODAL TOPLUMDA

SERFLER NASIL SOMURULDU?

Feodal toplumda feodal beylerin milkiyetindeki top-
rak genel olarak lice bdlinmigti:

1. Topraklarin bir kismi herkesin kullandigi orman,
otlak, mera, batakhk gibi yerlerdi.

2. Bir kismi serfin, feodal beyi beslemek icin isledigi
feodal bey icin ayriimis topraklardi. (Elbette en verimli
topraklar)

3. Geriye kalan ucte bir kisim ise milkiyet olarak en
blylik feodal beye ait olmakia beraber, kendileri icin ig-
lemek {izere serflere birakiimisti. (Elbette en verimsiz top-
raklar) :

Toprak koleleri, serfler haftanin belli glinlerinde kendi
lerinin ve ailelerinin gec¢imini saglamak icin kendilerine
ayrilan toprakta caligiyoriar, haftanin belli giinlerinde de
kendilerine iglemek Uzere verilen toprak karsiigi feodal
beylerin topraklarinda ¢aligiyorlardi. Angarya yapiyorlardi.

Feodal toplumda genel olarak haftalik calisma yedi
degil, alti giindii. Bu calisma haftas: iki parcaya bdlin-
mustl. Serfler haftanin 3 gini kendilerine birakilan top-
rakta kendilerinin ve ailelerinin gecimini saglamak i¢in ¢a-
lisiyorlardi. Haftanin geri kalan 3 gini de kargihgini alma-
dan feodal beylerin topraklarinda onlar icin caligiyoriar-
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di. Toprag: ekme, siirme, hasat kaldirma, bugday 6git-
me, sarap yapma, alet imal etme, kdpri, yol, bina insa
etme... serflerin calismasi i¢indeydi.

Serfler kendileri icin calistiklart 3 gun icinde gerekli
emek harcayarak, gerekli Uriin Gretiyorlardi. Feodal bey-
lerin topraklarinda cahstiklant 3 gin icinde harcadiklar
emek, arti-emekti, karsiligi 6denmemis emekti. Bu siire
icinde serfler toplumsal irin fazlasi yani arti-iiriin re-
tiyorlardi. Ama arti-iirline toprak miilkiyetine dayanarak
aylak bir sinif, feodal beyler el koyuyoriardi.

SERFIN HAFTALIK CALISMASI

GEREKLI CALISMA SURESI FAZLA CALISMA SURESI

GEREKLI EMEK ARTI-EMEK

(ODENMIS EMEK) (ODENMEMIS EMEK)
J J

GEREKLI URUN ARTI-URUN

Peki, acaba bdylesine somiuriilen serfler, hangi oran-
da somiiriliyordu? Emekgilerin ne kadar sémiriidigiini
gosteren orana SOMURU ORANI yada SOMURULME DE-
RECESI denir. Sémiirii oranini bulmak icin serfin feodal
bey icin caligtigi siire, kendisi icin calistigi siireye bolii-
ndr. YUz ile carparak sémiirli orani yiizde olarak bulu-
nur.
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Somird Orant = ——29"_ » 100 = % 100

3 Giin

Haftada 3 giin kendisi icin, 3 giin de beyi icin caligan
bir serf ylizde 100 oraninda sémurildyordu.

Gercekte feodal toplumda somiri, kapitalist toplum-
da oldugu gibi gizli, maskeli degildi. 3 Giin kendisine ¢a-
hsan serfin, karsiliksiz olarak 3 giin feodal bey icin ca-
ismasi apacik gézler onindeydi. Bodyle bir toplumda
emekgiler sémirildiklerini daha kolay anhyorlardi.

Ortagadda zenginlik kaynag: toprakti. «Topraksiz
bey, beysiz toprak olmaz,» diyorlardi. Kilise de en buyik
toprak sahiplerinden biriydi. Papazlar da tanri adina koy-
lileri sémiiriiyorlardi. Hristiyanhk dini kdyliilerin sémurdl-
mesinde ¢ok 6nemli bir rol oynuyordu.

Isa ne demisti: «Sana bir tokat vurana, sen &blr ya-
nagdim uzat» Iste bu goriiglerle kdylileri baski altinda
tutup onlari sémiirdiler ve haklarini aramalarini énlediler.
Feodal diizene tanrn diizeni dediler. Ama her dizen gibi
feodal diizen de degisti. Icinde yasadigimiz kapitalist du-
zenin de degisecegi gibi.

Osmanli Imparatorlugu zamaninda da Tirkiye'de e-
mekgileri kabaca yukaridakine benzer yollarla sémiirdi-
ler.

Koyliler,yonetici Osmanlilar icin gunlan soylerdi:

$alvan saltak Osmank

Egeri kaltak Osmanh

Ekende yok, bicende yok

Yemede ortak Osmanh

A('_:‘ALIK VERMEK DEGIL,
SOMURMEKLE OLUR

Koyluler urettiklerinden mimkin oldugundan fazla-
sim ellerinde tutmak ve derebeylerin zulminden kurtul-
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mak isterken, derebeyleri ise kdyliilerden daha fazla arti-
tiriin calmak, onlan daha fazla sdmiirmek istiyorlardi. A-
ralarinda siirekli miicadele oldu. Koyliler siirekli olarak
ayaklandilar. Bizde de Kéroglu Bolubey’e isyan etti, daga
ciktl. Ve haykirdr:

Topuzu cekmeli yola durmal
Beyleri kusatip ¢ergi vurmali
Fakirler donatip a¢ doyurmal
Bu daglarda isyan edip kalmal.

Irgatlar, kéyliiler calisti. Agalar yedi. Sonra da ne de-
diler? «lrgat gibi calig, bey gibi ye.» Irgatlar her zaman
calisti ama hicbir zaman ada gibi yemediler.

Yabanci ilkelerde krallar, toprak sahibi asiller, din
adamlar;, Osmanh Imparatoriugunda da padigahlar, ve-
zirler, kadilar, hocalar, sipahi beyleri... bir araya gelip
koyliileri sémirdiler. «Yigitlik vurmakla olur, agalik ver-
mekle olur» dediler. Oysa agalik vermekle olmaz. Agalik
soémirmekle olur. Agalar hicbir zaman vermediler, hep
somurdiler. Koyliler sdmirliye, angaryaya kar$i ¢ikinca,
agalar onlari, «aga hakkini ayirmayanin bagina beld ya-
dar,» diye korkuttular. Koylller somiriiye kargi cikinca,
agalar onlara arsizca sbyle dediler: «Sen aga, ben ada,
bu inegi kim saga?» Ve calismadan hazira kondular. Koy-
liler ise «tarlada izi olmayanin, harmanda goézii olmoz.»
diyorlardi.

Agalarin beylerin ellerinde fazla trin birikince bun-
lan satmak zorunda kaldilar. Bdylece ticaret gelisti, tuc-
carlar ¢ogaldi. Sehirlerde beylere liks mal yapan zana-
atkarlarin sayisi artti. Tanim, rencberlik geligti. Yeni ma-
kineler yapildi. Tiiccarlar yalniz kendi Ulkelerinde degil,
cesitli Ulkeler arasinda ticaret yaptilar, bagska insanlart da
soémurdiler.
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Simdi soralim :

Kimmis derebeylerin, agalarin zenginliklerinin asil sa-
hibi? Irgatlar, koyliler. Irgatlar, koyluler calismislar, aga-
lar, derebeyleri onlarin ({rettigi arti-Griinlere el koymus-
lardir. Sonra utanmadan, «Ne yapalim, bizim topragimiz
var, senin birgeyin yok, Kader bu. Baga gelen cekilir. Fe-
lek bu, kimine kavun yedirir, kimine kelek,» demisglerdir.
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KAPITALIZM
NEDIR?

KAPITALIST TOPLUMDA SOMURU GIZLENMISTIR,
MASKELENMISTIR

Buraya kadar, kapitalist toplumda igcilerin nasil ve
neden somirildiginin daha iyi anlasiimas icin kisa bir
giris yaptik. Onemli olan icinde yasadigimiz KAPITALIST
TOPLUMDA SOMURUNUN NEDEN VE NASIL GERCEK-
LESTIGINI 6grenmektir.

Kapitalist toplumda ISCILERIN NEDEN VE NASIL
SOMURULDUGUNU gormek, anlamak gercekten glctir.
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Kapitalist toplumda sdmiri gizlenmistir, saklanmistir. Is-
cinin urettiklerine zorla degil farkettirmeden el konmak-
tadir.

Sozgelimi, kolelik caginda somiriyli gérmemek igin
aptal olmak lazimdir. Zorla, kamgi altinda, bir tas ¢orba,
bir parca ekmek karsiigi calistirilan kélelerin sémurdilda-
gu apacik ortadadir. Feodal diizende de somurlyu gor-
mek kolaydir Bu diizende de emekgiler zor altinda calig-
tinhp sémirilir. Ornegdin, bir kéyli haftada 3 gin kendi-
si icin calisirken, ¢ gin de beyi icin ¢aligmak zorunda-
dir. Agalan icin angarya yapmak zorundadir.

ABD'nin giineyindeki pamuk tarlalarinda gecen yiizyil icinde
calisan bir zenci kéle. Smiirii ve baskidan kurtulma yolu ola-
rak kacmay: se¢mis. Ama kurtulamamis. Yakalanmis ve hay-
vanlar gibi geri getiriliyor.

: Ama kapitalist toplumda somiriiyl gérmek zordur.
isci kole yada serf degildir, sdzde 6zgiirdir. Istedigi yer-
de, istedidi patronla, istedigi bicimde caligir gibi gelir in-

64



sana. Aldigi licret «emedinin hakki» gibi gelir insana. O-
denmeyen emegdi 6denmig gibi goérinir. Acaba gercek-
ten 6yle mi?

Kapitalist toplumda somiiri gizlenmistir, maskelen-
mistir. iste biz bu maskeyi indirecegiz. Propaganda arag-
lanyla iscilerin kafalarina sokulmak istenen tiim yalanlar
sergileyerek, kapitalist somirinin esrann ¢bézecek a-
nahtan verecegiz.

KAPITALIST TOPLUM NASIL BiR TOPLUMDUR?
KAPITALIZM NEDIR?

Kisaca sdylersek, kapitalist toplum yalniz iggilici sa-
tarak gecinen, {icretle yasayan ISCILER ve iiretim arac-
larina sahip gériinen patronlardan, KAPITALISTLER'den
meydana gelen bir toplumdur.

Kapitalizm, tretim araclarinin (toprak, fabrikalar, ma-
kineler...) ufak bir azinhdin 6zel milkiyetinde toplandigi,
miulkiyetten yoksun olan iscilerin bu ufak azinhik tarafin-
dan sOmirildigia bir dizendir. Kéleci ve feodal toplum-
da oldugu gibi bu diizende de insan insan tarafindan so-
murdlir. Ama somird bicimi degismistir

Egemen sOmiirticti siniflar, kapitalizmi ve bu diizenin
tabiatini gizlemek icin bu toplum bicimine cesitli adlar ve-
rirler: SANAYiI TOPLUMU derler. CAGDAS TOPLUM der-
ler. OZEL TESEBBUS derler. KARMA EKONOMI derler.
MODERN VE BUYUK TURKIYE derler. COGULCU DEMOK-
RASI derler. HALK SEKTORU derler... derler... Biitiin bu
sozlerle kastedilen kapitalist toplumdur. Isciler bu sézler-
le ne anlatilmak istendigini ¢cok iyi bilmek zorundadir.

Turkiye tam anlamiyla Avrupa ulkelerine benzer yol-
larla kapitalistiesmis bir toplum degildir. Ama, emperya-
list Ulkelerin diledigi bicimde carpik, curpuk hizla kapi-
talistlesmektedir.
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Kapitalist toplumda da koleci toplum ve feodal top-
lumda oldugu gibi bir yanda sémuriilenler, 6te yanda so-
miirenler vardir. Bir yanda ISCI SINIFI (amele sinifi), ote
yanda KAPITALIST SINIF. Kapitalist sinifa, yani patronia-
ra, igverenlere ayrica «sehirli» anlamina gelen BURJUVA-
Zi denir. isci sinifina da PROLETARYA denir.

iSCI SINIFI x KAPITALIST SINIF

PROLETARYA X BURJUVAZi

Peki, kapitalist ne demek? KAPITAL bize yabanci dil-
lerden gecmis bir kelimedir. KAPITAL, SERMAYE demek-
tir. Bu yiizden biz sermaye sahibi igverenlere, patronla-
ra SERMAYEDAR, kapitalist, deriz Demek ki, kapitalizm
sermayenin hakim oldugu bir diizendir. Peki, sermaye ne-
dir? Onu daha ilerde aciklayacagiz.

EMEKCI KiMDIR 2
iscl KIMDIR?

Kapitalist toplumda iscilerden baska calisan cok sa-
yida Gcretli vardir. Butiin ig¢iler icretlidir. Ama her lc-
retli igci degildir. Kapitalist toplumda {icretle calisan cok
sayida memur, hizmetgi, kapici, doktor, mithendis, mimar,
avukat, yonetici ... vardir. Ama bunlarn hepsi isci degil-
dir. <

Kapitalist toplumda ayrica gecici ig¢iler, topraksiz ya-
da oz toprakh koéyliler, kendi basina yeterli topragi, olup
da bu toprag: igleyen koyliuler, kendi basina dikkani o-
lup calisan esnaf ve zanaatkdrlar vardir. Bunlar da emek-
cidir. _

Baskalarinin sirtindan gecinmeden, bagkalarini sé-
miirmeden c¢alisan tiim insanlara EMEKCI denir.

Isciler de emekcidir, ama her emekci isci degildir.
Iscileri dijer emekgilerden ayiran énemli farklar vardir.

Iscilerin dnemli ézellikleri nelerdir?



1. Isciler Giretim araci (alet, makina, tezgah, fabrika,
toprak, diikkan...) sahibi degildir. Ocret kargihginda pat-
ronlara, kapitalistlere isglicii (caligma giicl) satarlar.

2. Isciler emekleriyle zenginlik, mal yaratiriar. De-
ger (retirler.

3. Isciler kapitalistler icin calisirlar ve onlar tarafin-
dan sdmurdlirier.

Isciyi isci yapan oturdugu ev yada semt degildir, giy-
digi elbise degildir. Araba, buzdolabi, camasir makinesi,
televizyon... kullanip kullanmamasi da degildir. Igciyi isci
yapan (retim icindeki yeridir.

Isciler tarihin belli doneminde, kapitalizmin dogusu
ile ortaya cikmuglardir.

Cesitli iskollarinda caligan igcilerin {iretimde oynadik-
lani rol aymidir. Biitiin igciler isgiclerini satarak yasarlar
ve lretim faaliyetine katilarak deger yaratirlar.. Ve pat-
ronlar tarafindan sémdrilirier. Bu ylzden igciler diger
sosyal sinif ve tabakalardan ayri, lretim icindeki yerleri,
yasama bicimleri, disinceleri, 6zlem ve duyuslan birbiri-
ne benzeyen bir simif meydana getirirler: ISCI SINIFL.

Peki isci sinifi nasil ortaya ¢ikti? Emekeiler nasil igci
oldu? Bu soruya daha genis bir soru ile cevap verelim.

KAPITALIZM NASIL ORTAYA CIKTI?

Koleci diizenden sonra gelen feodal dizen de zaman-
la gelisti. Tannmda bagcilik, sebzecilik, meyvacilik... gibi
tiretim kollan ortaya cikti. Zanaatkarlik daha da gelisti.
Yeni yeni aletler yapildi, demirin iglenmesi geligti.

Mal alip satarak yasayan ticcarlar ¢ogaldi, ticaret
genigledi. Ticaret ile birlikte gehirler de buyudd, canian-
di, yeni yeni sehirler ortaya cikti. $ehirler ticaret ve za-
naat merkezleri oldu. Yavas yavas para bollast, pazar-
lar biiyudii. Ticaretin gelismesi feodal diizenin yikimi ol-
du.
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Bu arada pusula bulundu. Blyiik gemiler yapildr. Ye-
ni topraklar, pazarlar bulmak, Hindistan'daki, Cin'deki...
urtinleri daha ucuza ele gecirmek amaciyla cografi ke-
sifler basladi. Avrupalilar denizden Afrika'ya Asya'ya git-
tiler. Kristof Kolomb Hindistan'a gideyim derken Amerika
kitasim buldu. :

Ellerinde glcli silahlar olan Avrupalilar, (6nceleri
Portekizliler, ispanyollar, daha sonra Hollandalilar, ingi-
lizler, daha daha sonra Belcikalilar, Fransizlar...) .«vahsi
insanlara medeniyet goétiirme» palavras! altinda Afrika’ya
Amerika'ya, Hindistan’a, Cin’e saldirdilar. Afrika’da, Ame-
rika’da halklar kolelestirdiler. Topraklarina zorla el koy-
dular. Oralarda ne kadar altin, gimuis, varsa hepsini ta-
lan edip Avrupa'ya getirdiler. Avrupa’ya ¢ok para girince
paranin dederi distu. Fiyatlar artti. Tlccarlar, bankerler,
istifciler fiyat artisindan faydalandilar. Once kitlik * yarat-
tilar, sonra fahis fiyatla mal sattilar.

Ote yanda Avrupa’da agalar, beyler ortak toprakla-
ra el koydular. Yizyil siren savasglarda koyliler hersey-
lerini vyitirdiler ve YOKSULLASTILAR. Beyler koylleri
topraklardan kovup o topraklar izerinde biyik kapitalist
isletmeler kurdular. Yoksullasan ve agalarin zulmiinden
kurtulmak isteyen koyliller Avrupa’nin her yerinde ayak-
landilar, isyan ettiler.

Evsiz, topraksiz, miilksiiz, igsiz kalan ve derebeyi
baskisindan kagcan kdylulerin bir kismi sehirlere goc¢ edip
yasamak igin i$ aramaya basgladilar.

: Ortacagda, feodal diizende iretim evierde yapilirdi.
Herkes kendi ihtiyacini giderecek Urtnleri imal ederdi.
Ayrica USTA-KALFA-CIRAK iligkisi ile diikkanlarda LON-
CA iretimi yapilirdi. Loncalar iiretimi dizenleyen meslek
Orgdtleriydi.
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Onceleri usta-kalfa-girak birbirini gbzeterek caligi-
yordu. Ama zamanla ustalar, kalfa ve cirakliar sémiirme-
ye basladilar. Cirak ve kalfalar kendilerini sdmiren usta-
lara kargi miicadele edip diikkanlan terkettiler. Bagkala-
n icin caligmaya hazir, ig arayan igci oldular.

Lonca sistemi bozulunca tiiccarlar eviere is vermeye
basladilar. Tlccarlar araci olarak caligiyorlardi. Evlerde
calisanlara hammadde (mesela iplik) getiriyorlar, tretilen
mallan, (mesela kumas) alip satiyorlardi. Kar da aract
ticcarlara kahyordu.

Ticcarlar daha sonra da ayni igi yapanlar bir cati
altinda topladilar. Buna imalathane (maniifaktir-elle ya-
pim) adini verdiler. Manifaktlr igletmecisi, c¢aliganlara
alet, makine ve hammadde (sdzgelimi iplik) veriyor, ku-
masg imal edilince onlari satiyordu. Pamuk ipligi tutarini
ve aletlerin kirasini dlgtikten sonra caligsanlara iicret ve-
riyor, kendisi blylk bir kdn cebine atiyordu.




Imalathane Uretimi karsisinda bircok zanaatkér daha
iflas etti. Isyerlerini, iglerini kaybettiler. Isgiiclerinden
baska satacak hicbir geyleri olmayan, yasamak ig¢in bu
igsglicini satmak zorunda olan iggiler oldular.

Emekcilerin sirtindan blyilk paralar kazanan tiiccar-
lar, imalathane sahipleri daha modern aletlerin geligtiril-
mesini tesvik ettiler. Buharh makineler, yeni yeni aletler
ortaya c¢ikti. Yavas yavos cikngin yerini iplik makinesi,
demirci c¢ekicinin yerini buharli cekic aldi. Mekanik do-
kuma tezgaht yapildi. Zamanla atelyelerin, imalathanele-
rin yerine yiizlerce, binlerce iscinin calistii FABRIKALAR
kuruldu. Bdylece modern sanayi ortaya ciktr.

Makineler geligince, fabrikalar kurulunca, daha c¢ok
sayida koOyli ve zanaatkdr is¢i oldu. Hatta kadinlar ve
kiigiiciik cocuklar da ISCILESTIRILIP fabrikalarda calig-
tinldilar.

Ote yandan, fabrikalarla birlikte Gretim iyice ortak-
lasa yapiimaya baslandi. insanlar tek tek lretmek yerine
topluca uretmeye basladilar. Ama uretimin daha da or-
taklasa yapilmasina karsi Uretim araclari doha ufak bir
azinhigin miilkiyetine gecti.

Elbette tiiccarlarin, sanayicilerin gelismesi kolay' ol-
madi. Ticcarlar, sanayiciler ayrnica bilyik toprak miilki-
yetini korumaok isteyen derebeylerle, toprak agalarnyla,
faizle para verilmesini yasaklayan kilise ile miicadele et-
tiler. Kendilerinden yana igletmek (lizere DEVLET kurum-
larint ele gecirdiler.

Bitin bunlar feodalizmin bagrinda gerceklesti. KA-
PITALIZM feodalizmin bagrinda dogdu ve gelisti.

Bir zamanlarin korsanlan, hirsizlari, tefecileri, hay-
dutlan, talan ve somirileri sayeslnde zamanla sanayici
KAPITALIST oldular.
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Tlccarlar, parababalan, kdyden kacarak sehre ge-
len ve sbzde &zgiir olan koylilerle, sehirde yasayan, elin-
de aleti, ditkkkani kalmayan ama bir meslegi olan ve soz-
de hiir olan kalfalari, ciraklari, zanaatkérlar Gcret karsgi-
g1 ise kostular. Onlart igcilestirdiler, proleterlesgtirdiler.
Bdylece, tiiccarlarin, parababalarinin elindeki servet SER-
maye haline gelirken, tiiccarlar kapitalist olurken, pat-
ronlasirken, emekgiler de isgiiciinii satan I$CILER haline
geldiler.

Kisaca tekrarlarsak :

Avrupa’da yerine gére 1600-1700-1800 yillarinda Tr-
kive'de ise 1850'lerden sonra :
birikken SERVET — SERMAYE haline geldi.

-

Toprak agalari,
Feodat bevier, KAPITALIST
Tefeciler, S Patronlasarak, SINIE"
Tlccarlar, Burjuvalagarak, — - dians
Imalathane Kapitalistleserek s
Sahipleri... getirdiler.
Sehirlere  gdce-
den koyliler, Is- :
INIFI'ni
lerini  Kaybeden { iscileserek, Egl d?lncli
Esnaf ve Zanaat- Proleterleserek et‘l,r diler
karlar  (Cirak, 9 :
Kalfa...)

SERMAYE NEDIR?

Sermayenin lafini ettik ama onu aciklamadik. Serma-
ye nedir? Sermaye, para yigini mi demektir? Uretim arac-
larinin tamami mi demektir?
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Yanlig konugmamak icin hemen s@yleyelim : para, ser-
maye demek degildir. SERMAYE BIR SOMURU ARACI-
DIR. Ve kapitalizm ile birlikte ortaya cikmistir.

Sermaye somirilye yarar, daha fazla deger yarat-
maya yarar. Ayse Ninenin yataginin altinda duran altinlar
yada Mehmet Adanin bir torba parasi sermaye degildir.
Altinlar yatagin altinda, torbada durdukgca kimseyi sO-
miirmez. Ama o altinlar bir fabrikaya yatirilirsa ve igcileri
sdmiirmeye basglarsa sermaye olur.

Demek ki, SERMAYE, iretim araclar, yani makine-
ler, fabrikalar, igyerleri, igcilere 6denen paralar, kisacast
KAPITALIST DUZENi NITELEYEN ILISKILER SISTEMI-
DIR.

SERMAYE NASIL BIRIKTI?

Peki, patronlarin, kapitalistlerin sermayesi nereden
geldi, nasil ortaya ¢ikti?

Patronlarin iktisatgilarina, tarihcilerine sorsak, bu
soruya hemen sdyle cevap verirler: «lki tarld insan var-
dir: Caliskan ve tutumlu olanlar ile tembel ve musrif
olanlar. Caliskan ve tutumlu olanlar ¢ok c¢aligti, ellerine
geceni har vurup harman savurmadilar ve servet biriktir-
diler. Otekiler, tembellik ettiler, cok para harcayip para
biriktirmediler ve ciplak kaldilar.»

Derler ki: «Sermaye, az harcayip @zar azar parg
biriktiren tutumlu insanlarin gayretiyle ortaya cikmigtir.
Sen de harcama, biriktir ve servet sahibi ol.» Bunlar pat-
ronlarin, kapitalistlerin en biyiik yalanlandir.

Bir an icin disunelim: Bugilnki Tirkiye'de asgari
ticret alan bir igci para biriktirebilir mi? Biriktirebilirse
ka¢ yilda bir, birbucuk milyon lirahk kucik bir sermaye

72



sahibi olur? 1800 TL asgari tcret alan bir igci, eline ge-
cen parasim hic harcamadan biriktirse birbucuk milyon
liray1 kabaca ancak 100 yilda biriktirebilir.

Kisaca sdyleyelim: SERMAYENIN TEMELINDE
SOMURU, FETIH, KORSANLIK, HAYDUTLUK,
TALAN, HIRSIZLIK yatar.

ilkel sermayenin birikimi sdyle gerceklesmistir:

1) Tum insanlara ait olan topraklara el koydular.
Beyler, agalar, kamuya ait topraklari, kiliselere, tapinak-
lara ait topraklan hile yoluyla, zor yoluyla ele gegirdiler.
Koylileri topraktan kovup onlart topraksiziagtirdilar,
miulksizlegtirdiler.

2) Sémirgecilik yaptilar. Ticaret ile korsanhgi birles-
tirdiler. Amerika’nin, Afrika’nin altin ve giimisleri talan
edildi. Hindistan, Cin... yagmalandi. Hindistan'da bahara-
tin kilosunu 1 liraya aldilar, Hollanda’da 100 liraya satti-
lar. Bol olan yerden ¢cok ucuza satin aldilar, az olan yer-
de cok pahaliya sattilar.

Afrika’da zenci avlayip, buniann Amerika’da pazarlar-
da sattilar, kéle ticareti yaptilar. - Tium gelismekte olan
tlkeleri soyup sogana cevirdiler.

TOBESOLDXLET

. BY PUBLIC AU CPION,
On ’HO\I)JY the 18th qu HIF 1829

_ PNDER THE TUERS,

FOR SALE,

u,_:rm‘ '»'i:HRhﬁ’W

R

Emekcllere ozgurlugun egitligin, demokrasinin kalesn olarak gos-

terilen Amerika Birlesik Devletlerinde kélelik ancak gecen yiiz-

yi) icinde kaldirildi. Iste 1829 yilina ait bir gazetedeki kirahk
vada satiik kole ilani,
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3) Halktan zorla vergi topladilar.

4) Kanunlari para babalarindon yona islettiler. Dev-
letin calisan emekgileri degil, kapitalistieri himaye etme-
sini sagladilar.

5) Emekcileri amansiz bir sekilde somurdiler. Kiz-
lari, kadinlar, 4 yasindaki cocuklari bile glinde 18-20 so-
at cahsgtinp ¢ok az ucret vererek sermaye biriktirdiler.
Sonra da «bunlar bizim sermayemiz» dediler.

a2 . BO e 1 G R T i ST 1 S ey
1900 yillarinda Almanya'da madenlerde c¢ahstirilan gocuk isciler.
Kapitalizm onlar: okul yerine, madenlerde ¢alismaya gonderiyor.

Oysa ileride gérecedimiz gibi, SERMAYE BIRIKMIS
EMEKTEN BASKA BIRSEY DEGILDIR.

iste sermaye yukarida anlattigimiz gibi hakli, namus-
lu olmayan yollarla, kan ve ates ile birikti. S6miri, talan,
korsanlik, fetih hirsizlik... yoluyla yuvarlanan kartopu gibi
blylyen servet biriktirip milk sahibi olanlar meclislerde
kendi yaptiklann kanunlarla milklerini saglama bagladilar.
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KAPITALIST TOPLUMUN
UC TEMEL OZELLIGI NEDIR?

1) Kapitalist toplumda Uretim, uretenin ihtiyacini, ya
dq toplumun ihtiyacimt gidermek icin degil, uretilenleri
pazarda, niyasada satmak igin yapilir. Pazarda satmok
uzere imal edilen bu drtnlere MAL denir. Kapitalizmde
KAPITALIST MAL URETIMI hakimdir. Ve iiretim KAR icin
yapilir.

2) Uretim araclart, yani toprak, makineler, fabrika-
lar, hammaddeler, madenler... ufak bir azinkgin ézel mil-
kiyetindedir. Uretim araclarna sahip gorinen bu ufak
azinia KAPITALIST SINIF (patronlar, isverenler, burfu-
valar) denir. :

3) Ufak bir azinlik dretim araclarini elinde tularken,
uretimi (imalat) igsgiiciinden bagka satacak bir seyi ol-
mayan blylk bir cogunluk topluca gerceklestirir. Ve bu
cogunluk kapitalistler tarafindan sémirillr. Hicbir dre-
tim aracina sahip olmayan ve calismakian baska gecim
kaynag: bulunmayan bu ¢oguniuga ISCi SINIFI (proletar-
ya) denir.
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Elbette bu temel o6zellikler giniin birinde ¢pat» diye
ortaya ¢cikmadi. Az once anlattigimiz gibi yavas yavas
feodal dizenin bagrinda gelisti.

KAPITALIZMDE iSCILER
UCRETLI KOLELERDIR

Her glin gazetelerde, radyolarda kapitalizmin bir
chirriyet dizeni» oldugu, iscilerin 6zgiirce, serbestce yo-
sadiklari soylenir. Bu yalanlar sdmirdyld gizlemek icin
iscilerin kafalarina sokulmak istenir. Oysa, kapitalizmde
isciler dzgiir degildir.

Kapitalizmin ortaya cikisiyla kdyliier sehirlere akin
etmiglerdir. Sehirlerdeki kiiglik esnaf ve zanaatkarlar ig-
lerini kaybedip fabrikalara girmis ve is¢i olmuslardir. Ka-
pitalistler onlan eskiden oldugu gibi &ldiremez, sa-
tamaz, dovemez. Ama artik bunlar sézde <«hir» igcilerdir.
Gercekte hepsi sermayeye esir olmuslardir.

Artik Uretim araclan, topraklan, makineleri yoktur.
Bir mal olan iggliclerini belirli bir para (lcret) kargiliginda
satarlar. Uretim araglari olmadigindan, acliktan &ime-
mek icin isgliclerini kapitalistiere satmak ve somdru boyun-
duruguna katlanmak zorundadirlar. Kapitalizmde iscile-
rin 6zgurluga issiz kalma, a¢ kalma &zguriGghdir.

Kapitalizmde lretim kar icin yapilir. Hangi araclarla,
kac gunde, ne kadar mal lretilecedine patronlar karar
verir. Mallar ortak Uretilir, ama mulkiyet ufak bir azinli-
ga aittir.

Kapitalizmde koéleler devrinde oldugu gibi kamgi yok-
tur. Aga baskisi, derebeyi korkusu yoktur. Ama «isten at-
ma tehdidi», «is Kanununun 13., 17. maddeleri», kamg¢inin
yerini almistir. Kapitalizmde iggiler ozgur degil, tcretli ko-
lelerdir,
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KAPITALIST URETIM
NEDIR?

URUN NEDiIR? MAL NEDIR?

Kapitalist toplumda mal (retilir, dedik. Peki mal ne-
dir?

insanlar iiretim yaparak, tabiattaki nesneleri igleye-
rek ihtiyaclarini giderirler. Uretim sonucunda ortaya ¢i-
kan maddelere URUN denir. Ama her lretim ve ortaya
¢tkan her driin birbirine benzer mi? Ayni 6zelligi tagir mi?

Sozgelimi iki tir elbise uretimini ele alalim:

Birinci Ornek :

1) Evde anamiz, kizkardesimiz icin bir elbise dikme-
ye kalksa, ne yapar? Cargidan kumag alir, eve gelip dikis
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makinesinin bagina gecer. Prova yapa yapa, 6zene be-
zene kizina elbiseyi diker. Elbiseyi dikerken ne disinir?
«Su elbiseyi bir giizel dikeyim de, ¢ocugumu sevindire-
yim. Herkes onu begensin,» diye disiinir. «Bu elbiseyi
piyasada satip masraflar ¢iktiktan sonra yikid bir para
kazanayim, kar edeyim,» diye diigiinmez.

Ikinci érnek :

2) Bir konfekslyon, elbise fabrikasindaki bir igclyi ve
bu konfeksiyon fabrikasi sahibi patronu ele alalim. Isci
ne yapar? Sabah erkenden ise gider, dikis makinesinin
oniine oturur. Cesitli tipte kesilmis kumaslan dikmeye
basglar. «/Aman su elbiseyi ¢cok gtlizel dikeyim de onu gi-
yen bedensin,» diye digiinmez. Cinkii o elbisenin Tir-
kiye'nin hangi gehrinde kimin tarafindan satin alinacagi-
m ve giyilecedini bilmez.

Yada, «aman $u elbiseyi bir gizel dikeyim, c¢lnki
onu ben giyecedim,» diye disinmez. Fabrika igcisi, hafta
sonunda yada ay sonunda alacagi Gcreti ve bu lcret ile
satin almak zorunda oldu§u mallan diginerek bir an
once calismay: bitirip eve gitmeyi tasarlar.

Peki fabrika sahibi patron ne diuginir? Patron, «ig-
ciler elbiseleri ¢ok lyi diksinler, ¢linkii onlan ben giyece-
gim», diye disgilinmez. Fabrikada onun ihtiyacini gidermek
icin birkac elbise degil, binlerce elbise lretiimektedir.
Patron igcileri daha cok caligtinp elbiseleri bir an &nce
piyasaya siriip onlan satarak biylk bir kdr elde etmeyi
diistindr. |

Demek ki, fabrikalarda yapilan Gretimin bir &zelligi
vardir: Fabrikalarda dretim sonucu elde edilen Urinler
satiimak igin Gretilir.

Bu iki tretim, farkh iki Gretimdir. Bir elbisenin bir ki-
sinin ihtiyacini gidermesi i¢in evde dikilmesi ile piyasada
satiimak Uzere fabrikada dikilmesi arasinda onemli fark
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vardir. Sémiriinin ne oldugunu anlamamiz bu farki bil-
memize baghdir.

Evde dikilen elbise, bir URUN'dur. Kendisi tiketmek
icin nesne ireten bir insan, URUN yaratir. Fabrikada pi-
yosada satiimak Uzere dikilen elbise ise bir MAL'dir. Pi-
yosada satiimak (zere dretilen Griinlere MAL denir. Bir
ariin dogirudan dogruya tiketim icin degil de, piyasada
satilmak icin, degisim (mibadele) icin, alig-verig icin Ure-
tilirse MAL olur. Kimyevi maddeler, ilaglar, boyalar, ku-
maslar... hepsi maldir.

Uretim sonucunda ortaya cikan her drin bir ihtiya-
ci giderir, bir fayda sagdlar. Bu ylizden her urin faydali-
dir, degerlidir. Urtinlerin bu degerine KULLANIM DEGE-
Ri yada TUKETIM DEGERI denir.

Ama piyasada satilan, ahs-verise konu olan ve emek
harcanarak Gretilen bir MAL'In iki dederi vardir. Bir mal
hem bir ihtiyaci giderdigi icin faydahdir, degerlidir. Hem
de baska bir malla yada para karsiligi degistirildiginden,
degis-tokus edildiginden dolay! degerlidir. Bu yiizden her
malin iki ozelligi, iki degeri vardir :

1. Her mal bir insan ihtiyacini karsilar. Bu yiizden
her mahn bir KULLANIM DEGERI vardir.

2. Her mal piyasada, pazarda satilacak bir nesnedir.
Bu yiizden her malin bir DEGISIM DEGERI (miibadele de-
geri, alim-satim degeri) vardir. Buna kisaca DEGER denir.

Her mal insanlarin bir ihtiyacimi kargilar. Ekmek bes-
lenme ihtiyacimizi, elbise giyinme ihtiyacimizi, ev barin-
ma ihtiyacimizi, kdmiir 1isinma ihtiyacimizi... giderir. Bu
ylizden her malin bir faydast yani bir kullanim degeri
vardir.

Ama her kullanim degeri olan, faydali her drin bir
mal midir? Sézgelimi, havanin da bir kullanim degeri var-
dir, ¢clinkii hava insanlarin en hayati ihtiyacini giderir.
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Ama havanin degeri (yani degdisim degeri) yoktur, clnku
hava alinip satiimaz.

Bir urinin MAL olabilmesi icin piyasada alinip sati-
labilmesi gerekir.

Tekrarlarsak, MALLAR, KULLANIM DEGERI O-
LAN, INSANLAR TARAFINDAN URETILEN YANI
EMEK URUNU OLAN VE ALIS-VERIS.ICIN, ALI-
NIP SATILMAK iCIN URETILEN URUNLERDIR.

KAC TURLU MAL URETIMI VARDIR?

Kapitalist mal uretimi nedir?

Emek harcanarak pozarda satilmak Gzere uretilen
her uriine MAL dedik. Peki mallar nasil Uretilir? Her top-
lumda, her yerde mallar aym yollarla mi retilir? Kapi-
talist mal dretimi nedir? Sémdriinin nasil gerceklestigi-
ni iyi anlayabilmek icin bu konu lizerinde biraz daha faz-
la duralim.

Piyasada satmak Uzere iretilen urtunlere MAL denir,
demistik. Ama mallar da dedisik amaclarla, degisik bi-
cimlerde uretilir.

Bir an icin kdylerimizi aklimiza getirelim. Kendi ya-
diyla kavrulan koyliler ne yapar? Kendi ihtiyaglarini gi-
dermek amaciyla un, bulgur, tarhana, sﬁt..tereyag... ure-
tirler ve gerektiginde bunlan tiketirler. Kendilerine yeten-
den fazla Urettikleri driinleri, bagka Urtn satinalmak icin
kasabaya gotiiriip bir bagka kigiye satarlar.

Koylilerin bu tir dretimi ile fabrikada caligan igcile-
rin Gretimi arasinda epeyce fark vardir. Kendi tarlasinda
kendi ailesiyle calisgan ve ortaya mal ¢rkaran bdyle bir
koyli neden mal Uretir?
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1. Sozgelimi, koylii inegini sadip sitten tereyag ya-
par. Cok az bir kismini kendine ayirdiktan sonra tereya-
gini alip yakin bir kasabaya gider.

2. Orada tereyagini satar, eline bir para gecer.

3. Paray! koye gotiirmez. PARA yalnizca bir aracidir.
O para ile, seker, gaz, cay ... gibi kdyde olmayan drin-
leri satinalir,

Kéyliiniin tereyag: lretmedeki amaci, tereyagini sa-
tip para kazanmak degil, baska bir mal satin almaktir.
Yani SATIN ALMAK iCiN SATMAKTIR. Iste boyle Uretime
BASIT MAL URETIMI denir.

Basit- mal Uretiminde bulunan dreticiler, (kdyli, za-
naatkdr...), Uretim araclarninin ve drettikleri trdnlerin sa-
hibidirler. Kendi baslarina caligirlar ve kimseyi somirmez-
ler. Buglin Turkiye'de bodylesine liretim oldukg¢a yaygindir.

Kapitalist topluma kadar lretim bodyle, gerekli bagka
bir mal satinalmak icin yapilirdi.

S

== 8

Ama kapitalizmde artik igler degismistir. Kapitalist
diizende Uretim kar icin yapilir. Yani patron «SATMAK
iCIN SATIN ALIR.»

Simdi, bir an i¢cin fabrikalar, atdlyeleri, akhmiza ge-
tirelim. Diyelim ki, bir boya fabrikasindayiz. Uretim nasil
olur?

1. Kapitalist isveren daha evvel emekcilerin sirtin-
dan biriktirdigi paralarla arsa satinalip Gzerine bir fabri-
ka kurar. Sonra gider, piyasadan dretim icin ne gereki-
yorsa; hammadde, yardimcit malzeme, yakit... satin alr.
Ama makineler durduklari yerde birsey uretmez. Makine-
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leri calistiracak iscgiler lazimdir. Patron gider, piyasada
calismak icin is isteyenlerden Ucret karsiligi isgicu satin
alir, yani isci kiralar. Butin bunlar icin bir para 6der. Bu
Paraya (Py) diyelim.

2. Fabrikada Uretim baslar, bundan sonrasi igciler,
makineler ve gerekli hammadde, yardimei maddeler ara-
sinda gecer. isciler cahsirlar, makineleri cahstirirlar. Ya-
kit, hammadde, elektrik kullanirlar. Ortaya yeni bir mal,
~yani boya c¢ikar. Bu Mali kisaca (M) ile gosterelim. Isciler
hammaddeyi ve makineleri kullanarak mal meydana ge-
tirmekle yeni bir zenginlik, yeni bir deger uretmis olurlar.

3. Kapitalist patron boyayi alir, piyasada satar, eline
yeni bir para gecer. Bu Paraya (P;) diyelim. Kapitalistin
ucliincii safhada eline gecen para ile, ilk 6dedidi para
arasinda buyiik bir fark vardir. Kapitalist kar etmistir.
Eger kapitalistin ilk odedigi para ile eline gecen para
esit olsaydi, kapitalist kdr edemezdi.

Kapitalist dizende patronlar koylller gibi kendi ih-
tivaclarini gidermek icin degil, KAR ICIN Uretime girerler.
Amaclan SATMAK ICIN SATIN ALMAKTIR. KAR ETMEK-
TIR. Iste bu amacla yapilan iiretime KAPITALIST MAL
URETIMI denir.

Kapitalistlerin dinleri, imanlari kardir. KAPITALIST
DUZENIN TEKERLEKLERINIi DONDUREN KARDIR. Kapi-
talistler mallanni satamaziarsa, kar elde edemezlerse he-
men Uretimi durdurur, iscilere yol verirler.

Kapitalist mal tretiminde Uretim araclannin mulki-
yeti ufak bir azinhidin elinde toplanmistir. Uretici (is¢i) ile
iretilen maln sahibi (kapitalist) ayni degildir. Isciler, kdy-
ltiler gibi yada kunduraci, demirci gibi... Urettikieri trln-
lerin sahibi degildirler.

Bu iki tiir tretimi O6zetleyip kisaca karsilastiralim :

Demek ki, kapitalist toplumda (retim kér icin yapi-
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hr. Uretilen bltin mallar piyasada satilmak zere lreti-
lir. Kapitalizmde kapitalist mal Gretimi hakimdir.

P:-P: arasindaki fark gercekte iscgilerin olan ama ka-
pitalistin el koydugu ARTI-DEGERDIR. Kapitalist «bu be-
nim ké&rim» diyerek onu cebe indirir. iste kapitalist s6-
murld boyle gerceklesir. SoOmiriinun nasil gerceklestigini
ayrintil bir bicimde tartismaya gecmeden once iki konu-
yu daha inceleyelim '

MALLARIN DEGERIi NASIL BELIRLENIR?

Mal ile Urln arasindaki farki ve kapitalist mal ireti-
minin ne oldugunu 6grendikten sonra pazarda, piyasada
satilan mallarin degerlerinin nasil ortaya ciktigini, malla-
rin degerinin paracao ifadesi demek olan fiyatin nasil be-
lirlendigini 6drenelim. '

Her gln piyasada cok sayida mal birbiriyle degis to-
kug edilir. insanlar bu degis-tokusu daha kolay yapabil-
mek icin PARA'y1 bulmuslardir. PARA insanlarin ticarette
kullandiklari bir aracidir. Biz mallarin birbiriyle nasil de-
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Gistirildigini daha iyi anlayabilmek i¢in bir an arada
para kullaniimadiginy disginelim. Aklimiza koylerde dola-
san cercileri getirelim. :

Bitiin mallar piyasada farkli fiyatiarla satilir. Mesela
bir camasir makinesi 10 bin liraya satilirken bir kutu bo
yanin fiyatr 100 liradir.

Bu mallar piyasada hangi olgilere gbre alinip satilir?
Sodzgelimi, tliccara gidip «ben sana bir kutu boya vere-
yim, sen de bana bir camasir makinesi ver,» dersek bize
gller; «sen beni enayi mi sandin», <hi¢ bir kutu boya bir
camasir makinesine esgit olur mu?» der. «kAma bana 100
kutu boya verirsen sana bir ¢amasir makinesi veririm,»
diye ekler.

Demek ki, mallar piyasada alinip satiirken, degig-
tokus edilirken insanlar bilerek yada bilmeyerek alig ve-
rigsi belli oranlarda yapariar, belli bir &icliye gbre davra-
nirlar. Bu degistirme orani, bu dl¢li nedir?

Isciler, «bana ne bundan. Mallarin sahibi diigiinsiin
buniar,» diyemez. Clinkl igciler de bir mal, ama 6zel bir
mal satarlar: ISGUCU.




isciler kapitalistlere iggucii satip karsiiginda elde et-
tikleri parayla yiyecek, giyecek, yakacak alirlar, ev kirasi
verirler. Gecinebilmek, yasayabilmek ic¢in isglcl satip
karsihginda {cret alirlar. Isgiicii de bir maldir. Onun da
degeri diger mallarin degerini ortaya ¢ikaran ekonomik
yasalarla tayin edilir. Ucret karsiigi iggiici sattiklarinda
iyi bir alig-veris yapip yapmadiklarini anlayabilmeleri icin
isciler MALLARIN DEGERI NASIL BELIRLENIR? sorusu-
nun cevabimi c¢ok iyi bilmek zorundadiriar.

Hergiin insanlar PARA aracilifiyla ¢ok sayida mali
birbirleriyle dedistirirler. Peki mallar hangi olciuye gore
alinip satihr? Biitiin mallarin dedig-tokus edilebilmesi igin
bir ORTAK OLCU gerekiyor. Bu ortak ol¢ci nedir?

_ Bu ortak olgti bir malin faydali olmasi midir? Yani
bir malin dederi, onun kullamm degeri ile onun faydal
olup olmamasi ile mi Sl¢ulur?

Eger bdyle olsaydi her faydali geyin degerli olmasi
gerekirdi. Sézgelimi hava faydahdir, ama havanin bir de-
geri yoktur. Kimse sise icinde hava satmaz. Ote yandan
hicbir faydas: olmayan elmasin degeri ise cok yuksektir. -
Bir malin faydali olmasi o malin degeri icin bir &lci de-
gildir. Faydali olma kisinin o andaki tavrina ve isteklerine
gére degisir. Yere ve zamana gore degisir.

Unli bir ressamin  tablosuna bir is¢i bir kurug bile
vermezken kiiltiirli gériinmek isteyen bir kapitalist mil-
yonlarca lira verebilir.

~ Olim dosegdindeki bir adam kendine gerekli olan bir
ilaca tim servetini verir. Ama sapasaglam bir insan o
ilaca tek kurug bile vermez.

Cesmenin basgindaki bir adama su satamayiz ama
colde susuzluktan dlmek lzere olan bir adam bir bardak
su i¢cin herseyini verebilir. . :

Demek ki mallarin degeri onlarin faydalihgiyla dlcul-
mez.
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Piyasada satilan mallardan bugdayin agirhgi, kuma-
sin uzunlugu, kaplarin hacmi, ciceklerin rengi, kokusu
vardir. Bu mallarin degeri onlarin bu fiziki dzellikleri ile
dlcilebilir mi? Kimse «al sana bir metre kumasg, ver ba-
na bir metre zeytinyadi» demez. Mallarin olclilebilmesi
icin biitiin mallarda ORTAK olan bir OLCU gerek.

1) Biitiin mallarda ortak olan

2) Olcillebilen ve miktarca ifade edilebilen

3) Toplumda herkes tarafindan kabul edilebilen

ORTAK BIR OLCU gerek.

BU ORTAK OLCU NEDIR?

Biraz kafamizi yorarsak hemen goririz ki, faydal
olmalan ve degis-tokus edilebilmeleri yaninda bilitin mal-
larin ortak bir 6zelligi vardir:

BUTUN MALLAR EMEK URUNUDUR.

insanlar tabiat Grtnlerini emekleriyle yararli hale ge-
tirirler. Bir malin ortaya ¢ikmasi ve Insanlara yararl hale
gelmesi icin emek harcanmasi gerekir. Yeraltinda duran
petrol higbir ise yaramaz. Onun yeraltindan cikarilip ra-
finerilerde islenmesi gerekir. Bugday durdugu yerde hic-
bir ise yaramaz. Bugdayin ekmek haline gelebilmesi igin
emek harcanmasi gerekir. Orneklerimizi codaltalim, gore-
cegiz ki, her mal EMEK URUNUDUR, EMEK MAHSULO-
DUR. Ve her mal bir emek riinii oldudu i¢in mallar birbir-
leriyle mukayese edilebilir, alinip satilabilir.

Kimse hava alip satmaz. Ama hava emek ile iglenip
icindeki oksijen bir kaba doldurulursa, oksijen emek ard-
ni degerli bir gaz olur.

Aradigimiz ortak 6lcli bir malin Gretilmesi icin harca-
nan emek olabilir mi?

Biitin mallar emek driini olduguna goére, mallarin
dretilmesi icin belli bir miktar emek harcandi§ina gore
aradigimiz ortak 6l bir malin Uretilmesi igin harcanan
emektir. Mallarin adil bir sekilde degis-tokus edilebilme-
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lerini sadlayan &lgii, o mallarin Gretilmesi icin harcanan
emektir.

Peki, mallarin icindeki EMEK MIKTARI NASIL OL-
CULUR? Emegi metre ile mi, kilo ile mi, litre ile mi dlce-
cegiz?

Her mal belli bir zaman siresi iginde uretilir? Bu su-
re birka¢ dakika olabilir, birka¢ saat, birka¢ gun, yada
birkac ay olabilir. Oyleyse biz emek miktarini ancak za-
manla, zamanin bir parcasi olan saat ile dlgebiliriz. Za-
ten isglcl karsihdinda igcilere 6denen Ucretler saat kar-
sihgr 6denmiyor mu?

Eder bir ceketin ortaya cikmasi icin 20 saat calisil-
masi gerekirse, o ceketin degeri 20 emek-saattir.

Eger bir cift ayakkabinin lretilmesi icin 10 saat ge-
rekirse o ayakkabinin degeri 10 emek-saattir.

Peki kunduraci ile terzi mallanni  degis-tokus yap-
mak isteseler ne yapacaklar? Kunduraci terziye, «al sana
bir c¢ift ayakkabi, ver bana bir ceket» dese terzi ona,
¢«ben enayi miyim, bir ceket icin ben. senin ayakkabi icin
yaptiin caligmanin iki mislini yapiyorum. Bir cekete kar-
sihik 2 cift ayakkabi verirsen anlasinz,» der.

1 ceket=20 emek-saat

1 cift ayakkabi = 10 emek-saat olduguna gore,

1 ceket, 2 ¢ift ayakkabiya esit olur.

Iste biz buradan, bize sémiriniin ne oldudunu 6gre-
tecek bir bilimsel gercegi ortaya ¢ikarinz: Bir malin de-
geri, o malin Uretilmesi icin harcanan emek miktar ile
olclldr.

BiR MALIN DEGERiIi O MALIN URETIMI ICIN
HARCANAN ORTALAMA EMEK MIKTARI iLE
OLCULUR.

Bir malin degderi o malin Uretilmesi i¢in harcanan
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emek miktar ile Olcilir, dedik. Peki ama, bu emek ki-
min emegidir?

Hiinerli, usta bir isci hizli cahigir. Sézgelimi bir ceketi
20 degil, 15 saatte c¢ikarir. Ama beceriksiz, acemi bir ig-
ci ayni ceketi 25 saatte dikebilir. Bu yuzden igcileri kali-
fiye isci, kalifiye olmayan igci diye aymnrlar. Acemi i$ci,
cocuk isci, ihtiyar isci yavas cahsir. Kalifiye, genc bir
usta daha hizh cahsip daha kisa zamanda daha ¢ok is
cikarir. Hasan ile Hiseyin'in, Hatice ile Ayse’nin emekleri
farkhdir.

Ote yandan eski, yetersiz aletler ile caliganiar daha
az is cikarirlarken modern, yeni makinelerle calisan isci-
ler daha ¢ok is cikanrlar. Ayni isi daha az emek-saatte
yaparlar.

Bir kimse ne kadar tembel yada beceriksiz ise, Uret-
tigi malin, (bu malin yapimi o kadar fazla zaman alacagi
icin) daha degerli olacagd: sanilabilir. Oysa, degerlerin
ozlinli teskil eden emek, hep insan emegidir ve bizim bu-
rada sbzini ettifimiz emek, tim igcilerin ORTALAMA
EMEGIDIR. Ekonomi politik biliminde buna TOPLUMSAL
EMEK (SOSYAL EMEK) denir. :

Bugiin piyasada satilan mallar ¢ogunlukla bir tek
iscinin emegdi ile ortaya cikmamigtir. En basit malin ya-
pimina bile artik cok sayida isci katilmaktadir Fabrika-
larda isbolimii vardir. Onemli olan onun bunun emegi
degil, ORTALAMA EMEKTIR.

ORTALAMA EMEK, herhangi bir tilkede ortalama bir
teknik ve calisma yogunlugu ile, ortalama bir hiner, usta-
hk ile gerceklesen emektir.

iste mallarin degeri bu ortalama emege gore hesap-
lanir. BIR MALIN DEGERI, O MALIN URETIMI ICIN HAR-
CANAN, O MALDA MADDELES$MI$ TOPLUMSAL EMEK
(ORTALAMA EMEK) MIKTARI ILE OLCULUR. FIYAT ise,
mallarin degerinin parasal ifadesidir.
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PARA BIiR ARACIDIR

Bir konuyu daha burada aciklayalim. Ornek verirken
«al sana bir kutu boya, ver bana bir camagir makinesi»
diyoruz. Oysa bugiin piyasada alig-verig boyle olmaz. Isci
isglciini satar, eline bir para gecer. Gider bu para ile
ekmek, kémir, alir. Koylii, Gzim yada pamuk verir, kar-
siiginda ekmek, seker almaz. Once {izimi satar, eline
bir para gecer, sonra bu para ile geker alir. Burada para
ARACIDIR. Paranin aract olmasi bizim bazi gercekleri
gbrmemize engel olur.

Oysa insanlar uzun yillar para olmadan ticaret yap-
miglar, mallarini degig-tokus etmislerdir. Ama elbette in-
sanlar mallarini degistirirken oturup emek-saat hesabi
yapmamislardir. Yillanin tecriibesi ile davranmiglardir. Bu-
tiin bu ticarette, bir malin degeri, onun dretimi icin ge-
rekli ortalama emek miktan ile belirlenir, ilkesi egemen
olmustur.

iikel ortakiasa toplumda Uriinler &nceleri dogrudan
dogruya insanlarnin tiketimi igin dretilirdi. Ama zamanla
topragin ve insanlarin verimliligi artinca, insanlar kendi-
lerine yetenden fazlasini aralarinda degis-tokus yapma-
ya basladilar. Sézgelimi, bir kabiledeki bir emekgi, diger
kabiledeki bir emekciye bir kiirk veriyor, karsiliginda 10
kilo bugday aliyordu. Maliarn takas ediyorlar, trampa ya-
piyorlardi. Ama bu i$ rastgele olmuyordu. Uzun yillik tec-
ribelerle onlar, bir kirkiin elde edilmesi igcin harcanan
ortalama emekle 10 kilo bugdayin Uretilmesi icin harca-
nan ortalama emegdin birbirine esit oldugunu &grenmis-
lerdi.

Daha sonra insanlar ticaretin daha kolay olmasi igin
her turlit mah bir mala yada hayvana gére mukayese et-
meye basladilar.
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Sdzgelimi,
100 kilo bugday
10 kdrk
50 kilo isli et
5 gram altin, 1 dkiize esittir, dediler. Buna goére 50
kilo bugday ile 25 kilo et degis tokus edildi. Burada &kiiz
bir ESDEGER yerine gecti, degder dlclisi oldu.

Ama zamanla ticaret daha da geligti. Taginmas: zor
hayvan yerine esdeger olarak tasinmasi ve boélinmesi
kolay altin ve glimiis gibi kiymetli maden gubuklarini kul-
landilar.

Yeri gelmigsken sdyleyelim; altin neden degerli bir
madendir? Ne demistik? Bir malin dederi, o maln dreti-
mi icin harcanan ortalama emek miktar ile olgulir. Al-
tinin yer altinda bulunmasi, citkariimas: ve temizlenmesi
¢ok fazla emek gerektirdiginden, altin degerli bir maden-
dir.

Ticaret gelisince insanlar altin ve gimusg cubuklar
yerine once madeni, daha sonra da kagit PARA kul-
landilar. Para, bir deder Olcisi olarak ARACI oldu.

Ozetlersek : insanlar &nceleri bir mal (M:) baska
bir malla (M:) takas ettiler, degis-tokus yaptilar.

M1 i Mg

Daha sonra para c¢ikinca; Birinci safhada Mali satip
{M:) para aldilar, ikinci safhada para verip bagka bir mal
(M) aldilar.

Birinci mal (bugday) M— P

P — M, Bagka bir mal (et)

M, -P-M,

Ticarette aracilik eden, deger Ol¢cusli olan para ka-
pitalizm ile birlikte dolagim araci, 6deme araci ve deger
deposu olarak genis capta kullanildi.
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Fiyat, mallarnin degerinin parasal ifadesidir, dedik.
Peki, UCRET nedir? Bu soruya ig¢i sinifi baska, kapita-
list sinif baska bir cevap verir.

iSCILER KAPITALISTLERE
EMEK DEGIL, iSGUCU SATARLAR

«Ucret nedir?» diye soruldugunda genellikle «lcret,
emegin karsihdidir,» cevabi alinir. Kapitalistlerin iktisat-
cilari ise Ucret, emegdin fiyatidir, yalanini sik sik tekrar-
larlar. Kapitalistler, gazetelerle, radyo ve televizyonla,
cesitli araglarla kapitalist sémiiriyl gizlemek igin Ucre-
tin iscinin emegdinin karsihd olduguna iscileri inandirma-
ya cahsirlar. Bu propagandalarin eétkisinde kalarak isci-
lerin buylik bir cogunlugu patronlardan emeklerinin kar-
siigini alacaklarini soylerler.  Kapitalistier «isci emegi
karsihginda tcret, kapitalist de sermayesi karsihginda
kdr kazaniyor yani her iki taraf da adil, esit bir gelir
kazaniyor,» demek isterler. Ucret, emegin karsiigidir, de-
mekle kapitalistler isgilerin caligmasmnin  kargithgini tam
olarak odediklerini ifade etmek bdylece kapitalist somi-
riyll perdelemek, gizlemek amacini guderler.
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Hemen soyleyelim: lcret karsihginda iscilerin kapi-
talistlere sattigi EMEK degil, iSGUCU'dur. isciler patron-
lara caligma glcinid satarlar. Patronlar, tcret odeyerek
igcilerin emeklerini satin aldiklarini soylerler. Gercekte
igsverenlerin satin aldigi isglcldur. Eger, kapitalistler lic-
ret odeyerek iscilerin emeklerinin karsiligint veriyor olsa-
lardi, daha ileride goérecegimiz gibi kendilerine bir sey
kalmazdi.

«Emek ile isglici arasinda ne fark var? Kelime oyu-
nu, laf kalabaligi bu,» diyebilirsiniz. Isgiicii ile emek ara-
sinda cok onemli bir fark vardir. Bu farki gérebilmek, ka-
pitalist sémirinin ne oldugunu anlayabilmektir.

Isgiicii, insanin canli varli§inda meydana gelen ve
Uretim sirasinda harcanan enerjidir, bedeni ve zihni ye-
tenektir.

Emek, ise, faaliyet haline ge¢mis olan, harcanmakta
olan yada harcanmas: tamamilanmig isgtictidir. Bir Grin-
de cisimlesen enerjidir.

Kapitalizmde iggicii mal haline gelmistir. Oysa emek
bir mal degildir. Ne dederi vardir, ne de fiyatl. Bir geyin
alinip satilmas! i¢cin ortuda olmas: lazzmdir. Emegin de
‘hir mai gibi satilabilmesi icin satiimadan 6nce var olmasi
gerekir. Oysa emek Uretimden 6nce ortada yoktur. Ortada
olan ve alinip satilan igglictdiir. Igci tcret karsihdi pat-
ron tarafindan kiralaninca ortada emek yoktur, yalnizca
isglici vardir. Zaten bu yizden iggiler ancak mal dretil-
dikten sonra, «bu igte, bu malda benim emegim var,»
derler.

«Iscinin emegi, gercekiesmeye baslar ‘baslamaz, ig-
ciye ait olmaktan cikar, su halde igci, onu satamaz.» Isci
emegdini ancak yarattidi mal seklinde satabili, Ama o
mallar ona degil, kapitaliste aittir, kapitalistin 6zel muil-
kiyetindedir.

92



UCRET, isgliciniin para ile ifade edilen FIYATI'dir
ve harcanan emegdin ancak bir bélimiind karsilar. Emegin
degeri yoktur, cinki deder daha once gordiigiimuz gibi
emek ile dlculiir. <kEmegin degderi var,» demek, «agirhgin
agirhdi, sicakhgin sicakhg: var» demek gibi bir seydir.

Tekrar sorarsak, UCRET NEDIR?

_ Kapitalist sinifin, burjuvazinin cevabi : Ucret, emegin
fiyatidir.

isci sinifinin cevabi : Ucret, isgiiciiniin para ile ifade

edilen degeridir, isgiiciiniin fiyatidir, emegin karsihg: de-
gildir.

iscUcU DE BIR MALDIR

Isgiicti tarihte her zaman mal olmamigtir, ama ka-
pitalist diizende isgicu hergey gibi alinip satilabilen mal
haline gelmistir. Bugday gibi. Aradaki tek fark; biri saat-
le olgulir, digeri kilo ile. Zaten bu yilizden isciyi, kapita-
list diizende belli bir para karsiiginda isgiicii satan kigi
olarak tarif ederler.




isgiicii bir maldir Ama 6zel bir mal. Onun &zelligi
deger kaynag: olmasi ve kendi bakimi icin gerekli olan
degerden fazla deger yaratmasidir. Igglicti tilsimli bir mal-
dir. Kendi degerinden fazla deger yaratan, arti-deder ya-
ratan bir maldir. Ve iste bu durumu bilen kapitalistler,
isgliciiniin bu o6zelligini kullanip iscileri sdmiirirler.

Isci isgiiciinii neden kapitaliste satar? Yagamak igin,
gecimini saglamak igin.

Bir glnlik’ is karsihdinda kapitalist igciye sdzgelimi

150 lira yada ayda 4500 lira vermekle ona belli bir miktar
ekmek, elbise, kdmir, ev kirasi... vermis demektir.

ISGUCUNUN DEGERI NASIL BELIRLENIR?

isgiiciiniin degeri, para ile soylersek fiyati nedir? is-
gliciniin degeri, diger mallar gibi Gretimi icin gerekli or-
talama emek miktan ile Slculdr.

Peki isgicliniin Gretimi ne demektir?

isgticii insanin calisma kabiliyetidir, cahgmasini sag-
layan giictiir. Isgiict isci yasadigi siirece varolur. lsgii-
ciiniin varolabilmesi icin ig¢inin canh ve saglhkh olmasi
gerekir. Insan ise ancak bazi seyler tiketerek varolabilir.

Isci isglicinii patrona satar. Ama aksama kadar ca-
lisip tiikenir. Iscinin ertesi giin yeniden caligmaya gele-
bilmesi i¢in, ertesi giin de isgliclinii satabilmesi icin bes-
lenmesi, giyinmesi, barinmasi... gerekir.

Isgiictiniin devami i¢in, ig¢inin hayatinin devam et-
mesi icin de belli bir miktar ge¢im araci gerekmektedir.
Iste, isgliciiniin degerl, (UCRET) igcinin yasamasi icin
gerekli bu gecim araclarinin de@eri ile ortaya cikar.

Mallar bir defada dretildigi icin, bu mallarin degeri
bir defada yaratiir. Oysa isgiicii canh bir maldir. Ve dur-
madan, hergiin yeniden Gretilmesi gerekir.
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iscilerin yasamasi icin gerekli gecim araclari her {l-
kede farkhdir. Ayrica isci yalniz degildir. Yaslanan ve
olen iscilerin yerini dolduracak yeni isciler ortaya cika-
racak, dolini devam ettirecektir. Bu ylUzden isci ailesi
ile bir bitindir. Bundan dolay: isgucinin degerine isg-
cinin goluk cocugunun, ailesinin yasamasi, geginmesi
icin gerekli gecim araglarinin degeri de dahildir.

Ote yandan, iscinin yetigmesi, teknik, hiiner, beceri
ogrenmesi, ustalasmasi i¢in para harcanir. Bu egitim har-
camalari da isgliciiniin degerine dahildir. Ciraklik donemi
olmayan yani kalifiye olmayan bir ig¢inin lcreti dugiktar.
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Ozetlersek, isguciiniin degeri, diger mallar gibi Ure-
tilmesi icin gerekli ortalama emek suresi ile dlculir. Ya-
ni isglclnin degeri:

1) Iscinin ve ailesinin gecimine (beslenme, barinma,
isinma, giyinme...) yetecek degerler toplami ile,

2) Belli bir hiiner, ustalik kazanmasi i¢in gerekli egi-
tim ve Ogretim masraflarini temsil eden degerler topla-
midir.

Asgari Ucret hesaplamalari da bu esas Gzerine yapi-
lir. Asgari icret, Asgari Ucret Yonetmeligine gbre «sos-
yal durum» gbzdniine alinarak cigcilere normal bir calisg-
ma gini karsihd olarak 6denen ve igcinin gida, konut,
giyim, saghk, ulagim ve kiltir gibi zorunlu ihtiyaclarini
giiniin fiyatlan (zerinden asgari diizeyde kargilamaya ye-
tecek lcrettir.»

Bir isci ailesine 6denecek asgari licret, tesbit edilir-
ken, besin, giyim, temizlik, konut, 1sinma, aydinlanma,
sadhk, tasit, kiiltir (gazete, sinema, okul) ihtiyaclarn goz-
oniine alinir. Beslenme ihtiyaci icin asgari miktarda ka-
lori, protein, karbonhidrat, yad, vitamin, mineraller hesa-
ba katihir. Bu giderlerin toplaminin bir giine digeni iggu-
cuniin ginlik karsihd olarak kabul edilir.




Burada 1ortistigimiz isgiciniin  nasil ortaya c¢iktidr,
nasil belirlendigidir. Cesitli nedenlerle lcret, isglcinin
degerinin altinda yada dstiinde olabilir. Henliz daha ka-
pitalist somiriyl aciklamadik. Kapitalist sémird, isg-
cunun degerinin verilmemesi ile gerceklesmez. Tam ter-
sine biz kapitalist sdmiiri doha kolay anlasgilsin diye ig-
verenlerin igcilerin igglicliniin karsiigini tam olarak éde-
diklerini kabul edecegiz. Elbette igverenler isgiiciiniin de--
gerini digiik tutmak icin surekli cabalarlar. Gercek isci
sendikalariyla kapitalistier arasinda bu konuda yogun bir
micadele vardir,

Peki, patronlar igcilerin iggliclerinin karsilidini dder-
ken, igcilerin emeklerini tam olarak 6derler mi? Elbette
HAYIR! Bitin mesele aradaki bu farki gérebilmekte. Is-
gicl nasil olur da fiyatindan ¢ok fazla deder iretir.

Bu konuya gecmeden once, simdiye kadar é§rendik-
lerimizi bir daha tekrarlayalim :

@ Kapitalist toplumda sdmiirii gizlenmistir.

@ Kapitalizmde isciler tcretli kolelerdir.

@ Kapitalizmde kapitalist mal iretimi yapilir.

® Bir malin degeri, o malin Uretimi icin harcanan
ortalama emek miktan ile Sigilir.

@ Isgiicii de bir maldir.

® Ocret, emegin degil, isgiiciiniin fiyatidir.
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ARTI-DEGER NEDIR?

KAPITALIZMDE SOMURU NASIL
- GERCEKLESIR?

Simdi artik igcilerin kapitalizmde nasil sdmirilda-
gind, ARTI-DEGER'in nasil ortaya ciktigini daha oyrmnh
daha etrafli bir gekilde tartigabiliriz.

Kapitalist toplumda mallarin nasil dretildigini, Greti-
len mallarin nasil 'bolisildigantd, patronlarin kdrlarinin
nereden geldigini, yani iscilerin neden ve nasil sémuril-
diagind bir dérnekle tartisalim.

Ornek olarak bir mobilya fabrikasindaki bir koltuk
iscisini ele alahm. Diyelim ki, bu koltuk ig¢isi glinde bir
koltuk imal etsin, iiretsin. (Elbette fabrikalarda is bolima
vardir. Bir mal Gzerinde bircok ig¢i calisir. Ama biz ya-
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pacadimiz hesaplari basitlestirmek icin bir igciyi ele ala-
cagiz. Bir koltuk igcisi asagi yukarn bahsettigimiz koltu-
dgu bir gliinde imal edebilir.)

Boyle bir koltuk fabrikasinda (retim nasil olur?
P, - M - P, yani PARA - MAL - PARA formi-
linG hatirlayalim. Koltuk imalateisi patron, elindeki para
ile bir koltuk fabrikas: kurmustur. Arsa almig, binalar yap-
tirmig, alet, edevat, makine, is araclan satin almigtir. Ay-
rica koltuk imalati igin gerekli hammadde, yani cegitli
tirden kereste ve gerekli diger maddeleri piyasadan sa-
tin almigtir. . A

Oretim icin hersey hazirdir, bir tek sey haric: ISGU-
cl. Yani bu makineleri, hammaddeleri harekete gecire-
cek, mal lretecek olan ISCILER. Patron lcret kargiliginda
calismak icin is arayan iscilerden ig¢i kiralar. Boylece
tretim icin gerekli hersey hazir olur. 2

Boyle bir fabrikada koltuk is¢isi ne yapar? Koltuk
is¢isi sabah saat 8'de ise gelir. Hammadde olarak kulla-
nilan keresteyi alir, bigki makinesinde bicer. Civi, recine,
tutkal kullonir. Yay, koltuk yiizii gibi yardimci maddeler
harcar. Ceki¢, kerpeten, tornavida gibi tretim aletleri ile
calismasint strdirdr. Saat 12'ye kadar caligir.

isci calistikca hammadde (kereste), yardimci madde-
ler azalir. Makineler biraz asinir. Isci, isglictinii, enerjisi-
ni harcar, yorulur. Ogleyin ise ara verilir. Igci yeniden
enerjisini kazanmak, eksilen, azalan igglicinun birazin
yerine koymak icin 6gle yemegi yer, biraz dinlenir.

Ogleden sonra uretim tekrar baslar. Gerekli madde-
ler gittikce azalir. Makineler biraz daha yipranir. Isci 8
saat ¢calisip saat 5'de paydos eder. Evine giderken isgi-
clind, yani calisma giiciini tliketmistir, ama o glinki Gc-
retini kazanmistir. (Iscinin Gcretini ay sonunda toplam ola-
rak almasinin énemi yoktur. Onemli olan ig¢inin yevmiye-
sinin ne oldugudur.)
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Iscinin ertesi giin yeniden caligabilmesi icin harcadi-
g1 enerjiyi yeniden kazanmasi gerekir. Ailesi ile birlikte
beslenmesi, giyinmesi, barinmasi, dinlenmesi... gerekir.
Bunu da aldi§i (cretle saglamaya caligir.

Iscinin 8 saatlik caligmas: sonucunda ortaya yeni bir
MAL c¢ikaor: KOLTUK. Bu koltuk artik sadece kereste,
yardimci maddeler, asinan makine ve igglici dedgildir.
Hepsinin kaynasmasi olan yeni bir MAL'dir. Bu yeni ma-
lin degeri nedir acaba?

Simdi biraz hesap yapalim. Igcl bu koltuk icin ham-
madde, yani kereste harcar. Diyelim ki, is¢i bu koltuk icin
260 liralik kereste kullansin. isc¢i aynca ¢ivi, vida, tutkal,
cila, koltuk yizd, koltuk yayt... gibi yardimer maddeler
kullamir. Diyelim ki, is¢l bu koltuk i¢in yardimct madde
olarak da 80 liralik malzeme kullansin.

Ama ayrica fabrikanin glndelik masraflann da vardir.
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Bu koltuk basina disen elektrik, yakit masrafian, fabrika-
nin personel gideri... cabasiyla 40 lira olsun .

Yukarida tretimin nasil oldugundan bahsederken
makinelerin, aletlerin yipranmasindan s6z ettik. Makine-
lerin yipranmasini, asinmasini--da maliyet masraflarina
eklemek zorundayiz. Makinalar bir kerede dedil ama her
mala kendilerinden birgeyler katarak yavas yavas eskir,
tiikenirler. Makinelerin asinma payina AMORTISMAN pa-
yi da denir. Asinma pay! olarak da diyelim ki, 10 lira gider.
Ne tuttu? Bumlar toplayalim:

Hammadde ; 260 lira
Yardimci maddeler 80 lira
isletme giderleri 40 lira
Asinma payi (amortisman) 20 lira
Toplam- 400 lira

ARTI-DEGER NEDIR? ;
ARTI-DEGER NASIL URETILIR?

Toplam olarak bir koltuk igin Ucret diginda 400 lira-
hk masraf yapilmis oldu. Isci sabahleyin geldi, aksama ka-
dar 8 saat calisti. 8 saat sonunda 400 lira masrafla bir kol-
tuk Gretti, imal etti. Eger bu koltuk pazarda 400 liraya sa-
tilirsa patron kar etmedidi gibi, zarar eder. Ciinki daha
iscinin alacad dcreti hesaba katmadik. Bu koltugun piya-
sada 400 liranin Uzerinde satiimas: gerekir.

Diyelim ki, bu koltuk piyasada 1000 liraya satildi.. Ara-
daki fark ne olur?

1000 lira

— 400

600 lira
Aradaki fark 600 liralik degerdir. Acaba bu 600 liralik
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. deger nereden geldi? Bu 600 liralik deger calisma gicuni
tiketerek caligan iscinin o mala katmig oldugu yeni bir de-
gerdir. Iscinin 8 saatlik calismasi karsiiginda emegi kol-
tukta cisimlesmis ve boylece is¢i 600 liralik yeni bir deder °
“yaratmigtir. Para durduk yerde daha fazla para yarotmuz
Yeni deder yaratabilen tek mal isguctdiir.

$imdi bu yaratilan 600 liralik yeni degeri kapitalist is-
veren ile is¢i paylasacaklar. Nasil paylagsacaklar?

Iste butiin hirgiir burada ¢ikar. Patron hammaddele-
rin, gerekli diger maddelerin degerini eksiksiz 6demistir.
Ama is¢inin yaratti§i dederi igciye tam olarak ddemeye-
cektir.

isglictiniin degeri diger mallar gibi Gretimi-igin gerek-
li ortalama emek miktan ile dlgiliir ve UCRET isgliciinin
fiyatidir, demistik. Isverenin isgiiciiniin degerini tam ola-
rak odedigini kabul etsek bile, igsveren esas kdrini igginin
varatti§i fazla degerlere el koymakla saglayacaktir.

Asgari licret su anda Tirkiye'de 110 lira. Yuvarlak he-
sap olsun, diyelim ki bu isci 150 lira yevmiye alyor. Geri
kalan 450 lira patrona gider. is¢inin aldigi bu 150 liraya UC-
RET, kapitaliste. yani patrona giden 450 liraya ise ARTI-
DEGER denir. :

Arti - deger, igcilerin (rettikleri mala kattiklarn deger
ile aldiklan Ucret arasindaki farktir. Arti-deder, iscilerin
yarattidi ama igcilerin alamadigi, patronlarin el koydugu,
farkettirmeden gasbettigi degerdir.

ARTI-DEGER = lscilerin yarattig: yeni deger — licret-
ler'dir.

Bu drnekte ARTI-DEGER = 600 — 150 =450 liradir.
iscilerin yarattiklar arti-degere, kapitalist sinif, pat-
ronlar, bu dizende el koyar. 600 liralik yeni degeri isci

urettigi halde, onun 450 lirasina, yani arti-deger dedigi-
miz blvik bir boélimiine kapitalist simf el koyar.
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Isci isgiiciiniin degerinden fazla deger yaratir. lggicd,
kulloniidiginda kendi degerinden fazla deder yaratan 6-
zel bir maldir. Ornegimizde isglciinin degeri 150 liradr.
Oysa bu isguici 600 liralik yeni bir deder yaratmigtir.

Iscinin kendi igglciiniin degerinden fazla Urettigi de-
gere, ARTI-DEGER denir. KAPITALIZMDE SOMURUNUN
KAYNAGI ARTI—DEGERDIR. :

Kapitalistlerin gizlemeye, maskelemeye caligtikiarn ka-
pitalist sémiirii mekanizmasinin sirnni ¢dzecek anahtar AR-
TI-DEGER'dir.

Arti- deger cok tath bir seydir. Onu bir kere tadan ka-
pitalistler, ondan vozgecmemek igin ellerinden gelen her-
seyi yaparlar. Arti-deger somurusiiniin  slirmesi igin her
turli baskiya basvururiar. Sémirta ve baski ayni paranin
iki ayn ydzaddar.
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KAPITALIZMDE SOMURU( ISCILERIN YARATTIGI
ARTI-DEGERE EL KOYMAKLA OLUR

Uretim sonunda ortaya ¢ikan her malda i¢ kisim var-
dir:

@® Birinci Kisim: Kapitalistin diger kapitalistlerden al-
digi hammadde ve diger maddeler. Onceki &rnegimizde
260 + 80 + 40 = 380 lira. Bu kisim tretim sonunda malda
aynen yer alir.

@ lkinci Kisim: Oretimde kullanilan makine, bina,
aletlerin... aginma pay:. Ornegimizde 20 lira. Bu da dogru-
dan dogruya lretilen mala gecer,

@ Iscilerin emekleriyle eklenmis yeni deger. Ornegi-
mizde bu 600 liradir ve igglcinin fiyati olan 150 liradan
cok fazla bir degerdir.

Birinci ve ikinci kisim Uretilen mala aynen gecer. Ka-
pitalist bunlara ka¢ parg harcadiysa, ucuz yada pahall, bu _
krisimiar malin fiyatinda aynen yansiriar. Bunlar kendi
baslarina bir deder yaratmaziar.

Yeni degder yaratanlar iscilerdir. Ornegimizde 50 lira
dcret alan bir igci, iggiiciniin degerinden cok fazla bir
deger, 600 liralik yeni bir deder- yaratmistir. Ozetlersek,
kapitalizmde MAL URETIMI (P, —M — P,) séyle gercek-
legir: (Kars1 sayfadaki tabloya bakiniz).

SERMAYE BIRIKMIS EMEKTIR

$imdiye kadar hesabimizi hep bir isci {izerine yaptik.
Oysa icinde yagadigimiz toplumda dretim tek tek yapiimaz.

104



.._Ew_v_oohoo DIAISDWAOY @ HDIOUDADP SURBADIINW 1NOPUSZN LDIODID WIIaIN UIjIUIS
isiopdoy  ‘uygiis Jiq XPJAD 84393 Q-1LYY 1O MIDIDA uus|IdS ‘NUNNQS pwzipydoy o18)

¥393AQ-11¥V =DJIl 0SY = 0SS — 000L= 'd — %g
(se86Q My + oiod ¥jj) N30} «—Dind Xji
d « W 'd
ol 000L= *d (ynoM) W DJl| 0SS = 'd
009 e hﬂno_u _=O> _D_ﬂuoh0> _.-__.__Oﬁ_ « 061 11aJon C_C_QW_ Am
0z s Wi ki o
ob e elapIB awnold|
08 6 o SR
-POW IOWIPIDA
002 B S
‘A|1384n TYIN @A Jijeb
pApJD 219 (seqniosl wpel) ‘¢
‘Jjueinq uopsojuns pelep unB Jonos| 2 "JIID unps uDuUNS Byl
-MoY 1019 ¥Moy Jiq DADLIQO D[ODID wneIn ‘L] ('d) piod jepul@ uosing
DIUOS uepwiel() wpeuq eduQ uspwpesn




isletmelerde cok sayida isci birlikte caligir, ¢linkil kapita- -
lizmde lretim araclan az sayida kapitalistin elinde toplan-
migken, milkiyet 6zel iken, {iretim topluca yapilir,

$imdi patronlarin el koydugu arti-deger hesabini bir
tek igci igin degil de topluca cahigan tiim igciler icin yapa-
lim.

Bu igyerinde bir ig¢i 450 liralik bir arti - deder yarati-
yordu. Kapitalist igveren bir ig¢inin 450 lirasina el koyuyor-
du. Peki bu igyerinde 10 ig¢i caligiyor olsa, patronun eline
ne gecer?

450 % 10 = 4500 lira

100 isci cahsiyor olsa, 450 X 100 =45000 lira.

Bu igyerinde 1000 is¢i calisiyor olsa, 450 X 1000 =
450.000 lira gecer isverenin eline.

Peki kabaca (yani tatil ginlerini saymazsak) ayda ne
gecer patronun eline? 450,000 x 30 = 13.500.000 (oniic-
milyon besyuzbin lira.)

Yilda ne kazanir?

13.500.000 X 12 = 162.000.000 (yizaltmisiki milyon lira)

Kapitalist igveren yilda elli dért milyon lira kazanip
zenginlesir. Bu paralarin gercek sahibi kimdir? ISCILER.
Isverenler daha da, «caligtim, cabaladim, harcamadim, tu-
tumlu davrandim ve bu sermayeyi yaptim», derler.

Orneklerle de gérdiik ki, patronlarin kazanclar ve ¢ig
gibi blydyen sermayeleri birikmis emekten baska birsey
degildir. SERMAYE'nin kaynagi ARTI—DEGERDIR.

Bu bolimi okuyan her igci kendi isyeri icin aylik yada
yillik gelir ve giderlere gére arti- dejer hesabi yapmali-
dir.

SERMAYE EL KONULMUS,
KARSILIGI ODENMEMIS EMEKTIR

Artik sermayenin nereden geldigdini iyice 6§rendik. Ne-
dir sermayenin kaynagi? CAPULCULUK, HIRSIZLIK, GAS-
PETME, SOMURU.
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Yillarca devlet zoru ile kdleleri calistirdilar, koyliileri
caligtirdilar, sémiirgecilik yaptilar. Bagka ulkeleri sémiir-
diler, gaspettiler, vurdular, doktiiler, kirdilar, savas agti-
lar, kargi cikam ezdiler, oldirdiler. Ve ellerinde servet
birikti. Daha ¢ok miilk sahibi oldular. Kapitalizm ile birlikte
bu servet SERMAYE haline geldi.

iscilerin daha fazla sémiiriilmesi ile bu sermaye bir
¢ig gibi biyidd, buyldd, buyidd. Halad blylyor.

Ama «yavuz hirsiz ev sahibini bastinrmis.» Patronlar
da boOyle davranir. Gergekte iscilerin, emekgilerin olan -
rinlere zor yoluyla sahip cikmiglardir. «Calisan kazanir»
s0zi patronlarin yalanlarindan biridir. Bu diizende calisan
kazanmaz, caligmayan kapitalistier kazanr.

Sonra ne derler: «Bdyle gelmis, bdyle gider.» Oysa,
BOYLE GELMEMIS, BOYLE DE GITMEYECEKTIR.

KAPITALIZMDE KARIN KAYNAGI TICARET DEGIL,
ISCILERIN YARATTIGI ARTI-DEGERDIR

Patronlarin esas olarak kdrlari nereden gelir? Simdi
bu soru izerinde iyice dustinelim. Patronlar, kapitalistier,
fabrikalarina hammadde satin alirken mi yada mal satar-
ken mi, yani mallar fabrikadan c¢iktiktan sonra mi kér e-
derler? Yoksa mallar fabrikada dretilirken mi kér ederler?

Kapitalist toplumda mal alip satilirken, ticaret yoluyla
elbette kar edilir ve isciler ayrica bu yolla da sémuriliir.
Ama bu, kapitalist sdémurinin temeli, kaynag: degildir.
Patronlarin mallar fabrikalardan ciktiktan sonra ticaret ile
elde ettikleri ticaret kan onlarnn karlarinin esas kaynagdi
degildir. Gerci, Turkiye’de yabanci blyik sirketler, tekel-
ler, kapkacger tuccarlar, karaborsacilar, ithalat, ihracat
oyunlarn ile ticaretten biylk paralar kazanirlar, vurgun
vururlar. Ama bu paraiarin kaynadi yine lretim sirasinda
iscilerin yarattigi ARTI-DEGER'dir.
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Kapitalist toplumda kar ucuza alip pahaliya satmakla
gerceklesmez. Ticaret tek tek bir iki patron igin kar sag-
layabilir. Ama tim olarak kapitalist sinifa zenginlik sag-
lamaz. Daha énceki drnegimizi ele alalim; Koltuk fabrikas!
sahibi koltuk yapmak i¢in ¢esitli patronlardan mal alir. Ke-
reste tlccarindan kereste alir. Koltuk yay! imal eden bir
baska kapitalistten koltuk yayi alir. Bir tekstil igvereninden
koltuk yuzia alir. Ve koltuk imalatgisi Urettigi koltuklan
toptanciya, toptanci da perakendeciye satar. Bir patron
satict oldugunda 100 lirahk bir mali 110 liraya satarken,
alict oldugunda 100 liralik mah 110 liraya almak durumun-
dadir.

Eder zenginligin, deger cogalmasinin kaynadi ucuza
alip pahaliya satmakla gerceklegseydi, birinin kazanci, di-
derinin zaran demek olurdu. Birinin kazandigini, digeri yi-
tirirdi, Alicilarla saticilarin kayip ve kazanglan birbirini den-
gelerdi. Zenginligin, deger cogalmasinin kaynag: ticaret
degildir. '

Kapitalist toplumda kérin kaynag:; ticaret degil, isci-
ler tarafindan yaratilan, fakat kapitalistler tarafindan
gaspedilen ARTI-DEGER'dir.

Arti-deger Uretim sirasinda yaratiir ve mallar satilir-
ken gerceklesir. :

8 SAATLIK iISGUNUNDE ISCILER iKi SAAT KENDILERI
ICIN 6 SAAT DA PATRONLAR ICIN CALISIRLAR

Simdi koltuk is¢isinin caligmasim biraz daha yakindan
izleyelim. Isci geldi.’ 8 saat caligarak ucret diginda 400 lira
masrafla pazarda 1000 liraya satilan bir mal uretti. Yani 8
saatte, 600 liralik yeni bir deger uretti. Peki, isci 8 saatte
600 liralik deger-uretirse 1 saatte:ne uretir?

Bir saatte 600 : 8=75 liralik deger Uretir. Birinci satte
75 lira, ikinci saatte 75 lira, ucuncl saatte 75 lira... boylece
8 saatte 600 lirahik deger uretir.
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iscinin tcreti ne idi? 150 lira. ig¢i bir saatte 75 lirahk
bir deger urettigine gore demek Ki, iki saatte kendi Ucreti-
ni cikanr. Geriye kalan 6 saatte urettigi arti-deger olarak
patrona gider.

150 liranin iretildigi zamana gerekli cahgma suresi de-
nir. Geriye kalan zamana ise fazla caligma siresi denir.
Gerekli calisma zaman icret ile ddendiginden bu iki saat-
te harcanan emek, 6denmis emektir, Geriye kalan 6 saatte
harcanan emek ise isverenler tarafindan gaspedilen oden-
memis emektir. 2 saat sonunda ele gecen ucrettir. 6 saat
sonunda iiretilen ve patronlar tarafindan gaspedilen ise
ARTI—DEGER'dir.

Oyleyse daha 6nce de sdyledigimiz gibi kapitalizmde
de bir iscinin caligmas: iki bélime ayrilir:

1. Iscilerin yagamasi icin gerekli olan UCRET'in ya-
ratildig) GEREKLI CALISMA SURESI. Yani igcinin 150 lira-
y1 kazandid: 2 saat.

2. Kapitalistiere ARTI—DEGER olarak giden zenginligin
yaratildii FAZLA CALISMA SURESL. Yani patronlara giden
450 liralik arti-degerin yaratildig: 6 saat.

1 8
Gerekli calisma stresi Fazla caligma suresi
\
Iscilerin kendileri igin Iscilerin kapitalistler icin
calistiklan sure calistiklan sire
{
ODENMIS EMEK ODENMEMI$ EMEK
J
OCRET ARTI-DEGER
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Yukarndaki semayi hicbir zaman unutmamak zorunda-
yiz. Iginde yasadigimiz toplumda sémiiriiniin ne oldugunu
anlatan sema bu semadir. Ve her isci kendi tsyerine go-
re bu hesab! yapmalidir.

Kabaca sdylersek bugtiin Tirkiye'de isciler 2 saat ken-
dilerine, 6 saat patronlara ¢alismaktadirlar,

KAPITALIZMDE SOMURU ORANI NASIL BULUNUR?

Arti-degerin nasil ortaya ciktigini gordiik. Peki, kol-
tuk igcisi hangi oranda somlriliyor? Bu sémiiriiniin ol-
¢usi nedir? Daoha 6nce kisaca gordidiimiiz gibi iscilerin
ne kadar somirildiigini goésteren orana SOMURU ORA-
NI denir.

" S6miri orani herhangi bir isletmede, igkolunda, her-
hangi bir Glkede igcilerin ne kadar sémiiriildiigiini goste-
ren orandir. Bu oran bir ig¢i icin ylizde olarak géyle bulu-
nur. Patronlarin el koydugu arti-deger, iscinin aldigi (ic-

rete bolindr.

Somirad Orani = Arti-deGer =t 50 X 100 = % 300
Ocret 150

Demek ki koltuk igcisi yiizde licyiiz oraninda sémiiri-
liyormus.

Herhangi bir isyerinde igci iki saat kendine, 6 saat
patrona caligiyorsa, oyle bir isletmede sdmirii orani
% 300'dur. Bu oran bagka tiirli de bulunabilir. igverenin
gaspettigi 6 saat, iscinin kendisi icin calistigr 2 saate bolii-
nir. g

Kapitalist icin Calisilan Saatler
Iscinin Kendisi Igin Calistigi Saatler

=-g><100=%300

Sémird Orani =

Yukarida bir koltuk iggisi icin hesap yaparken yuvar-
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lak olsun diye bazi rakamlar sectik. Ama hemen bastan
soyleyelim ki, Turkiye'de somiri orani yuzde 300'lin Uze-
rindedir. Bugin Turkiye'de igverenlerin vergi kacirmak i¢in
resmi kurumlara bildirdikleri sahte rakamlara goére yapi-
lan hesaplar bile Tilrkiye'deki sémlrl oranini ylizde 400'e
yakin gostermektedir. Turkiye'de isciler asagi yukar: bir
bucuk saat kendilerine, alti buguk saat da patronlara ¢a-
ismaktadiriar. Ama so6zini ettigimiz somirii oram ortala-
ma somurd oranidir. Bu oran bazi iskollarinda dusiiktdr,
bazilarinda ise oldukca yliksektir.

Gercek somurl oranlarim yansitamayacak rakamlara
gbre yapilan bir arastirmada, asagidaki sonuclara varil-
mistir. Iskollar arasindaki ortalama sémiirii oranlarint kar-
stlagtirmak amaciyla bu sonuglari aynen veriyoruz:

SANAYIININ CESITLI KESIMLERINDE SOMURU ORANI

Sanayi kesimleri Somiiri Oram (%)
Gida sanayii 537
icki sanayii 1246
Tatin mamulleri sanayii 811
Dokuma sanayii 177
Giyim ve kundura sanayii 87
Kaucguk sanayii 374
Kimya sanayii 351
Petrol Grlnleri sanayii 9656
Cimento sanayii 196
Demir ve celik sanayii - 399
Makina sanayii 162
Elektrik makinalari ve malzemesi sanayii 288
Tasima araclarn sanayii 108
Toplam ekonomi 377

(Kaynak: Ozlem Ozgiir, Tiirkiye’de Kapitalizmin Gelisme-
si)
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Gorildugi gibi icki, titin, petrol drinleri, demir-ce-
lik sanayiinde somiri orani ¢ok yiksektir. Daha ileride
gorecegimiz gibi bunun sebebi, bu sanayi dallarinda mal-
larn Gretim ve dagitimini kontrol eden TEKEL’lerin mal-
lan diledikleri fiyattan piyasa siirmeleridir, asin tekel kar-
lari kazanmalaridir.

Soémiiri orani Fransa, Ingiltere, Bati Almanya gibi (l-
kelerde % 250—300 arasindadir. Emekgilere badimsizlik,
Ozglrlik, esitlik tlkesi olarak sunulmak istenen A. B. D.’
de % 300'den asag: degildir.

Kapitalizmde iggilerin gelirlerinin ylksekligi o6nemli
degildir. Iscilerin buzdolabi, televizyon, araba sahibi ol-
malari, ginde 300—400 lira kazanmalari da énemli degil-
dir. Onemli olan sémiirii derecesinin ne oldugudur. Isci
sinifinin ylizde kac oraninda sémarildugudar. isci sinifin-
dan sizdinlan arti-degerin biyikltgidir.

Kabaca igciler 2 saat kendilerine, 6 saat patronlara
caligirlar, demisgtik. Simdi bir is¢i saat 8'de ise gelip 10'a
kadar cahsip yani iki saat caligtiktan sonra igverene git-
se, «ben aldigim Ucreti iki saatte cikariyorum, iki saat
caligtim, tcretimi hakettim, 6destik, hadi bana eyvallah,»
dese, patron kiplere binecektir. «Ben sana iki saat igin
degil 8 saat icin licret veriyorum, daha 6 saat calisacak-
sin,» diyecektir. Ve hemen kendi yaptiklari kanunlari igle-
tecektir. '

SOmirinin 6zl burada yatmaktadir iste. isglici ken-
dine 6denen paradan ¢ok daha fazlasini yaratan ézel bir
maldir. Isciye 8 saatlik hakkini verir gériintrler, ama ¢a-
lismanin en az altl saatlik bir kismina el koyarlar. Neye
dayanarak? Uretim araclan Gzerindeki miilkiyetlerine da-
yanarak.

Somirli boyle gerceklesir. Ondan sonra, «calistik,
cabaladik zengin olduk,» derler. Gece gindiz calismakia
kimse boylesine zengin olamaz. Turkiye'de alinteri ile
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kimse yilda 162 milyon lira kazanamaz. icinde yasadigi-
miz toplumda zenginlik ancak igcilerin yarattigi arti-dege-
ri gaspetmekle olur.

Ama bu diizende kanunlar oyle dizenlenmistir ki,
iscileri oylesine kandirirlar ki, bu sdomiri mekanizmasi
iscilerden gizlenir, maskelenir. Biz gsimdi bu maskeyi in-
diriyoruz. :

Kisaca SOMURU budur. Ama boylesine bir somirii
bile isverenlere yetmez. Isverenler cesitli yollarla sémi-
riyi artirmaya caligirlar. Bunun i¢in ¢egitli yollar bulmus-
lardir.
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SOMURU NASIL Anﬂmum

Kapitalist diizenin tekerleklerini dondiiren kdrdir. Ka-
pitalistler strekli olarak, «kér, daha fazla kar, en fazla kar»
pesinde kosarlar. Sirekli olarak sOmdriyl artirmak is-
terler. Yani igcilerin kendileri icin calistiklan saatleri a-
zaltip, pctronlar icin calistiklart saatleri artirmak, kisa-
casi somdurd oranint artirmak isterler. :

Patronlar; yani kapitalist simf sémiriiyi artirmak icin
cesitli yollar bulmustur. Genel olarak kapitalistier dort
yolla sémdirdyt artinrlar:

1. Ucretleri artirmadan isgiiniinit uzatarak sdmiirii-
yU artinriar.
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2. Emegi yogunlastirarak, yani isc¢iyi daha fazla calis-
tirarak somurdyu artirirlar.

3. Emegin verimliligini ylkselterek sdmirayu artirir-
~ar.

4. Iscilerin eline gecen iicretlerin satin alma giicinii
dusurerek, yani gercek ucretleri dugurerek somuriyl ar-
tinirlar.

Simdi bu sdmurayld artirma yollarini teker teker ele
alalim. Ama hemen basgtan soyleyelim ki, kapitalistler ille
de bu dort yoldan birini segcmezler. Durumlarina gére ba-
zan islerine gelen bir yolu, bazan ikisini cogunlukla da
doérdunu bir arada kullanarak, yani her yolu deneyerek,
sOmirtyld artiniriar.

1. UCRETLERI YUKSELTMEDEN ISGUNUNU uZzA-
TARAK SOMURU NASIL ARTIRILIR?

Is Kanununa gére Tirkiye'de bir giinliik calisma 8
saattir. Genel olarak sOmiirliyli 8 saat icinde gercekles-
tirme isverenlere yetmez. Isgliniinii birka¢c saat daha -
uzatarak sémirlyl biraz daha artirmak isterler.

Ne yaparlar? Mesela, ginde 8 saat degil de 11 saat
calistinrlar. «Biz 8 saatten fazla caligirsak fazla mesai
zammi alirnz», diyeceksiniz. Fazla mesaili durumu tartig-
mayt daha sonraya birakalim. Giinde 8 saat c¢alistiktan
sonra 3 saat da para almadan caligan bir isciyi disine-
lim. Béyle birsey olur mu? Tirkiye'deki is Kanunu ¢ok az
sayidaki igciye uygulanir. Tarim ve orman igcileri, cirak-
lar... is Kanununun kapsamina bile girmezler.

Torna kalfast Ahmet, hergiin saat 9'da isbas! yapar,
aksam saat 7'de isi birakir. Odle vakti yarim yamalak bir
yemek tatili yaptigindan aslinda ginde 10 saat calisir.
Aksam tam isi birakacakken acele bir ig gelir. Torna tez-
gahi sahibi der ki, «kAhmet od!um, bu isin bu aksam bit-
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mesi lazim, biraz daha kal da bu i bitsin.» Ahmet ne yap-.
sin? Hayir derse isten atilir. Kendi kendine kiifrede kif-
rede yeni isi yapmaya baslar. is saat 10°da biter.

Ahmet 13 saat ¢caligsmis olur. Hafta sonu Ahmet 200
lira haftalidgini alirken ustas) ek bir para verir mi? Nere-
de? Ahmet itiraz edemez. Kendini koruyabilecek &rgitd,
sendikas! olmadigindan durumu mecburen kabullenir. [s-
gunind uzatma yoluyla, somdiriyd artirma en ¢ok sen-
dikasiz iscileri perisan eder.

Bugiin Tirkiye'de 8 saat calhisma az sayida sendika-
i, sigortali isciye uygulanir. Ozellikle toprakta calisan-
lar 8 saat degil, 10, 12, *hatta 14 saat calisiriar.

Daha énce yaptigimiz hesaba goére, igciler 2 saat
kendilerine 6 saat da patronlara caligiyor, demigtik. SG-
mirli orani yine yaptigimiz hesaplara goére % 300 idi.
isci giinde iic saat daha fozla ¢alsirsa ne olur Patron
icin caligilan sire 64+3 = 9 soat olur. Somurd orant
ise:

Sémird Oram = 9/2 X 100 = % 450 olur.

isci 2 saat kendisi Isci 9 saat igvereni
icin calisiyor icin calisiyor

iste boylece patronlar igcileri daha fazla sémirerek
zenginliklerine zenginlik katarlar. % 300 oraninda sémi-
rirken % 450 oraninda sémirmeye baslarlar. Igcilerin
saat basina aldiklan dcret azalir. HERHANGI BIR ISYE-
RINDE iSGUNU NE KADAR UZARSA ISCi O DERECE
FAZLA SOMUROLOR.

Tirkiye'de de iscileri on, onddrt, hatta onalti, yirmi
saat cahstirdilar. 1936 yilinda ¢ikan Is Kanununda, giin-
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lik cahgma 8 saattir dediler. Ama hemen arkasindan se-
ferberlik, savas, sikiydnetim hallerinde gilinlik caligma 11
saate kadar uzatilabildi.

Isgiiniinii vzatarak sémiirtiyl artirma yolu yeni bir yol
degildir.

ESKIDEN CUKUROVA’'DA iKi EZAN OKUNURDU: Bi-
Ri FARZ EZAN, DIGERI AGA EZANI

Calisma zamanini artirarak yapilan sémiirdi butin ta-
rih boyunca uygulanmistir. Sémiriciiler eskiden beri e-
mekgeileri daha fazla calistinp arti-Grinlerine el koymak
icin her yolu denemiglerdir.

Dinyanin heryerinde iscileri gtinde 10, 12, 14, 16, 20
saat calistirmiglar, calisma saatlerini artirabilmek icin her
yola bagvurmuslardir.

Tarkiye'de agalar ¢alisma saatlerini artirmanin daha
kolay bir yolunu bulmuslardir. Emekgileri sémirmede dini
kullanmiglardir.

Bundan 100,125 yil kadar 6nce simdi oldugu gibi Cu-
kurova’da c¢ok fazla pamuk vyetisirdi. Zalim toprak aga-
lari, onlarin simsarlan, kahyalarn, cesitli bolgelerden Cu-
kurova'ya c¢apaya, pamuk toplamaya gelen emekgcileri
glinde 14, 15, 16 saat calistinirlardi. Karsihginda emekgi-
lere cok az bir para verirlerdi. Emekcilerin aldi§i yev-
miyenin dortte birine yada yansina da kéhyalar, simsar-
lar el koyarlardi.

O zamanlar saatle isbast yapiimazdi. Emekgiler sa-
bah ezan ile tarlaya giderler, aksam ezant ile tarladan-doé-
nerlerdi. Ama bu kadar sémiri agalara yetmezdi. Agalar
miezzine «bundan sonra sabah ezarim daha erken, ak-
. sam ezanint daha gec okuyacaksin» deyince ve muezzin
ezani aganin istedigi gibi okuyunca pamuk iscileri daha
fazia somdurldlmus olurlards.
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isciler, «sabah ezani artik amma erken okunuyory,
diyerek karanlikta ise giderler, aksam ezami ge¢ okunun-
ca da, «ezan amma da gec okunuyor», diyerek sasip
kalirlardi. Ama 6te yandan sdmdrii biraz daha artarak
devam ederdi. Bu yiizden Cukurova’'da bir aja ezanindan,
bir de farz ezandan bahsederler. Bugilin Cukurova'da mi-
ezzinin biri kazara aksam ezanini ge¢ okusa, yash e-
mekgciler «bizim miiezzin, ezani aga ezanina ¢evirdi,» diye
sakalasgiriar.

Bu tir yollarla Tdrkiye'de iscileri uzun yillar sGmur-
muslerdir.

iSCi SINIFI YiGiT BiR- MUCADELE IiLE GUNLUK
CALISMAY! 8 SAATE INDIRMISTIR

Kapitalistler icin onemli olan karn artirmaktir, Bunun
bir yolu da iscileri daha ¢ok saat caligtirmaktir. Kapitaliz-
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min ortaya ¢ikisiyla birlikte bu yol acimasizea kullanil-
mistir. Isciler kadin, cocuk demeden 18, 20 saat calisti-
riimiglardir. Yazilanlara gére Avrupa’'da pamuk sanayiinde
guinde 14—17 saat calisan 5—14 ya$ arasindaki ¢ocuk-
larin sayisi 1840 yilinda bile ylzbinlerdi.

Isglniinii uzatarak sdémirlyld artirma Tirkiye'de de
eskiden beri kullaniimaktadir. Bakin 18 Mart 1926 tarihli
bir Istanbul gazetesi olan VAKIT neler yaziyor:

«Demiryolu ingaatinda c¢aligan Tirk igcisi gunde 15
saat cahsir...»

«Dokumacilar ve titin iscileri glinde 14 saat caligir-
lar...»

«Istanbul’un bozi semtlerinde '~ konta, otel, kasap ve
buna benzer igletmelerde isciler glinde 20 saat caligir...»

«Firin iscisinin durumu daha da berbattir. is giinleri 18
saatten fazladir.»

Ama caligan igcilerin de bir dayanma giicii vardir. Ve
tim dinyada is¢i sinifi uzun yillar siiren, kahirh ama yigit
bir mucadele sonunda gunlik calisma saatlerini yasalara
8 saat olarak gecirmistir. Kapitalistler bunu kolay kolay
kabul etmek istememigler, mecbur kalinca da yeni bir
bicim bulmuslardir. Bu yeni bicimin adi FAZLA MESAI'dir.

FAZLA MESAI DEGISIK BIR SOYGUN YOLUDUR

Isciler fazla mesai yapariar. Fazla mesai yapan isci
memnundur. Ancak fazla mesai ile eline gecen paray: bi-
raz artirir. Oysa igcilerin eline biraz daha fazla para ge-
cerken, patronlarin eline onun birkac misli gecer. Basit
bir érnek verelim.

160 lira yevmiyeli bir igciyi ele alahim. Yani saat (c-
reti 20 lira. Boyle bir isyerinde diyelim ki sdmurld orani
% 300 olsun. Ne demekti somiirii oraninin % 300 olmasi?
Isci 2 saat kendisine 6 saat de patrona caligiyordu.
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Peki igci 2 saat kendisine calisirsa, yevmiyesi olan
160 liray! kac saatte uretir? 2 saatte uretir. Yani saat ba-
sina 80 liralik bir deger lretir. 8 saatte de 80 X 8 = 640
lirahk bir deger uretmis olur. Bunun 160 lirasini is¢i aldigi-
na gore, patron 480 liralik arti-degere el koyar. Yani 8
saat calisan is¢i giinde 160 lira licret aliyor, % 300 oranin-
da sOmuruliyor ve patron 480 liralik arti-degere el koyu-
yor.

Diyelim ki, bu igyerinde is¢iler 3 saat fazla mesaiye
kalsinlar. is Kanunu «iscilerin nzasint aimak ve de Bolge
Cahsma Mdadirligune bagvurmak sartiyla igciler, giinde
3 saati ve yilda 90 glini asmayacak sekilde (cretine
% 50 zamla fazla calisma yapabilirler,» diyor.

Isci 8 saatten sonra 3 saat de fazla mesai yapinca
ne kadarlik bir deger iretir? Saatte 80 liralik deger reti-
yordu. 11 saatte 80 X 11 = 880 Irrahk deger uretir. Yani
240 liralik deger uretir.

Peki 8 saatten sonra 3 saat de fazla ¢alisma yapan
iscinin eline ne gecer? Once 160 lira yevmiyesini alir. Saar
ticreti 20 lira, 3 saat mesai yaptr. 3 X 20 = 60 lira da bu
3 saat igin alir. Ama biliyoruz ki, fazla caligmalar kanuna
gdre zamla &denir. Fazla calisma zamlan toplu sdzles-
meler ile artinlabilir. Diyelim ki, bu isc¢inin fazla mesai
zammi % 50 olarak odeniyor olsun, 60 liranin % 50'si 30
lira eder. iscinin eline toplam olarak 160+ 60+ 30=250 lira
gecer. Isci daha fazla para kazandidi icin sevinclidir. Peki,
bakalim patron ne kazanir? -

isci 11 saatte 880 liralik deger iiretmisti. 250 lirasini
isci aldi. Geriye 880 — 250 = 630 lira kalir. Oysa igveren i3-
ciyi 8 saat calistinnca 480 liralik arti-degere el koyabili-
yordu. Fazla calisma sonunda ise 630 liralik bir arti-degeri
gaspediyor. Aradaki fark nedir? 630 — 480 = 150 lira.

Isci 3 saat fazla caligmaya kalinca kapitalistin cebi-
ne fazladan 150 lira kaliyor. SOmiru derecesi artmamig-
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ur, hatta azalmistir, ama somird mutlak olarak artmig-
tir. Normal Ucretinin disinda igginin kazanct 30 lira olmus-
tur. Kapitaliste 150 isciye 30 lira. Bir koy, bes al! iste faz-
la ¢alisma kandirmacasi. ;

NORMAL CALISMA

Ucret : Arti-deger: Iscinin yarattd
160 480 lira Deger: 640 lira

FAZLA MESAILI CALISMA

1 -REEE XN BE 9 10|11
I flaz lla s
mie s ajl
Ucret: 160 -
60 Arti-deger : Iscinin yarattig
+ 30 630 lira deger: 880 lira
250 lira

Kapitalist toplumda retim araclan 6zel milkiyette-
dir, ama {retim topluca yapilir. Yukandaki igc¢inin calig-
tgi igyerinde, 1 000 isci calisiyorsa, isci bagina 150 lira
ek gelir saglayan kapitalist 1000 igciden ginde 150 X
1 000 = 150 000 lira fazladan gelir saglar.

Kisaca soylersek, fazla calisma esash bir somi-
rii bigcimidir. Ve fazla ¢ahigmadan kazangli cikan, daha
fazla para kazanonacagini sanan igciler degil, kapitalist-
lerdir. :
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FAZLA MESA|, DAHA FAZLA I[SSizZLIK, YORGUNLUK,
IS KAZASI DEMEKTIR. FAZLA MESAI, DAHA YUKSEK
UCRET VE DAHA KISA CALISMA HAFTASI MUCADELE-
SiNi BALTALAR

Fazla calismanin baska yikleri de var igciler icin.
isverenler neden fazla calisma yaptinr?

® Daha fazla kazanmak icin. Kisa zamanda gok
yukld igler alirlar, bu igleri fazla mesailerle bitirmek ister-
ler.

@® Teknik gelismelerin cok hizli ilerledigi bir diin-
yada yasiyoruz. Bugiinklii bir makine kisa zamanda yeni
olma 6zelligini kaybediyor. O makine yerine daha modern,
daha ileri makineler cikiyor. Isveremer’ teknik geligme-
lerin fazla gerisinde kalmak istemediklerinden ellerindeki
makineleri cok kisa bir zaman icinde amorti etmek, yani
makinelerin parasini ¢ikarmak isterler. Daha modern ma-
kineler ctkmadan ellerindeki makinelerden ne kadar fay-
dalanirsa, igveren o kadar kazanclhidir. Bu ylizden igveren-
ler cok sayida isc¢inin fazla mesaiye kalmasini isterler.

@® Fazla mesai sayesinde kapitalistler Ulkedeki is-
sizler sayisini daha da kabarik tutarlar. Herhangi bir is-
yerinde igciler fazla ¢aligmaya kalmasalar, igveren o is-
yerine daha fazla is¢i almak zorundadir. Cok sayida isci
igveren icin yeni yeni masraf demektir.

@ Kapitalistler fazla caligmayr igciler icin zorunlu
bir hale getirirler, igcileri ahstinirlar. Hayat pahaliigt kar-
sisinda caresiz kalan, sirekli olarak toksit 6deme duru-
munda olan igciler icin fazla mesaiye kalmak sart olur.
Boylece kapitalistler igci sinifinin daha fazla {icret ve da-
ha kisa calisma haftasi miicadelesini baltalarlar

Bugin Turkiye'de gercek sendikalarin oldugu igyer-
leri disinda Is Kanunundaki fazla mesaiye iliskin madde-
ler bile uygulanmaz. Ayrica fazla mesaiye kalan iscilerin
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sinir ve kaslan daha fazla yipranmir, dikkati azalr, dolayi-
styla is kazalan daha da artar. Fazla mesaiye kalan iggi-
lerin yasama diizeni iyice bozulur. Iscilerin kendi egitim-
leri icin kendilerine ayiracaklari zaman iyice azalir. Eko-
nomik ve siyasi miicadeleye daha az vakit ayirmak zorun-
da kalirlar.

Fazia caligmaya iligkin bir sorun daha vardir. Fazla
mesai ddemelerine temel olan lcret, ¢iplak Ucrettir. Yani
ornegimizdeki 160 lira. Oysa igcilerin kapitalistierden aldik-
lan paralar sadece ciplak (icretten ibaret degildir. Do-
gum, 6lim, evienme, yakacak, izin, aile, cocuk parasi
gibi 6deneklerin yanisira bir de ikramiye alirlar. Ama bu
ddentiler fazla caligma zamminda hesaba katiimaz. Oysa,
igcilerin 1 yilda almig olduklan tim paralan toplayip yev-
miyesini hesaplasak, o zaman ucret 160 lira degil de 200,
240 lira oiabilir. Ve fazia calisma sonunda zamh olarak
elde edilecek para, bu daha yiiksek licrete gbre hesap-
lanacadindan iscinin eline doha fazla para gececektir.

Bu yiizden igverenler toplu sézlesmelerde iscilerin
zam isteklerini tcret alanindan sosyal yardimiara kaydir-
mak isterler. Toplu sdzlesme gdrismelerinde sosyal yar-
dimlarda fazla direnmeyen patronlar Gcret zamlarinda eni-
ne boyuna direnirler. isverenler siirekli olarak cipiak iic-
reti diisik tutmak isterler. igverenler bdylece bir tasla iki
kus vurmak isterler. Hem iscilere ©Odeyecekleri toplu pa-
ranin blyik bir kismini iscilere sosyal yardim adi altinda
Odeyerek, ciplak lcretleri dislik tutarlar, hem de isgilere
sosyal yardim adi altinda iane gibi ceplerinden para veri-
yormus havasina girip «baba patron» olduklarin igcilerin
kafasina sokmak isterler. «lyi igveren», «<hak gézeten pat-
ron» gériiniisii yaratmaya calisiriar. Kapitalistierin sosyal
yardim adi altinda iscilere 6dedikleri paralar bir lituf degil-
dir. Iscilere 6demeleri gereken paralarin bir pargasidir.
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isci sinifi yigit ve kararh bir miicadele sonunda ¢alig-
ma glininii 18, 16, 14 saatten 10 saate, doaha sonra da
8 saate indirmistir. Isci sinifinin 8 saatlik isglind mica-
delesi her Ulkede cok cetin sartlarda gerceklesmistir. Is-
¢i sinifinin uluslararas: birlik, dayanisma ve miicadele gu-
nii olarak kutlanan 1 Mayislar 8 saatlik isglini micade:
lesinin anilarini tasgir.

Bugiin ise, Tirkiye isci sinifi 2 glinlik hafta tatili ve
40 saatlik cahsma haftas icin miicadele etmektedir. Is¢i
sinifinin ¢alisma siresini azaltma micadelesi, arti-degeri
azaltma micadelesidir. Caligma sirelerinin  azalmasiyla
isci sinifi daha fazla dinlenme, egitim ve siyasi calisma
olanagina sahip olacaktir.

2. EMEGIN YOGUNLUGU ARTIRILARAK SOMURU
NASIL ARTIRILIR?

Kapitalistler igcilerin yigitce siirdlirdukleri «8 saatlik
isglinli» micadelesinde yenilince, yani Ucretleri artirma-
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dan isgunind uzatamaz olunca, sOmdrilerini 8 saat igin-
de artirma yollarina gittiler.

Isleri éyle bir ayarladilar ki, iscinin 12 saatte ¢ikar-
digi isi 8 saatte yaptirdilar. Belli bir siire i¢inde isciyi daha
cok terletip yani emegi yogunlastinp daha ¢ok mal, daha
cok deger (rettirdiler. _

Yani igglnini uzatmadan, iscilerin kapitalistler icin
calistiklan fazla caligma siresini artirdilar, iscilerin ken-
dileri icin caligtiklari gerekli caligma suresini  azaltti-
lar. :

Cok iyi bilelim ki, herhangi bir igyerinde o gline kadar
gunde 10 ton mal imal edilirken giinde 20 ton mal dretil-
meye baslanirsa, isciler dakikada 2 kutu yerine 4 kutu
doldururlarsa oradaki isciler daha fazla sémdrdilir. Eme-
gin yodunlugu artarsa, isciler daha hizli ¢aligir ve daha
fazla somurdlir.

Emegin yogunlugunun artmasi demek, belirli bir za-
man icinde daha ¢cok emek sarfedilmesi demektir. Ayni
sure i¢cinde daha hizh ¢alhismak, daha ¢cok zorlanmak, da-
ha ¢ok isglici harcayarak daha ¢ok tretmektir.

Fazla mesai hesabinda verdigimiz érnedi hatirlayalim.
Bir isyerinde kolaylik olsun diye, 160 lira yevmiye ile ca-
ligan bir igciyi ele alahm ve o is¢inin igyerinde % 300
oraninda sémurildagunt farzedelim. Ve diyelim ki, bu
isci bir ila¢ fabrikasinda calisiyor ve 8 saatte 640 tablet
lik ilag yapwyor. (Tekrar edelim ki, fabrikalarda isbolumi
vardir ve Uretim topluca yapilir. Ama biz kolay anlasilsin
diye bdyle bir igclyi drnek aliyoruz.)

Boyle bir igyerinde igci % 300 somiirilirse, isci 160
lira yevmiye alirken ginde 640 liralik bir deger uretmis

olur ve (retilen yeni degerin 480 lirasina kapitalist el ko-
yar.

Ama kapitalist igveren bu sdmirid orani ile yetinmez.
SOmduriyd artirmak ister. Makinalari daha hizh cahstinir,
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calisma hizini yiikseltir, bir igci bir makineye bakarken
onun Online bir makine daha koyar... emegin yoguniugu-
nu artifir, Ve sonucta randiman bir misli yikselir. Bizim
isci gunde 640 tabletlik ilac yaparken 1280 tabletlik ila¢
uretmeye baslar.

Birinci durumda 8 soatte 640 liralik yeni bir deger ya-
ratan isci ikinci durumda, yani emedin daha yogunlag-
masi, randimanin bir misli artmast sonunda 1280 lirahk
yeni bir deder yaratmig olur. Ama i$ci yevmiye olarak
yine 160 lira alacaktir.

Emegin yogunlasmas: ile 1280 liralik yeni bir deger
iireten isci yevmiye olarak 160 lira alinca kapitaliste 1280—
160=1120 lira kalir. Bu durumda:

Arti - deger 1120
Somurd Orani = - = x 100 = % 700
Ucret 160

Yani somiiris orant % 300'den %700'e ylikselir. Eme-
gin yoguniugunu artirarak sOomiriliyi artirma iste boyle
bir yoldur.

Emegin yogunlasmasi ile igci 8 saatte 1280 lirahk yeni
bir deger yaratirsa 160 lirahk tcretini ka¢c soatte uretir?

1280 : 8 = 160, yani ucretini bir saatte uretir. Bdylece

iscinin kendisi icin calisti§i saatler daha azalmig yani iscl
daha cok sémiriimis olur.

Eskiden 2 saat kendisi icin, 6 saat kapitalist i¢in ga-
hsirken, emedin yoguniagmas: ile, randimanin artmasi ile
isciler daha cok somdurdlir.

Kisaca sdylersek, DAHA HIZLI CALISAN DAHA GOK
SOMOROLUR.
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Isci 2 saat ken-
disi icin caligi-
yor ve 160 lira
cret aliyor.

Somiirt orani :

Iscinin 6 saatlik
caligmas: patro-
na gidiyor ve
kapitalist 480 li-
rallk arti-deger
elde ediyor.

480
160

Simdi anlathiklannmizi gizerek ozetle elim

Normal ¢aligma
ile igci 8 saatte
640 tabletlik ilde
ureterek 640 Ii-
ralik yeni bir de-
ger yaratiyor.

x 100 = % 300

isci 160 liralik
ucretini 1 saatte
cikariyor.

Sémirtd orani :

Isci 7 saat kapi-
talist icin Gretim
yapiyor. 1120 li-
raya patron el
koyuyor.

1200°

160

Emegin yogun-
lugunun artma-
st ile igci 8 saat-
te 1280 tabletlik
ilag ureterek
1280 lirahk yeni
deger yaratiyor.

X 100 = % 700

EMEGIN YOGUNLUGU NASIL ARTIRILIR?

Kapitalistler igyerlerinde emegdin yoduniugunu artir-
mak icin cesitli yollar bulmuslardir. Kapitalistierin emrin-
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deki- bilim adamlari, iktisatcilar, igletmeciler,«patronlarin
sOmuristinli daha da nasil artinnz,» diye gece giindiiz
caligmaktadirlar. Kapitalistler emedin yoguniugunu artir-
mak igin cesitli yollara bagvururlar. Iste bunlarin dnemli-
leri:

@ Isyerinde siki bir disiplin uygularlar. Saat 8'de
igbagi yapacaksin. Gec kalinca ceza verirler, hatta kovar-
lar. Tuvalete gitme, tuvalette belli bir siire kaima kontrol
edilir. Pencereyi acan, daiga gecen, yavas c¢alisan derhal
cezalandinlir. Fabrikalar kapitalistlerin fasizm anlayisina .
uygun birer hapishane haline getirilir. Ciinkli kapitalist-
ler Gcret karsithidinda kiraladiklar igciden en yiliksek dii-
zeyde faydalanmak isterler.

isyerlerinde ellerinde saat, kronometre ile gezen
kontroldr, slpervizér gibi igcileri denetleyen Kisiler olur.
Bunlar iscilerin Uretim sirasindaki ¢aligmalarini kontrol
ederler, calisma hizini yiikseltirler, yani emegin yogunlu-
gunu artinrlar. Koleci toplumda elindeki kirbagla kéleleri
caligtiran kahyalarin yerini, artk zamanimizda kromomet-
reli, saatli kontrolorier, ustabasilar almistir.

@ Kapitalistler c¢esitli Gcret sistemlerini kullanarak,
emegdin yodunludgunu artinirlar.
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Ucretleri 6demede cesitli iicret sistemleri kullanilir.
Parga basina lcret, zamana gore lcret, primli Gcret, Tlr-
kiye'de uygulanmayan posta basgina licret... gibi.

Biz burada bu lcret sistemlerini uzun uzun ele al-
mayacagiz. Yalniz su kadarini soyliyelim ki, kapitalist dii-
zende saat bagina dcret sistemi ig¢l sinifi icin en az za-
rarli sistemdir. Gercekte parca basina iicret de zamana
gdre lcretin maskelenmis bir seklidir.

Kapitalistler cesitli lcret sistemlerini emegdin yogun-
lugunu artirmada kullanirlar. En ¢ok kullandiklar: sistem-
lerden biri primli Gicret sistemidir. Primli {icret sisteminde
giinde belli bir Gretim miktarina gdre bir temel iicret ka-
bul edilir. Igcinin bundan sonra urettigi her ek parca icin

prim odenir. (Temel lcret 4+ prim.)
Sozgelimi, 8 saatte 80 metre kumas dokunmasina 160

lira temel Ucret tayin edilir. Yani metresine 2 lira. 8 saat
icinde 160 metreden fazla dokunacak her bir metre kumas
icin mesela, 50 kurus prim odenir. 8 saat icinde 80 metre
degil. 100 metre kumag dokursan, 200 lira degil, 170 lira
ahlrsin. (160 lira temel Gcret+ metresi 50 kurustan 10 met-
relik prim 10 lira.) isci fazladan aldigini sandigi 15 lirayi
yukseltmek icin daha fazla dokumaya baslar.

Oysa bu primler, harcanan emegin karsiligi degildir.
Emegdin yogunlugunu artiracak bir bahsistir. Ama elbette
actkgdz kapitalistler temel Ucreti oylesine duslik tutar-
lar ki, isciler ellerine biraz daha fazla para gecsin diye
prim kazanmak icin akil almaz bir hizla caligiriar.

Yada belli bir asgari dizeye gére icret ddenen bir
isyerinde sozgelimi:

randiman % 50 artarsa ucretler % 25 artacok
» % 100 » » % 35 »
» % 200 » » % 50 »
derler ve iscileri daha cok caligtirirlar. Ama dikkat edelim,
randiman arttikca isciye 6denen prim de azalr. Iscilerde
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kazanma hirsi koriiklenerek emegin yogunlugu artirihir.

Dinyada degisik isimler tagiyan ¢ok cesitli prim sis-
temi vardir. Ama hepsinin de ortak 6zelligi vardir: Isgile-
re doha fazla ter doktlrip onlari daha fazla sémiirmek.

Primli cahigmanin bir bagka yoni de zayif iscilerin
ortaya cikmasidir. Kapitalist, «ben caliskan igcileri goze-
tirim,» gibi bos soézlerle baslar fabrikasindaki asgin cahlig-
maya, normalden fazla ¢alismaya dayanamayan yash ve
zayif iscileri fabrikadan kovmaya. Ve primli Ucret sistemi
ile kapitalist, isyerinde «orman kanunu»nu uygular.

@® Emegdin yoguniugu caligsmanin hizi artinlarak ger-
ceklestirilir. Makinalar daha hizli ¢aligtinthr. Hareketlerde
goriilmedik bir siirat baglar. Oretimi hizlandiracak zincir-
leme sistemleri, bond sistemi getirilir.

Ornegin band sistemi bir hat lizerinde isleyen hare-
ketli is tezgahi sistemidir. Sira sira isciler gesitli isler ya-
pariar. Biri viday! koyar, digeri somun takar, bir dideri si-
kar, bir baskasi vidaya kapak takar... Band tirl c¢alisma-
nin énemli bir 6zelligi vardir: bandin hizini ayarlamak is-
cilerin degil, kapitalistlerin elindedir. Band ne kadar hizh
donerse isciler de o kadar ¢ok sémiirilir. «$u banda ye-
tismek icin mahvoluyorum,» diye ddviiniirier.




Isciler daha hizh caliginca band daha hizh doéner.
Band daha hizli déniince isciler daha hizhi caligiriar...
Ve mekanik olarak ayni hareketleri tekrarlarlar. isgiler
bandin robot gibi disinmeden hareket eden bir uzanti-
s1 haline gelirler.

Diger bicimlerde de oldugu gibi, emegin yogunlugu

arttikca yani isciler daha hizh ¢aligtikca sinirleri yipranir.
Calisma insan takatini agar. Sinir gerginligi, ruhi denge-
sizlik baslar. Hatta bazi isciler akil hastanesine bile gider.
Bu yuzden Almanya’da caligan igcilerimiz bu band siste-
mine LANETLI BAND demektedirler.
v Hizh cahstirma sistemleri ile isciler iki-i¢ misli glc
tiiketirler, limon gibi sikilirlar. Ama kapitalistier ne der?
«Daha mi erken Olecek? Ne cikar! Kapi éniinde binlerce
issiz is bekliyor..»

@® Kapitalistlerin igcileri somiirmek igin bulduklan
her yola karsi isciler de elbet cesitli silahlar buldular. Ka-
pitalistler (retimi hizlandirinca, isciler de topluca ureti-
mi yavaslatmayr 6grendiler. Cesitli bicimlere bagvurarak
isi yavaslattilar, yani patronlar igin caligilan emek sire-
sini azalttilar.

Iscilerin ekonomik orgiitleri olan sendikalar geligince,
iscilerin politik miicadelesi giclenince kapitalistler vah-
sice yollan birakip kandirici yollara, 6zendirme sistemle-
rine bagvurdular. Igcileri «kéra ortak etme» yalani ile da-
ha cok cahstirdilar.

Sozgelimi, «igciler Gretimi artinrlarsa, iyi caligan igci-
ler % 5 oraninda kdrdan pay alacaklardir,» denir. 500 ig-
ci calisan bir igyerinde fazla cahsma ile 10 milyon lira
ele gecse, tim iscilere kdrdan % 5 tzerinden 500 bin
lira verilir. Tek tek ise iscilerin eline bin lira gecer. Ama
isverenin eline 9 milyon 500 bin lira geger.

Bu tiir yollar tath kandirma yollanidir. Hatta bazi Ig-
yerlerinde yoneticiler daha -ucuz kandirma yollarini
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denerler. S6z gelimi ambalaj bolimiindeki iki, ¢ ambalaj
grubuna «en ¢ok mal lUreten gruba mesrubat yada ye-
mek i1smarlayacagim,» derler. Bu vaad Uzerine baslar ig-
ciler aralarinda yanigmaya. Tath yollarla isyerierinde isci-
leri yangtirarak dretimi artirma, emegin yogunlugunu
arttirma bicimlerinden biridir.

Kéra ortak olma yalanina inanan ve giiniin birinde
patron olma hayali ile yagayan igciler, oniine serbet ko-
nan an gibi, kendilerini yipratmak pahasina daha hizl
cahsirlar.

Gercekte «igcileri kdra ortak etme» kandirmacasi pat-
ronlarin elinde sémurlyl artirma yaninda, bir yandan is-
cileri kapitalistierin kdrlarinin mesru olduguna, hakli ol-
duguna ikna etmeye, 6te yandan iscilerin kafalarinda
«patron olma hayali» yaratarak igcileri birbirine dusur-
meye, parcalamaya dolayisiyla is¢i sinifinin ekonomik ve
siyasi mucadelesini engellemeye yarar. Bu somiri bi-
cimleri iscilerin stmf bilincini korlestiren, sinif dqyun1$mu-
sim zayiflatan bigimlerdir.

3. EMEGIN VERIMLILIGI YUKSELTILEREK SOMURU
NASIL ARTIRILIR?

Bu yol sdmiriyld artirmanin en gizli, en maskelenmis
bicimidir. Emegin verimliliginin artmasi demek, calisma
sirasinda, her urln basina sarfedilen emekte azalma ol-
masi demektir. Boylece belli bir zaman icinde daha cok
mal dretilir. Ama dretilen mallarin degeri azalir. Bu yolla
iscinin Ucretinin esdegerini Uretmek icin gerekli emek
siresi azalir. is¢i daha ¢ok calismaz, daha ¢ok yorulmaz,
ama daha c¢cok urun Uretip daha ¢cok sémurulir. Bu nasil .
olur?

Kapitalist igveren igyerinde Oyle ileri bir teknik, Oy-
lesine yeni makineler, &ylesine yeni galisma yontemleri
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kullanir ki, isci 8 soat icinde sarfettigi ayni miktar emek
ile, hatta bazan daha az emek ile daha fazla mal Uretir.

Emegin verimliliginin, yani iretkenliginin artmasi de-
mek, iicretle satin alinan gerekli maddelerin degderinin
diismesi demektir. Yani en gerekli, hayati mallarin treti-
mi icin harcanan gerekli caligma siresinin azalmasi de-
mektir.

isglictiniin degderi, diger mallar gibi {retiimesi icin ge-
rekli ortalama emek siiresi ile olculir. Eger bu sure aza-
hrsa, isgiicii daha ucuzluyor ve isci daha ¢ok somiru-
liyor demektir. Emegin verimliligi artarsa gecim aragla-
rinin dederi ve dolasiyla iggéiciiniin degeri azalir.

Sozgelimi 1 kilo ekmek 20 dakikalik emekle Uretilir-
ken, verimliligin, Gretkenligin artmas! sonucu 15 dakikalik
emekle (retiimeye baslarsa tim olarak igciler igglclerinin
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degerini doha kisa zomanda Uretip daha ¢cok somuralir-

ler.
Verimliligin yikselmesi sonucunda sémirinin art-

masini anlamak icin bir tek isyerini degil, 6zellikle tike-
tim mallarnini Greten tim isyerlerini birlikte digtunmeliyiz.
Tikettigimiz mallan Greten isyerlerinde verimliligin toplu-
ca artmas iscilerin daha cok somirilmesi demektir. Bu
durumda iscilerin yagama diizeyinde bir digme goruime-
yebilir, ama patronlara oranla isciler biraz daha yoksullas-
mis olurlar. ;

Verimliligin yani iirétkenligin artmasi igcinin kendisi
icin calistigt gerekli calisma suresinin azalmasi, patron-
lar icin cahstig fazla calisma siresinin artmasi demek-
tir.

Sozgelimi isci, isglicinin degerini 2 saatte cikarir-
ken, yani 2 saat kendisine 6 saat kapitaliste calisirken ne
oranda sémiirlliyordu?

3| 41 617 6 1. 1

Isci 2 saat isci 6 saat
kendisi icin cahlisiyor kapitalist icin calisiyor

Soémiri Oram = 6/2 X 100 = % 300

Ama eger ileri bir teknik ile emeginin verimliliginin
yani uretkenliginin artmasi sonucu is¢i isguciunun degeri-
ni 1, 5 saatte cikarmaya baslarsa sémiirii orani ne olur?

3 4 ) 6 1 8
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is¢ci 1,5 saat isci 6,5 saat:
kendisi i¢in ¢alisiyor kapitalist icin caligtyor
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Sémiirii orant = 6.5/15 X 100 = % 433

Yizde dértyliz otuziic. Yani isci daha cok somiril-
mus olur .

Daha 6nce de belirttigimiz gibi, kapitalistler sémiru-
yi bir tek yolla artirmazlar. Ellerindeki imkanlarla her yo-
lu denerler. Ozellikle emegdin yodunlugunun artinimas: ile
emegin verimliliinin artinlmasini birlikte gerceklestirir-
ler.

Emedgin verimliliginin ve yogunlugunun artmas! i$ci-
lerin daha fazla sémiriimesi demektir. Oysa sari sendi-
kalarda egitim adi altinda hdld, «Verimlilik, Randiman Na-
sil Artar?», «is Dederlendirmesi Nedir?» konulu seminer-
ler yapilmakta ve isciler kuzu kuzu sémiriilmeye itilmek-
tedirler. Bu sendikalarin yoneticileri verimliligi artirmak
amaciyla kurulan Milli Prodiktivite Merkezi (MPM) top-
lantilarina katilmaktadiriar.

4. GERCEK UCRETLER DUSURULEREK
SOMURU NASIL ARTIRILIR?

Bu yol fiyat artiglart ile, pahalilik ile iscileri biraz da-
ha somirmek demektir.

Fiyatlar Arttikca isciler Neden Fakirlesiyor, Neden
Daha Cok Somiiriiliyor? '

Fiyat artislarindan, hayat pahaliliindan tim emek-
ciler zarar gorir. Zarar gdrenlerin basinda isciler gelir.
Sendikalar yoluyla uzun micadele sonucunda isgiler
toplu sozlesme yapip zam alirlar. Ellerine daha fazla pa-
ra gecer. Ama bir bakarlar ki, ellerine daha fazla para
gecmesine ragmen ihtiyaglarini yine gideremiyorlar, da-
ha az yiyecek, daha az giyecek aliyoriar, daha da yok-
sullaswyorlar. Nedendir bu? «Eskiden paranin degeri vardi.
Artik paranin da bir degeri kalmadi,» demeye baslariar.
Ne demek isterler?
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Isciler icin énemli olan ellerine gecen paranin mik-
tari degil, o para ile satin alabilecekleri mallarin miktari-
dir, nasil bir hayat yasadiklaridir. Bu yuzden iki tiir ticret-
ten s6z edilir.

1) Parasal Ucret: iscilerin isgiicini  kapitalistle-
re, igverenlere kiralayarak elde ettigi paradir. Ucret pu-
sulasinda gosterilen ucrettir.

2) Gercek Ucret: Iscilerin eline gecen paranin tiike-
tecedi mallar kargisindaki satin alma glcini gosterir.

Diyelim ki, bir igci 150 lira (icret ile cahsiyor. Saat
bagina 8 lira zam aldi. Giindeligi 214 lira olur, yani % 43’
lik bir zam almig olur. Ama ayni donemde sekere % 35,
kumasa % 40, gaza %50 elektrije % 60 zam gelirse, isci
daha da yoksullagmig olur. Yani cebine daha fazla para
girerken, evine daha az mal girmis olur. Fiyatlar hizla art-
tig1 icin evine daha az yiyecek, daha az yakacak getire-
bilir.

Gercek icretde diigme demek, eskiden tiketebildigi-
mizden daha az tiiketmek demektir. Yani igcinin kendisi
icin calistidi gerekli calisma siiresinde diisme demektir.
Sézgelimi, fiyat artisi, hayat pahaliligr sonucu gergek lc-
ret, 160 liradan 120 liraya diserse igcinin tuketimi dort bir
azalr. Yani eskiden kendisi icin 2 saat calisiyorsa, bu
sure 1,5 saate iner.

Bugtin Tirkiye'de igcilerin gercek Ucretleri nisbi ola-
rak azalmaktadir. Isciler daha verimli bir sekilde caligir-
ken, daha fazla deger yaratirken, Turkiye'de milli gelir
strekli olarak artarken, isciler her gecen gun bu toplam
gelirden daha az pay almaya, daha da yoksullagmaya itil-
mektedirler. Boylece kéarlar artmakta. ISCILER BIRAZ
DAHA FAZLA SOMURULMEKTEDIRLER.

Tirkiye'de igcilerin parasal (cretleri sirekli olarak
artmaktadir. Ama bu artig, fiyat ylkselmelerinin azaltici
etkisiyle kolayca erimektedir. Tirkiye icin yapilan gercek
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ticret artis hizi hesaplar bunu acikca gozler onlne ser-
mektedir.

Gercek iicret hesaplannin kayitlardaki brit lcretlere
gore dedil de, kesintilerden sonra ele gecen net iicretiere
gbre yapilmasi gerekir. Asagidaki tabloda yillara gore,
yalnizca sigortal igcilerin ortalama parasal Gcretlerindeki
artig hizi ve yillar arasindaki net lcretlere gbre hesapla-
nan gercek Ucret artis hizi sergilenmektedir.

Tablodaki eksi (—) igaretlerinin de gosterdigi gibi
gercek (cret artis hizinda Ozellikle son yillarda &nemli
diismeler olmustur. Iscilerin satin alma giicli eskiye oran-
la dismis, isciler biraz daha sémuriimislerdir. s

Tim igcilerin net Ucretlerine gdre yapilacak hesap-
larda gercek licret artig hizi daha da disuk cikacaktir.

‘Tablo, satin alma giiciindeki dedismeleri diglinme-
den lcret artisindan sbézedenlere ve sirekli olarak «asi-
r Ucret istiyorlar, fabrikalar kapanacak,» soézleriyle igci
sinifina saldiran kapitalist sinifin yalanlarina karsi verilen
onemli bir cevaptir.

Ortalama Parasal Net Uzerinden
Ucret Artislan Gercek Ucret

Yillar (yiizde) Artis Hizi (ylizde)
1963 '
1964 8.9 gg
1965 10.8 2.8
1966 8.8 2'1
1967 9.8 3'3
1968 9.3 6.3
1969 13.8 it
1970 - 10.0 2T g
1971 1.3 e
1972 14 4.8
1973 24.2 e
1974 25.4 Shs
1975 25.3 ;
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ENFLASYON NEDIR?

Enflasyon kapitalistier icin bir soygun yoludur. En-
flasyon genel olarak fiyatlann hizh ve sirekli bir bi-
cimde artmasi demektir. Bu ise iscilerin daha fazla so6-
muirlilmesi demektir. Daha fazla fiyat artigi, patron icin
daha fazla kdér, isciler icin daha fazla yoksulluk demek-
tir.

Enflasyon isc¢i Ucretlerinin dustk tutulmasi icin gi-
risilen bir politikadir ve patronlar, kapitalistler i¢in iyi bir
soygun yoludur. Enflasyon, kapitalist dizenin asin kar
elde etme hirsinin sonucudur. Ve c¢ikarina isledigi simf
tarafindan, yani kapitalistler, patronlar tarafindan yarati-
hir. '

Enflayon, milli gelir, Gcretler, pahalilik ve issizlik ile
cok yakindan ilgilidir. Nitekim bugiin kapitalist Ulkelerde
ve kapitalistiesmekte olan Ulkelerde enflasyon ve issiz-
lik atbasi gitmektedir. Ve o Ulkenin emekgilerini ciddi bir
bicimde tehdit etmektedir. Avrupa’da yayinlanan raporiara
gére, enflasyon hizi bakimindan Tirkiye surekli olarak 1.
yada 2. durumdadir.

Fiyatlar artikca, yani enflasyon olduke¢a, gercek lc-
retler digsmekte ve bundan basta igci sinifi olmak Uze-
re sabit gelirli tim emekeiler zarar gérmektedir.

Enflasyondan karli ¢cikanlar ise, Uretim araclarina sa-
hip olan ve daha fazla kar elde etmek igin enflasyon ya-
ratan egemen siniflardir. | _

Fiyatlar yine ates pahas: ise, ekmekler ufaliyorsa, ki-
ralar ylkseliyorsa, fiyat artislan nedeniyle bircok mal ka-
raborsaya dislyorsa, basinda pahalilik ve igsizlik Gzeri-
ne bircok haber cikiyorsa, bir «enflasyon» sdzldur gidiyor-
sa ve butiin sb6z vermelere ragmen yeniden zamlar gele-
cekse, isciler bu tir geligmeleri dikkatle izlemek zo-
rundadir. Glnlik politika yalanlan ile daha fazla alda-
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tilmamak icin bu sozlerin altinda yatan gercekleri gérme-
leri gerekir. Isciler biitiin giinliik sosyal, ahlaki climlele-
rin, aciklamalarnn, séz vermelerin, hangi sinifin cikarlarini
yansittigini, iscilerin mi, yoksa somdiriici kapitalistlerin
mi cikarlarimi yansittigini anlamaya caligmahdiriar. Peki,
basindaki, radyodaki, televizyondaki bu sislii cimleleri
nasil yorumlayacaklar? S6z konusu -durumdan kimin kér-
i ¢cikacagini distinerek, kafa yorarak.

Fiyat artisinin sebebi nedir?

Kapitalistler ve onlarin emrindeki iktisatgilar b_u SO-
ruya soyle cevap vereceklerdir:

Fiyat artigslarinin, enflasyonun nedeni, asiri mal aima
isteginden yada (retim maliyetlerindeki artiglardan, 6zel-
likie UCRET ARTISLARINdan dogmaktadir. «Fiyat artig-
larinin nedeni igcilerin licret zammi almalaridir. Isciler (ic-
ret zammi alinca, bu artis maliyete yansir dolayisiyla fi-
yatlar artar ve enflasyona gidilir.» Isciler ne zaman (cret
artis1 isterse kapitalistler ve onlarin c¢ikarlarini savunan
iktidarlar, hep bu biiyilik yalanla karsilarina cikarlar.

Patronlar fiyat artiglarindan igcileri ve sendikalari so-
rumlu tutarlar. Ve «enflasyonun oniune gecmek ic¢in Uc-
retleri dondurmak, iscilere ve sendikalara baski yapmak
gerekir,» derler. Bunu kendi iktidarlarinca savunurlar.




Patronlar, «licretler artarsa, bu fiyatlara da yansir,
fiyatlar da artar. Mesela ucretler % 25 (ytzde 25) artarsa
fiyatlar da % 25 artar,» derler.

Ucret artislart mallarin fiyatiarini aynen yiikseltmez.
Clinku fiyatlar tcretler tayin etmez. Eger patronlarin de-
digi gibi Ucretler % 25 arttidinda fiyatlar da % 25 artiyor
olsaydi, bir malin maliyeti tamamen dcretten ibaret de-
mek olurdu ki, bu imkansizdir. Bugiin Turkiye'de lcretler
maliyet giderlerinin % 5—15'i arasindadir. So6zgelimi, ilac
sanayinde isci lcretleri ve igletme masraflar tim maliyet
giderlerinin % 10'udur.

Simdi bir érnek ele alalim. Diyelim ki, 100 liraya ma-
lolan bir malin maliyet giderlerinin dagilimi sdyle:

Hammadde, diger masraflar 65

Sabit giderler 15

Ucretler + 10
100 lira

Eger Ucretler % 25 artarsa, maliyet fiyatt % 25 ar-
tip bu malin fiyatt 125 lira mi olur?

Elbette 125 lira olmaz. Clnki 100 liranin ancak 10
lirasi tcrete aittir. 10 liranin % 25'i ise 2,5 liradir. Yani
tcretler % 25 artinca o malin fiyati 125 degil, 102,5 lira
olur. Ama kapitalistler isgilerin tcret artigi isteklerini is-
tismar ederek hemen fiyatlari artirirlar. Ve genellikle fi-
yat artiglarint dcret artiglan dénemine denk getirmek is-
terler.

Oysa iscilerin daha yiksek Ucret istemeleri fiyatlarn
artmasinin bir SEBEBI| degil SONUCUDUR. Pahaliigin
sebebi licret artisi degil, kapitalistierin agir kér hirsidir.

Gergekte fiyat artiglan, cogunlukla ké&rlarim asin bir
bicimde artirmaya c¢alisan tekellerin etkileri ve kapitalist-
lerin c¢ikarlarini savunan iktidarlarin vasitali vergileri ¢o-
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galtorak ve bazi tedbirler alarak hayat pahalihdini artiran
tutumlan ile ortaya ¢ikar ve devam eder.

Daha ileride gorecegimiz gibi, tekeller kapitalizmin
¢okmekte olan asamasi emperyalizme doénismesiyle bir-
likte ortaya cikan ve belli bir uretim dalinda butin piya-
say! tek basina elinde tutan sirketlerdir, TEK EL'lerdir. Te-
kellerin amaci daha fazla kar etmektir. Tekeller fiyatlarn
yukselterek kdarlarini artirmak isterler. Son petrol krizini
ve petrol tekellerinin artirdig1 petrol fiyatlarimi hatirlayahm
bir an. Tekelci durumlarindan faydalanarak tekeller dnce
margarin kithg:, tip-gaz kithgi, petrol, demir, ¢cimento, kit-
ligi yaratirlar, sonra bu mallanin fiyatlarini yiikselterek pi-
yasaya sirerler ve asin kar elde ederler.

Kapitalistler tcret artigslarini zorla durduramayinca, o-
na dolayh yoldan saldinirlar. Kapitalistlerin ¢ikarlarini ‘sa-
vunan iktidarlar enflasyon politikasina bagvurarak, isci-
lerin ucretlerini dolayh olarak dusurdrler.

Seker, tutun, sigara, alkollu ickiler Gzerindeki vergiyi
artirirlar. PTT, ulasim ucretlerini yukseltirler, radyo tele-
vizyon... ruhsatlarini artinriar. igletme vergisi gibi vergi-
ler icat ederler. Daha ileride gorecegimiz gibi vasital ver-
giler caligsan kitlelerin sirtina biner, ¢linki sayilan cahg-
madan belege konan kapitalistiere oranla ¢ok cok fazla-
dir. Vasitali vergilerden amac, bir tagla iki kug vurmak-
tir. Hem gercek ulusal gelirden iscilere daha az bir pay
gitmesini saglamak, hem de egemen siniflarin yararina ig-
leyen devietin masraflarinin daha blylk bir bélimind e-
mekcilere ddetmektir.

Egemen siniflarin iktidarlan tarafindan fiyat artigla-
rini kontrol igin alinan tedbirler de ig¢ilerin Ucretlerini a-
zaltan cesitli oyunlardir.

Kapitalist sémiri mekanizmasinin 6zinid, yani arti-
‘degerin neden ve nasil gaspedildigini ve nasil artinldigi-
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ni bdylece gérmiis olduk. Ama bu temel mekanizma yanin-
da kapitalistler igcileri ve diger calisanlari bazi 6zel yol-
larla da sémirmeye devam ederler.

KAPITALIST DUZENDE KADIN VE COCUK ISCILER YE-
TISKIN ERKEK ISCILERDEN DAHA FAZLA SOMURULUR-
LER

Kapitalist dlizenin degismesiyle birlikte gile diizeni de
parcalanmigtir. Erkek iscinin bedeni giiciine ihtiya¢ duy-
mayan yeni yeni makinalar ortaya cikinca, kapitalistler
fabrikalarda o makinalar calistirabilecek kadin ve cocuk-
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lani da calistirmaya baslamiglardir. Ama onlara erkek ig-
cilere odediklerinden daha digiik bir licret ddeyerek.

Yasayabilmek i¢in caligmak zorunda olan baba igci-
nin yanisira kansi ve ¢ocugu da c¢aligmaya baslayinca e-
ve daha cok para girmis ama topluca daha ¢ok sdémurdl-
muglerdir.

Kapitalistler calismak lizere bekleyen ¢ok sayida ka-
din ve cocuk isciye cok dusiik licret 6deyebilince, erkek
iscilerin iicretlerini de duslirmeyi becerebilmiglerdir. Boy-
lece kadin ve cocuk isci calistirmak erkek igci lcretlerini
dislk tutabilmenin bir yolu olmustur.

Isci simifi uzun yillar boyunca verdigi miicadele ile
cesitli lilkelerde kadin ve erkek igcilerin esitligini yasala-
ra gegcirtebilmistir. Ama yasalardaki bu maddeler hayata
uygulanmamaktadir. Bugiin, ABD, Ingiltere, Almanya,
Fransa... gibi tim kapitalist Glkelerde, kadin ve cocuk
iscilere erkek iscilerden daha az lcret édenmekte, onlar
erkeklere oranla daha fazla somiiriilmekte, kapitalistler
kadin ve cocuk iscilerin sirtindan ek bir arti-deger sagla-
maktadirlar.
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Bu durum Tlrkiye'de de gecerlidir. Esit degerde is i-
cin kadin ve erkek isciler arasinda (cret egitligi hakkinda
100 sayih Uluslararasi Calisma Sozlegmesi ve bu sozleg-
meyi onaylayan is Kanunu'nun 26. maddesinde «kadin ve
efkek iscilere sadece cinsiyet ayrihgl sebebi ile farkii lc-
ret verilemez,» denmesine ragmen Tirkiye'de yillardir ka-
din iscilere daha az licret verilmektedir.

Tlirkiye'de sigortali bir erkek isci glinde ortalama 100
lira yevmiye ahlyorsa, 1974 SSK rakamlarina gore sigor-
tall kadin is¢i glinde ortalama ancak 74 lira alabilmekte-
dir. Ve bdylece bir yandan kadin isc¢iler daha fazla sému-
riltirken, 6te yandan erkek iscilerin ucret duzeyleri da-
stk tutulmaktadir

TURKIYE'DE VERGI SISTEMI DE
SOMURUY(U ARTIRAN BIiR YOLDUR

Kapitalist diizende esas sémiri igyerlerinde gergek-
lestirilen sémiridir. Kapitalist sémiird, igcilerin yarattigi
ARTI—DEGER’e kapitalistierin el koymasidir. Ama kapi-
talist diizende isciler yarattiklan arti-deger gasbedildikten
sonra kendilerine verilen ucretleri alirken ve aldiktan son-
ra da bazi 6zel yollarla sémurilmeye devam ederler. Ver-
gi sistemi, sémiriyii artiran &ézel yollardan biridir. Isciler
daha ellerine ilicretleri gecmeden bir de vergi yoluyla so-
mdiralirler.

Anayasamizin 61. maddesinde, «herkes, kamu gider-
lerini karsilamak tzere, mali giiciine gore, vergi ddemeklie
ylkimlidiir,» der. Yani vergi 6demek bir vatandasglik go-
revidir. Ayrica, «zenginlerden ¢ok, yoksullardan az» vergi
alinarak, ilkemizdeki gelir esitsizliginin kismen Onlene-
cegi sdylenir. Oysa, Turkiye'de vergi sistemi tam anlamiy-
la kapitalistlerin lehine ve emekgilerin aleyhine isleyen 6-
zel bir sémlri sistemidir.
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Turkiye'de aileler arasi gelir dagilimi kabaca _soyle-
dir:

Ailelerin en az gelirli % 20’si Milli Gelirin % 3'Unu alir

Bunu takip eden % 20'si » % 7'sini »
» » - % 20'si » % 10'unu »
» » » % 20'si i % 20'sini »
En cok gelirli % 20'si » % 60'in1 »

Bu duruma gore, Turkiye'de en ¢ok vergi 6demesi
gerekenler en ¢ok gelirlilerdir. Patronlar, toprak agalari,
gayri menkul sahipleri... Oysa Tirkiye'de vergilerin blylk
kismini 6édeyen, emekegi cogunluktur.

VERGI SISTEMI NASIL OZEL BIR
SOMURU YOLU OLARAK iSLER?

Bugiin Turkiye'de cok sayida vergi vurdlf. Bu vergi-
leri genel olarak ikiye ayrabiliriz: 1. Dolayly vergiler, 2.
Dolaysiz Vergiler.

1. Dolayll vergi, yani vasitali vergi bir araci ile alinan
vergilerdir. Bu vergiler hizmetlere ve tiikettigimiz mallara
konur. Tekel vergisi, isletme vergisi, gimruk vergisi... gi-
bi. Biz bu vergileri, sézgelimi sigara yada raki alirken 6-
demis oluruz.

Dolayl vergiler, mal alinirken 6dendigi icin, tlketen
insanlarin ddedigi vergidir ve tiketicilerin sayisi ile dnem
kazanir.

Tirkiye'de dolayli vergilerin biiyik kismimi nifusun
bilyiilk coduniujunu meydana getiren emekgiler Oder.
1800 lira asgari licretle calisan bir isci giinde ictigi 2 pa-
ket sigaranin dolayli vergisini oder. Ayhk geliri 1 milyon
lira olan kapitalist de giinde 25 paket sigara icemeyece-
dine gore, ictidi 1 yada 2 paket sigaranin dolayl vergisini

F. 10 145



Oder. Kazanclari cok farkh olan bu insanlar mal alirken
ayni vergiyi oderler. Turkiye'deki sosyal adalet budur.

Sozgelimi diyelim ki, dolayli vergiler, tiiketim harca-
malarindan % 20 olarak kesilmektedir. Isciler ellerine ge-
cen parayr biriktirmeyip harcadiklarindan % 20 dolayl
vergi 6demis olacaklardir. Aylik net geliri 500 bin lira o-
lan bir kapitalist harcasa, harcasa ayda 100 bin lira har-
casin. Yani gelirinin % 20 sini harcasin. Bu % 20 tzerin-
den, % 20 olarak gelirlerinden % 4 Gni dolayll vergi ola-
rak Odeyecektir. % 20 isciden, % 4 kapitalistten, dolayh
vergi. Iste ézgiirlitkcii, esitlikci demokrasi.

Bugin Tirkiye'deki tim vergilerin % 38'ini dolaysiz
vergiler, % 62'sini ise dolayli vergiler meydana getirmek-
tedir. Yani kisaca sdylersek Tirkiye'de dolayl vergi yuku
emekgilerin omuzundadir.

2. Dolaysiz Vergiler (vasitasiz vergiler) vergi édeyen-
lerden dogrudan dogruya alinan vergilerdir. Gelir vergi-
si, kurumlar vergisi, intikal vergisi... gibi.

Gelir vergisi iki gekilde alinir. Igcilerin, maashiarin,
yani sabit gelirlilerin vergileri, ellerine {icretleri gecmeden
kesilir. Ama kapitalistierin, serbest meslek sahiplerinin
vergileri, vergi dairelerine bizzat beyan ettikleri (ve gé-
nillerinden ne kopmusgsa ona gére bildirdikleri) gelir iize-
rinden Odenir. Ve elbette milyonlar icinde yiizen bazilan
da zarar gosterir.

Iste vergilerin boyle kesilmesi kapitalistiere her tiir-
IG vergi kacirma imkam verir. Yani tcretlilerin vergl kagir-
ma imkdnm yoktur, ama kapitalistler istedikleri sekilde ver-
gi kacirabilirler.

Ve tahminlere gére, Tirkiye'de vergi kacakeiligi, tica-
ret kesiminde % 55, sgrbest meslek ve hizmetlerde %80
oranindadir.
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Bilin bakalim vergi édeme gérevini yerine getiren ve
ulkesini disiinen gergek yurtseverler, vatanseverler kim?
Ve duvarda bir yazi: «Vergi kalkinmanin temelidir.»

Ama is yalmzca bununla kalmaz. Kapitalist diizende
iktidara kapitalistler hakimdir. Meclislerde kanunlar ya-
paniar igciler degildir. Kanunlar yapilirken elbette isgiler .
dedil, kapitalistler korunur. Vergi kanunu bu yiizden esit-
likgi bir kanun degildir. Kapitalistleri vergi kacirmaya tes-
vik eden bir kanundur. :

Bugln Turkiye'de igcilerin eline gecen licretten bas-
ka fazla mesaiden, primlerden, belirtilenin (zerindeki co-
cuk zammindan, yemek parasindan, tasit parasindan, sen-
dika aidatindan, bazi kuruluslara yapti§i bagislardan izin
parasindan... vergi kesilmektedir. isciler herhangi bir har-
camayr masraf olarak gosterememektedirler.

Ama igverenlerin her tirli kigisel masrafi vergi disi
kalmakta ve boylece gelirleri diigiik gbsterilmektedir. Ka-
pitalistlerin igverenler sendikasina édedikleri aidatlar, va-
kiflara yaptiklari bagiglar, en liks lokantalardaki yemek
paralari, otel, telgraf, telefon, 6zel araba giderleri, aldik-
lari kitap, dergi, gazete paralari, bedava tatil programlarn,
lojmanlar, cocuklarina tatil burslar, 6zel hediyeleri... is
minasebetiyle mesleki giderler olarak gésteriimekte, ver-
giden dusitlimektedir.

Deviete verecekleri vergiden kesip, bu paralan séz-
gelimi bir egitim vakfina yatirmakta sonra da hamiyetli
bir yurtsever edasiyla gazetelerde arzi endam eyleyip
‘son bes yilda Egitim Vakfina 25 milyon lira bagisladim’,
diyerek halkimizi kandirmaya caligmaktadiriar.

1975'de Tirkiye'de gelir vergilerinin % 65'ini igciler,
memurlar ddemigtir. Iste Turkiye'de vergi adaleti. Ve ver-
gi dairelerinin kapisinda bir yazi: «Vergilendiriimis kazan¢
kutsaldir.»
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Dahasi var. Ucretlilerin vergileri licretleri ellerine gec-
meden Kkesilirken, tlccarlarin, sanayicilerin, sirketlerin...
vergileri gelirin elde edildigi yili izleyen mart, temmuz ve
kasim aylarinda (¢ esit taksitte alinir. Ama bu durum uc-
retlilerin aleyhine islemektedir. Ucretliler vergilerini geli-
rin kazanildi§i dénem icindeki para degeri lGzerinden O-
derken, kapitalistler, serbest meslek sahipleri bir buguk
yila varan bir gecikme ile gittikce degeri azalan bir para
ile 6derler. Tirkiye hayat pahaliiginin, enflasyonun strek-
li olarak hizla ylkseldigi bir llkedir. Boyle bir tlkede vergi
borglarimi ge¢ olarak siirekli degeri disen para ile 6de-
yen kapitalistier lcretlilere oranla kazanchdir. 1974 yilin-
daki % 30 oranindaki enflasyona goére yapilan hesaplara
bakilirsa, o yil icindeki gelirlerine gore 100 liralik bir ver-
gi 6deyen isci ve memura karsi, kapitalistler parasal ola-
rak 100 lira goziiken vergi borglari icin gercekte 55 lira
ddemiglerdir. Yani kisaca sOylersek, vergi édemede enf-
lasyon ayrica &zel olarak igcilerin, tim Ucretlilerin aleyhi-
ne islemektedir.

Dahasi var. Vergi kuclran kapitalistlere ayrica vergi
muafiyeti ve vergi indirim sistemleri taninir. Yurt digina
ihracat: tesvik etmek amaciyla mal ihra¢ eden kapitalist-
lere % 45'e kadar vergi iadesi yapilir. Ama o mah {retmis
olan igcilere vergi iadesi yapimaz.

Bugilin Tiurkiye'de verginin cogunlugunu emekgiler
verir. «Parayr veren didigl calar», derler. Parayi veren
emekgiler didiigi calamaz. Odedigi vergilerin nerelere,
nasil harcanacadina karar verenler emekgiler degildir.

Tekrarlarsak bugiin Tirkiye'de vergi sistemi gelir e-
sitsizligini artiran 6zel bir somird yolu olarak igler.
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EMPERYALIZM
NEDIR?

TEKELCIi KAPITALIZM yani
EMPERYALIZM nedir?

Daha Once nasil ortaya ciktigimt gérdigumiz kapi-
talizm de zamanla geligmistir. Kapitalizmin temelde ayni
ozellikleri tasiyan 2 dénemi olmustur:

1) Cogdunlukla liberalizm denilen, serbest rekabet ka-
pitalizmi,

2) Tekellerin lretime ve mallarin dagilimina egemen
olduklan tekelci kapitalizm yani emperyalizm.
1870 yilina kadar siren kapitalizmin serbest rekabet
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doneminde ayni mali bircok kapitalist lretiyor ve piyasa-
da en elverisli sartlarla satmaya caligiyorlardi. Her kapita-
list en fazla kén elde etmek icin cirpiniyordu. Bu yiizden
rakip kapitalistler arasinda kiyasiya bir rekabet vardi. Ve
hicbiri keyfine gore fiyat tesbit edemiyor, aralarindaki re-
kabet ylizinden mallar dretim fiyatlanyla satiliyordu.
«Mallarin degeri nasil belirlenir?» sorusunu tartigirken
ayrintilaniyla ele aldigimiz serbest rekabet kapitalizmi di-
neminde tek tek kapitalistlerin somirii kaynag: iscilerin
yarattgi ARTI— DEGER'di.

«Ekonomik &zgirliik», «serbest tesebblis» olarak ni-
telendirilen bu dénemde rakip girketler birbirini trsfiye et-
mek, birbirini yutmak istiyordu. S6zii edilen 6zgurlik, kuv-
vetlinin zayifi ezme Ozglrligliydd. Ve burjuvalar arasin-
daki bu rekabette kapitalizmin orman kanunu igliyordu.
Zayif sirketler, kiclk igletmeler ‘ortadan kalkarken glic-
liler daha da blylyordu.

Ozellikle 1870'lerde elektrik ve buharla isleyen maki-
nalarin, daha ileri lretim tekniklerinin ortaya c¢ikmasiyla
agir sanayi hizla geligti ve Uretim yiizlerce, binlerce igci
calistiran iyice bilylik isletmelerin eline gecti. Uretim yo-
gunlast. :

«Biiyiik balik kigiik bahg: yutar» derler. Igte Ameri-
ka'da, Ingiltere’de, Fransa’'da biiylik sgirketler kigikleri
yuttu ve ortaya tekel dedigimiz sirketler ¢ikti.

Tekeller, adi tzerinde, bir mullg, uretimini ve dagiti-
mini TEK EL'de toplamig blyiik girketlerdir. Tekeller cegit-
li bigimlerde olabilir: kartel, trést... Iste bu biiyiik sirket-
ler bir llkenin tim {liretimine egemen olmaya basglamig-
lardir.

Kapitalizmin ilk glnlerinde bankalar ve sanayiciler
ayri ayn calisiyorlardi. Bankacilar sanayicilere faizle pa-
ra veriyorlardi. Araci gibi caligiyorlardi. Yavas yavas ban-
kacilar sirketlerin hisse senetlerini satin alip sanayicilere
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ortak oldular. Béylece bankacilar ve sanayiciler birlege-
rek FINANS KAPITAL yada MALI SERMAYE'yi ortaya ¢i-
kardilar. Zamanla daha da giiclendiler ve ulkelerindeki si-
yasi iktidarlara da sahip ¢iktilar. Ve MALI OLIGARSI dedi-
gimiz bir avug azinlik, llkeleri yonetmeye basladi.
Tekeller kisa zamanda c¢ok kdr elde ettiler. Ellerinde
biiyik sermayeler birikti. Emperyalizm asamasindan 6n-
ce yoksul iilkelere, sdmiirgelere mal satilirdi. Ama zaman-
la emperyalist llkeler, «biz yoksul Glkelere mal satmak
yerine onlara sermaye ihrac etsek, oralarda fabrika a-
¢cip ucuz isgicini kullansak daha cok kar ederiz,» dedi-
ler ve basgladilar diger llkelerde yatinmlara girigmeye. «Ya-
banci sermaye» adi altinda basladilar dlkeleri soyma-

ya.

Ama tekellerin kurulmasi rekabeti ortadan kaldirma-
di elbette. Bu kez cesitli emperyalist {ilke ve tekeller ara-
sinda rekabet, yans basladi. «Burasi benim pazarim, su-
ras: senin pazarin,» diye diinyay! béligsmek istediler.

Pazar bulma, hammadde elde etme, sermaye yatirim
bolgelerini paylagma, yani kisacasi cikar catismalar yi-




ziinden birbirlerine girdiler. iste bu yiizden paylagim sa-
vaslari olan I. ve Il. Dinya Savaslari ortaya ¢ikti. «Daha
fazla kar, en fazla kdr» hirsi ile milyonlarca insan bu sa-
vaglarda oldurilda.

Ve bu arada tekelci sirketler halklan sémiirii ve bas-
ki altinda tutmak icin en zalimce yollara bagvurdular.
Boylece patroniarin kanh diktatérligi demek olan, ka-
pitalistlerin en gerici, en asalak, en yobaz milliyet¢ci un-
surlarinin yénetimi demek olan FA$IZM ortaya ¢ikti ve gii-
nimize kadar gesitli bicimlerde surdirialmek istendi.

Emperyalizm, kapitalizmin tekelci agamasidir. Bu
asamanin ozellikleri sunlardir:

«1. Uretimde ve sermayede gériilen yogunlasma oyle
yuksek bir gelisme derecesine gelmistir ki, ekonomik ha-
yatta tayin edici rol oynayan tekelleri yaratmisgtir.

2. Banka sermayesi sinai sermayeyle kaynasmis ve
bu mali sermaye temeli Ustiinde bir mali oligarsi kurul-
mustur.
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3. Sermaye ihraci, emtia ihracindan ayn olarak, 6zel
bir 6nem kazanmistir.

4. Diinyay! aralarinda bélisen ulusiararas: tekelci ka-
pitalist birlikler kurulmustur.

5. En bliyiik kapitalist kuvvetierce diinya toprak ba-
kimindan boligllmustir.»

Emperyalizm, kapitalizmin ¢iiriiyen, can cekigen, ¢ok-
mekte olan dénemidir.

Emperyalizm, bircok udlkenin ekonomik, siyasi, ideo-
lojik,” askeri alanlarda baski altinda tutulmasi, halklarin
kapitalist tekeller tarafindan sémiriilmesi sonucunda ac-
ik ve yoksulluga itilmesi, tekellerin «daha fazla kar» icin
savas kundakeii§i yapmasi, milyonlarca insanin oldirdl-
mesi demektir. 5 "

Emperyalizm ¢cok sayida yabanci tekeldir... Arti-deger
sOmdirisinin yaninda halklarin asint tekel kdrlan ile so-
yulmasidir... Fahis fiyatlarla satin aldiimiz  mallardir...
Ureticilerin ¢ok ucuza kapatilan mallaridir... Okullardaki,
gazetelerdeki, radyolardaki yalanlardir... Silah ambargo-
sudur... NATO'dur, CENTO dur, lkili Anlagmalardir, Usler-
dir... Kibrnis'daki, Filistin’deki katliamlardir... Savastir...

TURKIYE BAGIMSIZ BIR ULKE MIDIR?

Bugin Tirkiye'de emperyalizmden séz ettidiniz-
de, «Bagimsiz Tirkiye» dediginizde, tekellere kargt gikti-
dimizda «suclu» olursunuz. Oysa glines balcikla sivan-
. maz. Gercekei olahm. Hayatimiza bakalim. Tirkiye emper-
yalizmden bagimsiz bir llke midir? Tirkiye’de bazi mal-
larin dretimi ve dagitimi artik uluslararasi nitelige birin-
mus emperyalist tekellerin elinde midir?

Istanbul'da séyle Sisli'den Taksim yoluyla Karakdy'e
dogru sagimiza solumuza bakinarak yiriiyelim. Neler go-
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ririz? MAN, Mercedes acentalan, Duvarda Coca-Cola,
Yedigin ilanlari. Biraz asagida bir elektrik araclan satan
magazanin vitrinindeki mallanin markalar: Siemens, Phi-
lips, Siera, AEG, Nordmende, National, General Electric,
Edison...

Biraz daha asadida solda Nisantasi’'nda Ingiliz High
School (Lisesi), Harbiye dolaylarinda Tirk—Amerikan. Dig
Ticaret Bankas! (simdi adi degistirildi.), Hilton Oteli, Da-
me De Sion Fransiz Lisesi. Bazi benzin istasyonlari: Mo-
bil, Shell, BP. Taksim'de bir eczaneye girip markalara ba-
kalim: Hoechst, Carlo-Erba, Wyeth, Ciba-Giegy. Pfizer,
Roche, Bayer, Knoll...

Dolmabahge’de Philips ve IBM'in biiyiik binalari. Bo-

gazda 6. Filo. Dolmabahge-Karakdy yolunda bazi acentalar:
BMC, Austin, Renault, Fiat, Aga, ICI, Grasso, Lever Brot-
hers, Metalock, Michelin, Nestle, Northern Electric, Sm-

ger, Massey-Ferguson...

Bir bakkala girelim. Vita-Sana (Unilever Sirketi), Ipa-
na, Kolynos dig macunlari, Persil, Pril deterjanlari, Per-
ma-Sharp jiletleri... Yurdumuzu gezmeye devam edelim.
istanbul-izmit arasinda bir siiri montaj fabrikas:: Ford,
Chrysler, IH, Uniroyal, Goodyear...

Ankara’da binlerce Amerikal casus, CIA ajanlan, AID
gorevlileri... Incirlikte bir s, Diyarbakir'da bir s daha...
Mersin'de ATAS, Izmir'de NATO Karargéhi ve binlerce A-
merikali. Blyiik sehirlerde Amerikan Kolejleri...

Radyoyu acalim. «Hayatin Gergek Tadi COCA—CO-
LA,» «Dandy geliyor Dandy». Elimize gazeteyi alalim: «Ni~
hayet Ortak Pazar'a girdiks, «Amerika parasini verdigi-
miz silahlan satmayacak.» «Bir Amerikali subay bayra-
gimizi yirtti...» Ve ilanlar: BASF, Ytong,. Sandoz, Necchi,
Toyota, Grundig, Banka di Roma, Tuborg...
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ASIRI TEKEL KARI' NEDIR?

Bugiin kapitalist llkelerde mallarin {retim ve dagiti-
mi cok az sayidaki uluslararasi tekelin elindedir. ABD'nin
{iretiminin % 601 200, ingiltere’nin Gretiminin % 75'i 50
uluslararasi tekelin elindedir. Uluslararas: tekeller giderek

daha da giiclenmektedir. Tekellegsme siireci artik Turki-
ye'de de iyice ortaya cikmisgtir.

~ lIste Imalat Sanayiinin Cesitli Kesimlerinde Piyasaya
Hakim Olan Firma Sayilari

Sektor Firma Sayisi
Havagazi ve Su Sayaclan Tekel
Petrokimya urlnleri Devlet Tekeli
Oto Lastikleri ' 8 .
Kagit Kismi Devlet Tekeli
Demir—Celik : 3
Pencere Cami Tekel
Elektrik Ampulu ' 4
Buzdolabi « 6
Telefon Kablolari 2

Demir ve Celik Borylar 2
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El Aletleri - 2

Celik Halat : Tekel
Motor Yataklar - Tekel
Otomobil 3
Pil 3
Elektrolitik Bakir 2
Sihhi Tesisat Malzemesi (seramik) Tekel
Elektro Porselen 2
Bicerdoger ' 2
Tirpan Tekel
Sondaj Matkaplan ' Tekel
Ving 2

Bugin Tirkiye'de bankacihik Ziraat Bankasi, Tirkiye
is Bankasi, Yapi ve Kredi Bankasi, Akbank, Tiirkiye Sinai
Kalkinma Bankas! gibi bankalarin denetimindedir. Ulke
ekonomisi Ko¢ Holding, Haci Omer Sabanci Holding, Ya-
sar Holding, Eczacibagi Holding, Transtiirk Holding gibi-
«halka acik girket» yutturmacisini sirdiirmekte olan tekel-
lerin denetimine girmektedir.




Kapitalizmin her donemdeki temel kanunu arti-deger
kanunudur. Arti-degerin kaynagd iscilerin yarattigi ve ka-
pitalistlerin iretim araclan Gzerindeki miilkiyetlerine da-
yanarak el koydukiari degerdir. Ama emperyalizm done-
minde uretim ve mallarin dagilimi tekelerin denetimine gec-
mistir. Ve tekeller mallarint normal fiyatianna gore degil,
diledikleri bicimde tayin ettikleri TEKEL FIYATLARI ile
satarlar ve bu yiizden ASIRI TEKEL KARI dedigimiz ka-
ra sahip cikarlar. Ve béylece yalniz igci sinifini degil, tim
halki, tim caliganlan somurmektedirler.

Asin tekel kdrina sahip olmak icin tekeller su yollara
bagvururlar: Tek satin alacak sirket olduklarindan maliye-
ti digirmek icin Ureticilerden aldiklart hammaddeleri ¢ok
ucuza kapatirlar. Alim ve satimda da tek’el olduklarindan
ve Ulkelerin yénetiminde sdz sahibi bulundukiarindan ucu-
za satmayanlan ekonomik, siyasi ve askeri bakimdan
mahvederler.

Geri biraktinimig iilkelerde (&rnegin Tirkiye'de) cok
ucuz iggucu kullanirlar, Disiik lcret verirler. Devletin tes-
vik ve vergi uygulamalarindan faydalaniriar. Mallarin fi-
yatlarini artirmak icin de Uretimi kisarlar, issizlik ve pa-
halilik yaratirlar ve rekiam kampanyalarn ile beyinleri yi-
kayip Gretim maliyetleri lizerindeki satig fiyatlariyla daha
¢cok mal satarlar.

Oreticiden ucuza hammadde kapatip, aliciya fahis
tekel fiyatlariyla mal satarok asirni tekel kan elde ederler.

BOylece Tirkiye'de yabanci tekelci kapitalistier ve
onlarla igbirligi halinde calisan yerli tekelci kapitalistler
basta igciler olmak {izere topraksiz ve az toprakh koyli-
leri,klicik ureticileri, esnaf ve zanaatkarlari, memuriarn a-
sirt bir sekilde sdmiirlirier.

Asin tekel kan, boylece sOmiriiyli artiran bir yol o-
larak isler
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Tekrarlarsak,
KAPITALIZM NASIL BiR DUZENDIR?

@® Kapitalizm, uretimin topluca yapildi§i ama dretim
araclarinin ufak bir azinhgin miilkiyetinde bulundugu bir
dizendir.

® Kapitalizm, iscilerin yarattigi arti-degere, kapita-
listlerin Gretim aracian lzerindeki 6zel miilkiyetlerine da-
yanarak el koyduklari ve igcilerin korkung bir sekilde s6-
murildigia bir dizendir.

@® Kapitalizm asin sémiri, egitsizlik ve baski
diizenidir. Kapitalizm caliganlar icin daha fazla yok-
sulluk, daha fazla sefalet, calismadan (retenlerin sirtin-
dan gecinenler icin daha fazla liks, daha fazia rahat
demektir. Kapitalizm zengini daha zengin, fakiri daha
fakir yapan bir diizendir.

® Kapitalizmde caligmayaniar kazanir, caliganlar
kazanmaz.




@® Kapitalizmde devlet siniflariisti degildir, somirud
ve baskiy! sltirdirmekte kullanilir. Kapitalizm, kapitalist si-
nif icin, yani burjuvalar icin 6zgiirlik, igci simfi icin ise
tcretli koleliktir.

@ Kapitalizm bosta iscl sinift olmak {zere tim e-
mekcilerin kapitalistlerle ve igbirlikgileriyle kiyasiya mi-
cadele ettikleri bir diizendir.

® Kapitalizm bir israf dizenidir. Hergeyin plansiz,
programsiz, toplumun Ihtiyaglan icin degil, daha fazla kar
icin Uretildigi, sik stk ekonomik krizlerin. bunalimlarin gé-
rildigi bir anargi (kargasa) dizenidir.

® Kapitalizm bolluk icinde yokluk demektir.

Kapitalistler daha ¢ok kazanmak icin daha cok ire-
tirler. Kapitalistler arasinda ayrica rekabet vardir, yarig
vardir. Her patron plansiz progmmsnz. aklina estigince -
retir.

Patroniarin mal satamamasi, igcilerin, kdylilerin ge-
lirlerinin ¢ok dlglk olmasi yizindendir. E§er patronlar
iscilare fazla Ucret verseler, onlar da daha fazle mal a-
lacak, bu sekilde patroniarin mallar satilacaktir. Ama foz-
la icret vermek de patronlarin igine gelmez, licretleri ylk-
seltmezler. Patronlar tam bir ¢ikmaza girerter. Ucretleri
yiikseltemezken, elde fazla mal birikmesi kapitalizmin en
buyilik ¢cikmazidir. Ve bu cikmaz kapitalizmi yikacaktir.

Iktisadi buhranlardan en biyiik zaran gorenler yine e-
mekgcilerdir. Uretim durur, igsizlik artar, achik baslar,
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yoksulluk her yani sarar. Isciler ve koyliler achktan kiri-
lirlar. Fazla lretilen mallar, bugday, balik vesaire fiyatlar
artmasin diye denize dokilir. Cok fazla miktarda tahil
uretildigi halde, insanlar ac¢hliktan olir.

Madencileri konu edinen bir kitapta su fikra anlati-
lir.

Kiclk bir cocuk annesine sorar:

— Niye sobayi yakmiyorsun anne, hava ¢ok soguk
uslyoruz. ;

Anne cevap verir:

— Cunki komiriimiz yok. Baban isten ¢ikarildigi i-
¢cin kdmur alacak paramiz yok.

Cocuk yine sorar:

— Babam niye isten cikanldi?

Anne cevap verir:

— Cok fazla kémir elde edildi de ondan.
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Iste bu bolluk icinde yokluktur. Ve kapitalizm yasa-
dikca, bu iktisadi buhranlar olacaktir, igsizlik de olacak-
tir. Sefalet ve achk da artacaktir.

@® Kapitalizm pahahlik diGzenidir.

® Kapitalizm igsizlik diizenidir.

Divabair Tip Fakiitesndeil 80 bog kadro igin tam 1 766 gl Dasvurau, e girmak smug 1cingeid | riean e
o, & Tip F dolduren Sinav 3 DOiumde yapitabitdl. (Feter Aha—Diyarsaki)

80 bog kadro igin 1765 kisi bag vurdu

Issizlik kapitalizmin kacimimaz bir GrinGdiir. Sosya-
list Ulkelerde ulasilan sonuclarin ispatladigi gibi, ancak
kapitalizmin yok edilmesi ile ortadan kalkacaktir. Kapita-
lizmde igcilerin bir bolimi sirekli olarak is bulamaz. Her-
kesin cahgtigi bir yerde isciler kapitaliste «yiiksek iicret
vermezsen, biz de calismayiz» derler. Piyasada issiz insan
olmayinca kapitalist mecburen iscilerin isteklerini kabul
eder. Bu nedenle kapitalizmde siirekli olarak biyiik bir
yedek isci ordusu «is isteriz» diye bekler.

Yanlarindaki igciler seslerini ¢ikarinca, haklarini is-
teyince, patronlar, cigten atarim, bir yi§in adam is bekli-
yor, elimi sallasam ellisi», diye caligan iscileri tehdit e-
der, onlar sustururiar. Bdylece licretler diser, isgiinleri
uzar, caligan igciler daha fazla sémirdldr. Ayrica calisan
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iscilerle, calismayan igsizler birbirine disurdlir. Isci sini-
finin orgltlenmesi geciktirilir.

Tarkiye'de Igsizlik bitiin igcilerin belini bikmektedir.
Almanya'ya, Libya'ya gitmek meseleyl halletmeyecektir.
Is ve Isci Bulma Kurumu da gdstermelik kurumdur. An-
cak patronlarin igine yaramaktadir.

Demek ki, kapitalizmde patronlarin cikarlari i¢in her
zaman igsizlik olacaktir.

@® Kapitalizmde igcilerin sosyal giivenligi de yok-
tur. Iscilerin paralan ile kurulan SSK gibi érgiitler de ka-
pitalistlerin cikarlari dogrultusunda isler.

@ Kapitalizm savasgel, irkel bir dizendir. Diinyada
herglin ylizbinlerce insan acliktan 6lirken, savas aracla-
rina, tanklara, bombalara milyarlarca lira akitilmoktadir.

g xasoL §
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@ Kapitalizmde caliganlar kéti beslenir, kotl glyi-
nir, kot saghk sartlarinda yasar. Onlenebilecek hastalik-
lardan olir. Yagama siiresi oldukca kisadir.

@ Kapitalizm calisan insanlara en ufak saygi duyul-
mayan bir diizendir. Bu diizende igcinin hayati higtir. Ka-
pitalist Gretim sirasinda cok sayida ig¢i Oliir, sakat kalir.
Yaratilan degerler iscilerin kanlan ile sulamir. Ve buniara
is kazalari denir. Oysa bunlar is kazalan degil, is cinayet-
leridir. Kapitglizm kan ve gézyas: Uzerine kurulmustur. Ve
iscilerin kaniyla beslenmektedir.

© Kapitalizm, en son agsamas! olan tekelci kapita-
lizm ile birlikte halklarin ¢cok sayida tekeller tarafindan so-
mirildigl, devietlerin tekellerin dimen suyunda hizmet
gordiagu bir duzendir.

@ Kapitalizm en son asamasi olan emperyalizm ile
birlikte refah, bans ve &zglrliikk getiren bir dizen degil,
sefalet, 6lim ve savag getiren bir duzendir.

@ Kapitalizmin en son agsamasi olan emperyalizm,
curuyen, asalak bir kapitalizmdir ve artik cokmektedir, ba-
tada gébmilmektedir. Ve ¢ékmemek icin girpindikca daha
fazla batmaktadir.

@ Kapitalizm cikmaz bir diizendir. Emperyalizm a-
samasi ile birlikte COKECEK ve yerini SOSYALIZM's bi-
rakacaktir.

@ iste burada bir soru soracagiz:
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EKONOMIK MUCADELE
YETERLI MiDIiR?

SITMA HASTALIGI NASIL ORTADAN KALDIRILIR?

Sitma hastaligini ortadan kaldirmak icin iki yol var-
dir:

1. Sitma hastahidini yayan sivrisinekleri teker teker
yakalayip éldirmek.

2. Sitma hastah@ini yayan sivrisineklerin yatag: olan
batakliklart temelden kurutmak.

Hangi cevap dogrudur? Elbette batakliklari kurut-
mak. Sivrisinekleri teker teker oldirmekle hicbir yere va-
rilmaz, hastaligin yayilmas: birazcik azaltilir, ama ortadan
kaldinimaz.

Peki igciler toplu sdzlesmelerie ne elde eder? Iki saat
kendilerine, alti saat patronlara c¢aligiyorlardi ya, toplu
sOzlesme ile dyle bir hak elde ederler ki, sdzgelimi artik
iki saat degil, iki saat onbes dakika kendileri, beg saat
kirkbes dakika da patronlar icin ¢caligmug olurlar. Yani ig-
glcinin degeri artar,

Ama kapitalistler yeni vergilerle, enflasyonla, fiyatlan
artirma ile igcileri yeniden geriye iterler. Ve igciler yeni-
den kendileri i¢cin 2 saat ¢caligmaya baslariar. Yani iggu-
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ciinlin degeri diser. Iki, (ic yil sonra igciler yeniden top-
lu sGzlegmeyle bir hamle daha yapar, hak elde eder ve
kendileri icin daha cok saat calismaya baslarlar. Ama on-
lar yeni tedbirlerle igcileri yeniden geriye iterler.

TOPLU SOZLESMELER ILE
ISCILER ISGUCUNUN
DEGERINI ARTIRMAYA

YONELIRLER 7

ISVERENLER ISGUCUNUN DEGERINI
DUSURMEK

ICIN HER YOLA

BASVURURLAR

Isciler bdylece denizde sallanan bir kayik gibi bir i-
leri, bir gerl olduklan yerde, yani iki saat etrafinda oyna-
yip dururlar.

Iscilerin toplu sdzlesmelerle hak elde etmesi sivrisi-
nekleri teker teker yakalayip 6ldlirmeye benzer. Oysa amacg
batakliklari kurutmak olmalidir. Ama¢ 2 saat onbes da-
kika degil, 8 saat kendimiz icin calismak olmalidir.

Buna ulasmak i¢in yalnizca ekonomik miicadele ye-
terli degildir, igciler ayni zomanda siyasi miicadele de yap-
mak zorundadirlar.
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ISCI SINIFI ILE KAPITALIST SINIF ARASINDA CIKAR
CATISMASI VARDIR

Kapitalist toplumun itici glcl, kapitalist dizenin te-
kerleklerini dondiren kardir. Kapitalistlerin tek amaci,
kérlanm artirmaktir. Kapitalistier her tirii yola bagvura-
rak iscilerin aldigi payr (OCRET) azaltmak, kendilerinin el
koydugu payr (ARTI-DEGER) cogaltmak isterler.

Demek ki, kapitalistlerle igcilerin ¢ikarlan taban taba-
na zittir. :
Isciler icretlerini, kapitalistier kérlarini  yiikseltmek
isterler.

isciler sdmiiriilmemek, kapitalistler ise iscilerl daha
fazla sémirmek isterler.

Isciler icret sistemini yikmak, kapitalistler bu siste-
mi korumak Isterler.

Is bdyle olunca bu iki sinif arasinda bir miicadele var-
dir. Zaten kapitalizmin tarihi, igci sinifi ile kapitalist sihif
arasindaki micadelenin tarihidir.

BU IKl SINIF ARASINDAKI MUCADELE KAPITALIZ-
MIN BIR SONUCUDUR. Bu miicadelenin sebebi kapitaliz-
min kendisidir. Ve kapitalizm yasadikea, isci sinifi ile ka-
pitalistler arasindaki miicadele striip gidecektir.

Ekonomik miicadele orglitieri olan sendikalar ekono-
mik milcadelede kesinlikie gereklidir. Ama isci sinifinin
gercek kurtulusu icin sendikalar yeterli degildir. Sendika-
larin tim zorlukicra gdégiis gererek verdikleri ekonomik
micadele yalmzca sémiriyl azaltir, ama ortadan kaldir-
maz. Iste bu yiizden isciler iki tiirli drgatienir:

1. Sendikal 6rgitlenme, yani ekonomik istekleri elde
etmek igin igcilerin biraraya gelmeleri.

2. Siyasi orgltlenme, yani devlet ydnetiminde isci si-
nifinin ve tim emekgilerin séz sahibi olmasi igin isgilerin
demokratik haklarini kullanarak isci sinifi partisinde bira-
rayac gelmeleri.
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Sendikal miicadele gereklidir, ¢linkii sendikalar igci-
leri daha bilyiik miicadeleye hazirlayan okullardir. Ama ig-
¢i simfinin gergek kurtulusu ticretlerin artinimasi ile degil,
kapitalist diizenin ortadan kaldiriimast ile mimkdnddr.
Bu da ancak ve ancak isci sinifi partisinin dnderliginde
tim sé&mirilen emekgcilerle birlikte verilecek olan siyasi
miicadele ile gerceklesecektir.

Kapitalizmin temel celiskisi toplumsal dretim ile kapi-
talist 6zel milkiyet arasindaki celiskidir. Kapitalizm kendi-
ni yikacak olan bu celigkiyi bagrinda tasimaktadir. Ancak
kapitalizm yerini kendi kendine sosyalizme' birakmaz. Bu
asamay! gerceklestirmek isci sinifinin tarihsel gorevidir.
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iICINDEKILER

Giris =%

Ekonomi Politik Ned:r"

Kapitalizm Oncesi Toplumiar

Nasil Gelisti?

Kapitalizm Nedir?

Arti-Deder Nedir?

Somdird Nasil Artinhir?
Emperyalizm Nedir?
Ekonomik Micadele Yeterli Midlr‘?



Emekei kitlelerin egitimi sorunu her
gecen gun daha da 6nem kazaniyor.
Kitle egitimine yardimc: olacak calig-
‘malar da yavas yavas cogahyor.

Elinizdeki kitap, Turkiye emekgileri-
nin EKONOMI POLITIK alaninda
kargilastigr cesitli sorunlara. cevap
vermeye cahsan, dili anlagihir, érnek-
jeri toplumumuzdan gosterilmis, ¢iz-
gili, fotografh bir caligmadir. Bircok
teorik soruna daha gelismis bir da-
zeyde yaklosmak isteyen emekgilerin,
ozellikle isyeri temsilci ve bostemsil-
cilerinin ve kitle egitim calismas: ya-
paniarin el kitaplanndan biri olacak
niteliktedir.

Kitap, bu konuda yapilacak diger ge-
lismis yayinlara bir diclide yardimci
olabilirse bizi mutlu etmis olacaktir...



